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Introduccion

Encuesta sobre lesiones y enfermedades ocupacionales 2013

La Divisidn de Estadisticas Sobre Lesiones, Enfermedades y Muertes Ocupacionales del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos de Puerto Rico realiza anualmente por correo la Encuesta Sobre
Lesiones y Enfermedades Ocupacionales (SOIll, por sus siglas en inglés). Esta se hace en cooperacion
con el Negociado de Estadisticas del Trabajo (BLS, por sus siglas en inglés) del Departamento del
Trabajo de los Estados Unidos en cumplimiento con la Ley de Seguridad y Salud Ocupacional de 1970.

La encuesta estd disefiada para producir tasas de incidencia’ y numero de casos de lesiones y
enfermedades relacionados con el trabajo por industria®. Se presentan ademds, las caracteristicas del
trabajador y de los casos de lesiones y enfermedades con dias fuera del trabajo. Las caracteristicas del
trabajador incluyen informacién demografica tales como: edad, ocupacién®, género, raza y tiempo de
servicio con el patrono. Las caracteristicas de los casos incluyen: la naturaleza de las lesiones o
enfermedades, la parte del cuerpo afectada, la fuente y el evento o exposicion que resulté en lesiones o
enfermedades.

La informacién de lesiones y enfermedades ocupacionales reportada en la encuesta anual esta basada
en los registros que los patronos mantienen por requerimiento de la Administracion de Seguridad y
Salud Ocupacional (OSHA, por sus siglas en inglés). Los patronos con diez (10) empleados o menos
estan exentos de los requerimientos de OSHA a menos que se les notifique con anticipacién su
participacién en la encuesta anual.

La encuesta recopila datos de una muestra de aproximadamente 2,500 establecimientos a través de
toda laisla. En el 2013, la encuesta alcanzé una tasa de respuesta de 86 por ciento como resultado de
la recopilacion de datos por correo, correo electrénico, Internet, fax y teléfono.

Los estimados anuales que produce la encuesta son utilizados para identificar las industrias que
requieren normas de seguridad. Ayudan ademas, en el desarrollo de programas de seguridad y salud
gue promuevan y mantengan los lugares de trabajo libres de riesgos reconocidos. La informacion es
usada por investigadores, patronos y otras personas preocupadas por la seguridad y salud ocupacional.

! La tasa de incidencia representa el nimero de lesiones y enfermedades por cada 100 trabajadores a tiempo completo.
? La clasificacién industrial esta basada en el Sistema de Clasificacion Industrial de Norte América (NAICS, por sus siglas en inglés) de 2007.

3 Las ocupaciones estan clasificadas de acuerdo con el Manual de Clasificacién Uniforme (SOC, por sus siglas en inglés) de 2010.



Resumen de Resultados

Puerto Rico: Lesiones y Enfermedades Ocupacionales.

Durante el aiio 2013, las lesiones y enfermedades registradas incluyendo al gobierno estatal y
municipal fueron 30,200. Estos ocurrieron a una tasa de incidencia de 4.2 casos por cada 100
empleados a tiempo completo.

Los casos con dias fuera del trabajo, transferencia o restriccion del trabajo reportaron 22,500

casos con una incidencia de 3.1. (Veatablas1y 2).

Industria Privada

Las lesiones y enfermedades registradas en Puerto Rico durante el 2013 en la industria
privada fue de 19,600. Estos casos ocurrieron a una tasa de 3.7 lesiones y enfermedades por
cada 100 empleados a tiempo completo.

La tasa de incidencia del total de casos registrados (TRC, por sus siglas en inglés) en la industria
privada fluctué de 0.4 en servicios profesionales, cientificos y técnicos a 10.1 en servicios de
manejo de desperdicios y de descontaminacién. (Vea tabla 1).

Por tamariio del establecimiento la tasa de incidencia del total de casos registrados fluctué de
0.8 para los establecimientos pequefios (aquellos que emplean menos de 11 trabajadores
hasta 5.0 para los establecimientos medianos grandes (aquellos que emplean entre 250 a 999
trabajadores). (Vea siguiente gréfica).

Tasa de Incidenciade Lesionesy Enfermedades Ocupacionales por Tamaio
Industria Privada - Puerto Rico2012y 2013
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Por tipo de caso.

De los 19,600 casos de lesiones y enfermedades ocupacionales registrados 14,000 fueron
de naturaleza severa ya que envolvieron dias fuera del trabajo, transferencia o restriccién
de trabajo (comunmente conocido como DART, por sus siglas en ingles) Estos casos
ocurrieron a una tasa de 2.6 por cada empleado a tiempo completo.

El noventa y nueve por ciento de los casos con dias fuera del trabajo, transferencia o
restriccion de trabajo (DART, por sus siglas en ingles) fueron incidentes que resultaron en
al menos con un dia fuera del trabajo.

Otros casos registrables (aquellos que no envuelven dias fuera del trabajo, transferencia o
restriccion de trabajo) reportaron los restantes 5,600 casos a una tasa de 1.0.

Del total de casos de lesiones y enfermedades ocupacionales registrados en la industria
privada, aproximadamente 16,600 fueron lesiones. Los restantes 3,000 casos registrados
fueron enfermedades en el lugar de trabajo. (Vea la siguiente tabla)

Numero y Tasa de Incidencia de Lesiones y Enfermedades Ocupacionales por
Industrias Seleccionadas - Puerto Rico, Industria Privada, 2013

Industria Privada
Caracteristicas

Numero
) Tasa de Incidencia
(en miles)
Lesiones y Enfermedades
Todos los casos 19.6 3.7
Casos con dias fuera del trabajo,
transferencia o restriccién 14.0 2.6
Casos con dias fuera del trabajo5 13.9 2.6
Casos con tranferencia o restriccion 0.2 (&)
Otros casos registrados 5.6 1.0
Lesiones
Todos los casos 16.6 3.1
Enfermedades
Todos los casos 3.0 55.2

"Muy pocos datos para presentarse.
Fuente: de isticas, D del Trabajo E.U.

Tres categorias de enfermedades: enfermedades o desordenes en la piel, condiciones
respiratorias y envenenamiento, reportaron el 17.0 por ciento de las enfermedades

ocupacionales . (vea la siguiente grafica).

Distribucién Porcentual de Enfermedades
Ocupacionales por Categoria de Enfermedad
Industria Privada - 2013
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Por Caracteristicas del Trabajador y Grupo Ocupacional Mayor

e Los hombres reportaron el 55 por ciento de las lesiones y enfermedades ocupacionales

con dias fuera del trabajo, mientras las mujeres registraron el 45 por ciento.

e Los trabajadores entre las edades de 25 a 34 y de 35 a 44 aios registraron el 49 por ciento
de las lesiones y enfermedades con dias fuera del trabajo. Le siguié el grupo de edad de

45 a 54 afos con 21.9 por ciento.

e Trabajadores con mas de 5 afios de servicio con el patrono se lesionaron o enfermaron con

mas frecuencia que aquellos con menos tiempo de servicio. (Vea tabla 4).

e El grupo ocupacional con el mayor nimero de lesiones y enfermedades ocupacionales con
dias fuera del trabajo fue ocupaciones de oficina y de apoyo administrativo reportando
2,800 casos. (Vea tabla 5)

e La mediana de dias fuera del trabajo mas alta (21) se registré en ocupaciones relacionadas

con arquitectura e ingenieria

Por caracteristicas seleccionadas de Lesion o enfermedad

e Lalesidn o enfermedad ocupacional principal fue estiramientos, torceduras, desgarraduras
con 6,720 casos (48.5 por ciento), y una tasa de incidencia de 125.3. Le siguié contusiones

y magulladuras reportando 2,900 casos (20.9 por ciento) con una incidencia de 54.1.

e Multiples partes del cuerpo reporto el mayor nimero de casos con 3,640 o el 26.3 por

ciento.

e Persona, trabajador lesionado o enfermo, fue la fuente principal de lesiones y
enfermedades ocupacionales en el sector privado reportando 4,060 casos (29.3 por
ciento). En este grupo movimiento o posicidon del trabajador registro el 22.1 por ciento

de los casos con una tasa de incidencia de 57.1.

o Sobrefuerza y reaccion del cuerpo fue el evento con el mayor nimero de casos registrados
con 5,910 casos o el 42.7 por ciento. En este grupo movimientos repetitivos que

envuelven micro tareas registré el 12.5 por ciento o 1,730 casos. (Vea tabla 6)



Gobierno Estatal y Municipal—Lesiones y Enfermedades
Ocupacionales

e Entre los trabajadores en el gobierno estatal y municipal hubo 10,600 casos de lesiones y
enfermedades ocupacionales reportados durante el 2013, resultando en una tasa de 5.8
casos por cada 100 empleados a tiempo completo. (Vea tabla 1y 2).

e Servicios de justicia, orden publico y seguridad es la industria con la tasa de incidencia mas
alta de lesiones y enfermedades ocupacionales en gobierno estatal durante el 2013. (Vea
tabla 1).

e El gobierno municipal registré la tasa de incidencia mas alta de casos registrados durante

el 2013 con 7.0 por ciento, (vea la siguiente grafica).

Tasa de incidencia de Lesiones y Enfermedades
Ocupacionales por Tipo de Caso y Entidad Juridica
Puerto Rico - 2013
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e En gobierno municipal, los hombres reportaron el nimero mayor de lesiones y
enfermedades ocupacionales durante el 2013, con 70.9 por ciento (vea tabla 4).
¢ Desérdenes en la piel, condiciones respiratorias y envenenamiento represento el 26.09 por

ciento de las enfermedades en el gobierno estatal y municipal (vea la siguiente grafica).

Distribucion Porcentual de Enfermedades Ocupacionales
por Categoria de Enfermedad, Puerto Rico
Gobiero Estatal y Municipal, 2013
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Notas Técnicas

Cobertura de la encuesta

La encuesta incluye las siguientes industrias de acuerdo con el Sistema de Clasificacion Industrial de

Norte América (NAICS, por sus siglas en inglés), edicion de 2007.

La encuesta excluye a las personas que trabajan por cuenta propia, las fincas con menos de 11
empleados y empleados regulados por otras leyes federales de seguridad y salud y agencias del
gobierno federal. Los datos sobre Mineria y Transportacién Ferroviaria son provistos por la
Administracion de Seguridad y Salud Minera, del Departamento del Trabajo de Estados Unidos vy la

Administracion Ferroviaria Federal del Departamento de Transportacién de Estados Unidos .

La muestra

La muestra es seleccionada utilizando el Censo Trimestral de Empleo y Salarios (QCEW, por sus siglas
en inglés). Los establecimientos son estratificados por industria y empleo. Mediante un
procedimiento de ponderacion, los establecimientos seleccionados representan a todas las unidades
en su categoria por numero de empleados para una industria especifica. La ponderacién es
determinada por el reciproco de la tasa de muestro para la industria/nimero de empleados de dénde
es seleccionada la unidad. La ponderacidn de los establecimientos que contestaron se ajusta para

incluir a los que no contestaron.

El archivo utilizado como universo para proveer el marco muestral no estd actualizado con el afio de
referencia. Para reflejar los niveles de empleo actualizado se utiliza un procedimiento de revisién
(“benchmarking”) que ajusta la ponderacién de las unidades en una industria para representar los
cambios en el universo entre la seleccién de la muestra y el periodo de referencia de los datos

recopilados.



Definiciones de seguridad y salud ocupacional

Las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo son eventos o exposiciones en el ambiente
de trabajo que causaron o contribuyeron a la condicidon o agravaron significativamente una condicién
pre-existente.

Casos registrados incluyen lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo que resultan en:
® Muerte
® Pérdida de conocimiento
® Dias fuera del trabajo
® Actividades de trabajo restricto o traslado de trabajo

® Tratamiento médico (mas alld de primeros auxilios)

¢ Lesiones o enfermedades ocupacionales significativas que son diagnosticadas por
un médico u otro profesional certificado en el cuidado de la salud. Estas incluyen
cualquier caso relacionado con el trabajo que envuelva cancer, enfermedades
crénicas irreversibles, una fractura o hueso astillado o un timpano perforado.

® Otros criterios que pueden resultar en un caso registrable incluyen:

¢ Cualquier lesidén con aguja hipodérmica o cortadura por un objeto afilado que esté
contaminado con la sangre de otra persona u otro material potencialmente
infeccioso.

¢ Cualquier caso que por 6rdenes médicas requiera remover a un empleado bajo los
requerimientos de las normas de salud OSHA.

¢ Infeccion de tuberculosis evidenciada por una prueba cutdnea positiva o el
diagndstico por un médico u otro profesional certificado en el cuidado de la salud
después de haber estado expuesto a un caso conocido de tuberculosis activa.

Dias fuera del trabajo, dias de actividades de trabajo restricto o traslado (DART, por sus siglas en
inglés) son casos que envuelven dias fuera del trabajo o dias de actividades de trabajo restricto o
traslado, o ambas.



Casos que envuelven dias fuera del trabajo son casos que requieren al menos un dia fuera del

trabajo con o sin dias de trabajo restricto o traslado.

Casos de traslado o trabajo restricto ocurren cuando, como resultado de una lesiéon o enfermedad
ocupacional, un patrono o profesional en el cuidado de la salud mantiene o recomienda mantener un
empleado fuera de sus funciones rutinarias o sin trabajar todas las horas como antes de que ocurriera

la lesién o enfermedad.

Otros casos registrables son casos que no envuelven muerte, dias fuera del trabajo o dias de

actividades de trabajo restricto o traslados.

Tasa de incidencia es el numero de lesiones y enfermedades (o lesiones o enfermedades) por cada
100 trabajadores a tiempo completo y calculado como: (N/EH) X 200,000 donde:

N = Numero de lesiones y enfermedades (o lesiones o enfermedades)
EH = total de horas trabajadas por todos los empleados durante el afio calendario
200,000 = base para el equivalente a 100 empleados a tiempo completo (trabajando 40 horas

por semana, 50 semanas por afio.

Lesion ocupacional es cualquier herida o dafio al cuerpo como resultado de un evento en el

ambiente de trabajo.

Enfermedad ocupacional se define como una condicion producida en el ambiente de trabajo
durante un periodo mayor de un dia de trabajo o turno. Generalmente una enfermedad se debe a
factores repetitivos durante un periodo de tiempo. Puede resultar de infecciones sistémicas,
tensiones o estiramientos repetidos, exposicidn a toxinas, venenos, humo, u otras condiciones

continuas del ambiente de trabajo.



Enfermedades ocupacionales:

Enfermedades o desdérdenes de la piel envuelven condiciones de la piel del trabajador
causadas por la exposicidon a quimicos, plantas u otras sustancias en el trabajo. Algunos
ejemplos son: dermatitis por contacto, eczema o irritacion causada por irritantes primarios y
sensibilizadores o plantas venenosas; acné; Ulceras por cromo; quemaduras quimicas o

inflamaciones.

Condiciones respiratorias son enfermedades asociadas con la inhalacién de agentes
bioldgicos peligrosos, quimicos, polvos, gases, vapores o emanaciones en el trabajo. Algunos
ejemplos son: pulmonia, faringitis, rinitis o congestion aguda; pulmén del agricultor,
enfermedades causadas por el berilio, tuberculosis, asma ocupacional, sindrome de disfuncidn
reactiva de las vias respiratorias (RADS, por sus siglas en inglés), enfermedad pulmonar
obstructiva crénica (COPD, por sus siglas en inglés), lesiones por inhalacién téxica como fiebre

por emanaciones de metal, bronquitis obstructiva crénica y otras neumoconiosis.

Envenenamientos incluyen desérdenes evidenciados por concentraciones anormales de
sustancias toxicas en la sangre, tejidos, fluidos del cuerpo o el aliento causado por la ingestidon
0 absorcion de sustancias téxicas dentro del cuerpo. Algunos ejemplos son: envenenamiento
por plomo, mercurio, cadmio, arsénico u otros metales; envenenamiento por mondxido de
carbono, sulfuro de hidréogeno u otros gases; envenenamiento por benceno, benzol,
tetracloruro de carbono u otros solventes organicos; envenenamiento por insecticidas en
aerosol tales como paration o arseniato de plomo; envenenamiento por otros quimicos como

el formaldehido, plasticos y resinas.

Otras enfermedades ocupacionales como: ataque de calor, insolacién, postracion, fatiga y
otros efectos causados por el calor ambiental; congelacién, quemadura por el frio, y otros
efectos de la exposicidn a bajas temperaturas; aeroembolismo, efecto de la radiacidon idnica
(isétopos, rayos x, radio); efectos de la radiacién no idnicos (flama del soldados, rayos
ultravioleta, laser); antrax; enfermedades patogénicas de la sangre tales como SIDA, VIH,

hepatitis C; brucelosis; tumores malignos o benignos; histoplasmosis; coccidioidomicosis.

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo del Departamento del Trabajo de E.U.



TABLAS
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