
De acuerdo a los datos poblacionales del censo del 2000, hoy día se evidencia la 
transformación de una sociedad mayormente joven a una en un proceso acelerado 
de envejecimiento. 

En los últimos 15 años la situación de empleo y desempleo del grupo de personas de 
60 años y más ha cambiado considerablemente. En el 1990 la población civil no 
institucional de este grupo representó el 19.5 por ciento del estimado  total de la 
población para ese año (2,495,000 personas).  Para el 2006  la población civil no 
institucional de las personas de este grupo se estima en 24.8 por ciento  de un total 
estimado de 2,982,000. 

Personas de 60 años y más 

Tasa de participación 

La tasa de participación (por ciento del grupo trabajador de la población civil no 
institucional) en la fuerza laboral de este grupo de personas para el 1990 fue de 12.3 
y de 13.2 por ciento en el 2006. 

 En el 1990 la tasa de participación de los varones fue  de 20.9 por ciento, mientras 
que para el 2006 solo representa un 18.7 por ciento.  

Por otro lado, los cambios en la tasa de participación de la mujer han sido a la 
inversa. Para  el 1990 la tasa de participación  representó el 5.0 por ciento y en el 
2006 se estima en 8.8 por ciento.  Esto refleja un aumento de 3.8 por ciento en la 
tasa de participación para este grupo. 

EMPLEO 

 

El número de personas empleadas de 60 años y  más para el año natural de 2006 es 
de 93,000 y representa el 7.4 por ciento del empleo total estimado para este año. 
Para el 1990, el empleo de este grupo (57,000) representó el 5.9 por ciento.  

En el 1990 los varones empleados representaron el 78.9 por ciento del total de las 
personas empleadas de 60 años y más, y para el 2006 esta representación baja a  
un  62.3 por ciento. Por el contrario,  la representación de la mujer empleada 
mejoró de un 21.1 por ciento a un 37.7 por ciento entre ambos periodos.  

 

Puntos de Interés: 

• En el 2006 aumenta la partcipación de la 
mujer de 60 años y más en la fuerza laboral 
mientras disminuye la del hombre. 

• En comparación con el 1990, en el 2006, el 
aumento del empleo en las mujeres de 60 
años y más fue mayor queel de los hombres. 
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Negociado de Estadísticas  
Del Trabajo 

Promedio Natural 2006  



El total de personas de 60 años y más pertenecientes a Fuera del Grupo Trabajador para el 2006 se estimó en 642,000 
personas (41.1 por ciento varones y 58.9 por ciento hembras) y representa el 40.8 por ciento del total de personas 
(1,573,000) que no están activas en el mercado laboral.   

En el 1990, el estimasdo de personas Fuera del Grupo Trabajador fue de 1,363,000. De este total, las personas de 60 años 
y más representaron el 31.3 por ciento.  

Entre las principales razones para no participar de la fuerza laboral este grupo menciona: responsabilidad en el hogar,  
jubilación o edad avanzada y mala salud. En resumen, del total de  739,000 personas de 60 años y más en Puerto Rico 
para el 2006, el 86.8 por ciento se encuentra Fuera del Grupo Trabajador.  

La tasa de  desempleo para el grupo de 60 años y más  es una de las más bajas entre todos los grupos de edad. En el 
1990 se estimó en un 3.3 por ciento y para el 2006 aumentó a 4.2 por ciento.  
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Fuera de Grupo Trabajador 

Desempleo 

Tablas estadísticas 

ESTADO DE EMPLEO Y DESEMPLEO  

POBLACION CIVIL 16 AÑOS Y MAS 2,982 2,495 739 486 324 225 415 261

GRUPO TRABAJADOR 1,409 1,132 97 60 61 47 37 13
TASA DE PARTICIPACION  1/ 47.2 45.4 13.2 12.3 18.7 20.9 8.8 5.0
  EMPLEADOS 1,253 972 93 57 58 45 35 12
  DESEMPLEADOS 156 161 4 2 3 2 a/ a/
TASA DE DESEMPLEO  2/ 11.1 14.2 4.2 3.3 4.3 4.3 a/ a/

FUERA DE GRUPO TRABAJADOR 3/ 1,573 1,363 642 426 264 177 378 248

1/  Por ciento de la Población que estaba en el Grupo Trabajador.
2/  Por ciento de personas en el Grupo Trabajador que estaba desempleado.
3/  Este grupo se compone de personas clasificadas como: Amas de casa, Estudiantes, Incapacitados, Retirados, Desalentados, Ociosos voluntarios
    y algunos trabajadores en industrias estacionales, que en la semana de referencia se encontraban en el periodo de inactividad de la industria 
    y no estaban buscando trabajo.
a/ Muy pocos casos en la muestra para un estimado confiable.
Nota: No siempre las cifras suman al total debido al redondeo.

19902006 20061990 2006 200619901990

ESTADO DE EMPLEO PARA POBLACION CIVIL NO INSTITUCIONAL DE 60 AÑOS Y MAS
PROMEDIO AÑO NATURAL 2006 y 1990       

(en miles )

Personas de 60 años y más
Estimado Total

Ambos Sexos Hombres Mujeres
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Tablas estadísticas ... 

Total 60 años y
más

POBLACION CIVIL 16 AÑOS Y MAS 1,351 324 92 232
GRUPO TRABAJADOR 785 61 31 29
TASA DE PARTICIPACION  1/ 58.1 18.7 34.0 12.6
  EMPLEADOS 695 58 29 29
  DESEMPLEADOS 90 3 a/ a/
TASA DE DESEMPLEO  2/ 11.5 4.3 a/ a/

FUERA DE GRUPO TRABAJADOR 566 264 61 202
  DOMESTICOS 10 4 a/ 3
  EN LA ESCUELA 133 a/ - a/
  INCAPACITADOS 131 63 22 41
  RETIRADOS 189 170 31 138
ENFERMEDAD CONDICION DE SALUD 3/ 40 10 4 6
CONSIDERADO MUY JOVEN O VIEJO(A) 15 14 a/ 14
FALTA DE DESTREZAS  Y/O EXPERIENCIA a/ a/ a/ -
NO DESEA TRABAJAR 11 a/ a/ a/
  OTROS  4/ 36 a/ a/ a/

1/  Por ciento de la Población que estaba en el Grupo Trabajador.
2/  Por ciento de personas en el Grupo Trabajador que estaba desempleado.
3/ incluye personascon algun impedimento
4/  Este grupo se compone de personas clasif icadas como desalentados, ociosos voluntarios y algunos 
     trabajadores en industrias estacionales, que en la semana de referencia se encontraban
     en el periodo de inactividad de la industria y no estaban buscando trabajo.
a/ Muy pocos casos en la muestra para un estimado confiable.
Nota: No siempre las cifras suman al total debido al redondeo.

65 +

(en miles)

ESTADO DE EMPLEO PARA POBLACION CIVIL NO INSTITUCIONAL DE 60 AÑOS Y MAS
HOMBRES

PROMEDIO NATURAL 2006       

Estimado Total 60-64

Total 60 años y
más

POBLACION CIVIL 16 AÑOS Y MAS 1,632 415 114 301
GRUPO TRABAJADOR 624 37 20 16
TASA DE PARTICIPACION  1/ 38.3 8.8 17.7 5.5
  EMPLEADOS 558 35 19 16
  DESEMPLEADOS 66 a/ a/ a/
TASA DE DESEMPLEO  2/ 10.5 a/ a/ a/

FUERA DE GRUPO TRABAJADOR 1007 378 94 284
  DOMESTICOS 587 217 60 156
  EN LA ESCUELA 167 a/ a/ a/
  INCAPACITADOS 70 36 10 26
  RETIRADOS 72 61 15 46
ENFERMEDAD CONDICION DE SALUD 3/ 39 16 4 12
CONSIDERADO MUY JOVEN O VIEJO(A) 46 44 3 41
FALTA DE DESTREZAS  Y/O EXPERIENCIA a/ - - -
NO DESEA TRABAJAR 9 2 a/ a/
  OTROS  4/ 15 a/ a/ a/

1/  Por ciento de la Población que estaba en el Grupo Trabajador.
2/  Por ciento de personas en el Grupo Trabajador que estaba desempleado.
3/ incluye personascon algun impedimento
4/  Este grupo se compone de personas clasif icadas como desalentados, ociosos voluntarios y algunos 
     trabajadores en industrias estacionales, que en la semana de referencia se encontraban
     en el periodo de inactividad de la industria y no estaban buscando trabajo.
a/ Muy pocos casos en la muestra para un estimado confiable.

(en miles)
        PROMEDIO NATURAL 2006       

ESTADO DE EMPLEO PARA POBLACION CIVIL NO INSTITUCIONAL DE 60 AÑOS Y MAS
MUJERES

Estimado Total 60-64 65 +
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Gráfica 

Total 60 años y
más

POBLACION CIVIL 16 AÑOS Y MAS 2,982 739 206 533
GRUPO TRABAJADOR 1,409 97 52 46
TASA DE PARTICIPACION  1/ 47.2 13.2 25.0 8.6
  EMPLEADOS 1,253 93 49 44
  DESEMPLEADOS 156 4 3 a/
TASA DE DESEMPLEO  2/ 11.1 4.2 5.1 a/

FUERA DE GRUPO TRABAJADOR 1,573 641 155 487
  DOMESTICOS 597 220 61 159
  EN LA ESCUELA 300 a/ a/ a/
  INCAPACITADOS 202 99 32 67
  RETIRADOS 261 231 46 184
ENFERMEDAD CONDICION DE SALUD 3/ 79 26 8 19
CONSIDERADO MUY JOVEN O VIEJO(A) 61 59 4 55
FALTA DE DESTREZAS  Y/O EXPERIENCIA 3 a/ a/ -
NO DESEA TRABAJAR 20 3 a/ a/
  OTROS  4/ 52 3 a/ a/

1/  Por ciento de la Población que estaba en el Grupo Trabajador.
2/  Por ciento de personas en el Grupo Trabajador que estaba desempleado.
3/ incluye personascon algun impedimento
4/  Este grupo se compone de personas clasif icadas como desalentados, ociosos voluntarios y algunos 
     trabajadores en industrias estacionales, que en la semana de referencia se encontraban
     en el periodo de inactividad de la industria y no estaban buscando trabajo.
a/ Muy pocos casos en la muestra para un estimado confiable.
Nota: No siempre las cifras suman al total debido al redondeo.

(en miles)

ESTADO DE EMPLEO PARA POBLACION CIVIL NO INSTITUCIONAL DE 60 AÑOS Y MAS
AMBOS SEXOS

PROMEDIO NATURAL 2006      

65 +Estimado Total 60-64

PORCIENTO DE PERSONAS FUERA DE GRUPO TABAJADOR
POR RAZONES PARA NO PARTICIPAR

PERSONAS DE 60 AÑOS Y MAS
PROMEDIO AÑO NATURAL 2006

34.3

0.2

15.4

36.0

4.1
9.2

0.4
0.4

Domesticos en la escuela incapasitados
retirados enfermedad condición de salud considerado muy joven y/o viejo
no desea trabajar otros


