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EL DESEMPLEO EN LOS JEFES DE FAMILIA

Una de las necesidades mas importantes dentro del marco econdémico de un pais industrializa-
do o en vias de desarrollo, es conocer la magnitud y las caracteristicas de su fuerza trabajadora.
El gobierno tiene la responsabilidad de mantener una politica que permita un crecimiento soli-
do en todas las ramas de la actividad economica. En Puerto Rico siempre ha existido el pro-
blema de desempleo en mayor o menor grado. Nuestra sociedad genera mas mano de obra que

los empleos que la economia va creando.

El desempleo como problema, llamé mas la atencion publica durante el afio 1975 debido a su
gran magnitud, su impacto y sus implicaciones. De esa fecha en adelante, la tasa de desempleo
se convirtié en uno de los indicadores econdémicos mas importantes como medidor de la salud

economica de la isla.

Sabemos que la situacion econdmica de las personas desempleadas es desesperante. Mirando
el concepto de desempleo dentro del marco de unas necesidades econdmicas, podemos decir
que existen diferencias entre una persona desempleada y otra. Es mas significativo que un jefe

de familia quede desempleado (a), que si fuera su conyuge, hijo u otro familiar.

Es nuestro proposito analizar la data estadistica sobre este particular y sefialar aquellos rasgos
mas importantes. Los datos estadisticos usados en este informe, provienen de la encuesta de
vivienda de Grupo Trabajador. La informacion sobre los jefes de familia se viene recopilando
desde el afio 1963, desde dicho afo; el jefe de familia se definia como la persona considerada

como tal por los otros miembros de la vivienda "',

" A partir de el afio 2006 el jefe (a) de familia se define como aquella persona que contribuye mas al ingreso del hogar.



En casi todas las sociedades al igual que la nuestra, el jefe de familia tiene la responsabilidad
primaria de proveer el sustento a todos los demas integrantes del grupo familiar. Es por dicha
razoén que cuando esta persona queda cesanteada, se afecta mas el grupo familiar completo, no
asi como si otra persona de la vivienda perdiese su empleo. En términos generales, las implica-
ciones que conlleva que un jefe de la familia quede desempleado son mas significativas debido

a sus multiples compromisos como jefe del hogar.

El cuadro estadistico que se sefiala cubre los quinquenios desde 1965 hasta el presente. A tra-
vés de los afios, iremos observando la relacion que existe entre el desempleo total en la isla y el

desempleo en los jefes de familia.

Durante los afios 1965 al 1970, la tasa de desempleo general registrd una baja de 11.6% a
10.8%. Esta baja se le atribuye a una mejoria en la situacion de desempleo en los jefes de fa-
milia. La tasa de desempleo para los jefes de familia bajé de 8.1% a 6.8% durante el mismo
periodo. Aunque los demas miembros de la familia experimentaron también mejorias en sus
niveles de desempleo, la misma no fue tan significativa como en los jefes. Casi el 60% de los
empleos existentes eran ocupados por jefes de familia. El conyuge de éstos ocupaba solamente
el 14% de los empleos existentes. Esta época fue una de pocos cambios en la composicion de

la fuerza obrera.

No fue hasta el 1975, cuando comenzo6 a sentirse los azotes de la recesion ocurrida por un alza
substancial en el precio del petroleo. Los indicadores econdmicos sefialaban un desmejora-
miento significativo en la actividad econdémica de la isla. Se redujo el nivel de empleo y el

desempleo aument6 en 67,000 personas.

La tasa de desempleo total se elevo a 18.2% mientras que para los jefes de familia la misma se
duplicé siendo estos, los mas afectados. El sector agricola y la construccion fueron los grupos

industriales que sufrieron la mayor reduccién en el nivel de empleo.



De hecho, al subir el desempleo, el nivel de los desempleados jefes de familia aument6 de
29,000 a 63,000 personas mientras que para los demas miembros del hogar, dicho aumento no
fue significativo. Esto demuestra que fue en los jefes de familia donde mas se concentré el
desempleo. Hay un dato muy peculiar durante dicho periodo; y es que todos los niveles de em-
pleo se redujeron en cada miembro familiar excepto el del conyuge. Se observa claramente
que la participacion en el trabajo del conyuge del jefe (a) del hogar ha ido aumentando consi-

derablemente durante los ultimos afos.

Durante el 1980, afo en que la economia demostré mejoria en empleos creados con 84,000,
mas de la mitad (44,000), fueron ocupados por los jefes de familia. El 38% fue absorbido por
el conyuge del jefe (a) (32,000). La tasa de desempleo para el jefe (a) de familia fue de
13.2%. La mas alta fue en el renglon hijo del jefe, con un 32.8%. Habia cerca de 68,000 jefes
de familia buscando trabajo. Durante este periodo, la economia experiment6 una recuperacion

y el estado de empleo reflejé una mejoria. La tasa de desempleo para la isla fue de 17.1%

Durante el ano 1985 la tasa de desempleo alcanzo6 la cifra de un 21.8%; dando indicios de la
mejoria paulatina del espectro de la recesion que nos llevo en el 1983, al nivel de desempleo
mas alto de nuestra serie estadistica (23.4 por ciento). Bajo esta situacion, el grupo de jefes de
familia fue el que registr6 el mayor aumento en el desempleo. Es curioso recalcar que durante
los periodos de recesion en los afios 1975 y 1983, la esposa del jefe del hogar registré aumen-
tos en sus niveles de empleo y su ritmo creciente continua afio tras afio. No hay duda de que la
mujer al paso de los afos, ha aumentado su participacion en el mercado laboral, contribuyendo

con su trabajo y esfuerzo al bienestar del hogar.

Al comenzar de una nueva década, nuestra economia registré un comienzo alentador; ya que
para el 1990, se logré reducir el nivel de desempleo a 14.2 por ciento. Esta cifra es la mas baja
desde el 1975. De igual manera, el nivel de empleo tuvo su bonanza alcanzando las 971,000
personas empleadas. De esta cifra, los jefes de Familia obtuvieron el aumento mas grande;

99,000 empleos mas, comparandolo con el quinquenio del 1985.



Para el afio 1995, habia 1,074,000 personas empleadas. De este numero, el 56% era jefes de
familia; el 22% era conyuge del jefe; el 18%, era hijos del jefe y el restante 3% era otros fami-

liares del jefe. El total de desempleados jefes de familia fue 80,000 personas.

En el transcurso de los afios observamos que la situacion de empleo para los jefes de familia no

ha mejorado. Todavia estos siguen teniendo la mayor proporcion de desempleo en sus filas.

Para el afno 2000, senala que habia 1,174,000 personas empleadas. De este nimero, el 55.1%
era jefes de familia; 22.7% era conyuge del jefe; el 18.4% era hijo del jefe y el restante 3.2%
era otros familiares del jefe. El total de desempleados jefes de familia fue de 60,000 personas.
Para el afio 2003, el empleo total se estimo en 1,226,000. Esto representa 52,000 empleos mas

que para el afo 2000.

Para el afo 2005, habia 1,250,000 personas empleadas. De este numero, el 55.0% era jefes de
familia; 23.0% era conyuge del jefe; 18.7% era hijo del jefe y el restante 2.8% era otros fami-
liares del jefe. Comenzando en enero 2006, los datos estadisticos de la encuesta son elaborados

con una nueva metodologia y cuestionario, el cual es conforme a la realidad laboral actual.

Para el afio 2008, habia un total de 1,209,000 personas empleadas. De esta cantidad, 675,000
eran jefes de familia lo que constituia el 55.8% del total del empleo. El 18.4% (223,000) lo
constituyen los conyuges del jefe, 13.1% (158,000) los hijos del jefe y en el 12.7% restante

(153,000) se incluyen otros familiares, jefatura y relacién compartida.

Del total de desempleados para el afio 2008, (158,000), 60,000 personas eran jefes de familia y
30,000 desempleados eran conyuges del jefe. Los hijos del jefe se estimaron en 49,000 y otros
familiares se estimaron en 7,000. Los 11,000 desempleados restantes se catalogan como parti-

culares, jefatura y relacion compartida.



Tabla 1

PERSONAS EMPLEADAS POR RELACION CON EL JEFE
PROMEDIOS ANOS NATURALES 1965 - 2008
(en miles)

Relacién con el Jefe 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000

2005 2008
Total 617 693 676 790 776 972 1,076 | 1,162 | 1,250 | 1,209
Jefe 363 405 405 450 458 557 606 641 688 675
Cényuge del Jefe 85 105 120 152 165 209 235 263 287 223
Hijo del Jefe 126 143 121 131 131 170 197 214 234 158
Otros familiares del Jefe 32 34 26 24 20 31 33 38 35 22
Particulares 10 6 4 3 2 4 5 7 6 13
Jefatura compartida - - - - - - - - - 107
Relacion compartida - - - - - - - - - 11
Tabla 2
PERSONAS DESEMPLE~ADAS POR RELACION CON EL JEFE
PROMEDIOS ANOS NATURALES 1965 - 2008
(en miles)
Relacion con el Jefe 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2008
Total 81 84 150 156 216 160 170 131 160 158
Jefe 32 29 63 68 97 73 80 59 68 60
Conyuge del Jefe 4 8 13 12 19 17 21 15 23 30
Hijo del Jefe 37 40 62 64 86 61 60 48 59 49
Otros familiares del Jefe 8 7 11 11 14 9 9 8 9 7
Particulares al al al a al al al al al 5
Jefatura compartida - - - - - - - - - 3
Relacion compartida - - - - - - - - - 3
a/ Muy pocos casos en lamuestra para un resultado confiable.

Nota: Jefe(a) del hogar desde el 2006 se considera como la persona que mas contribuye al ingreso del hogar.




Tabla3
TASA DE DESEMPLEO POR RELACION CON EL JEFE
Promedios Anos Naturales 1965 - 2008

Relacion con el Jefe 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 | 2008

Total 116 10.8 18.2 171 218 14.2 13.7 10.1 13 115
Jefe 8.1 6.8 135 132 174 116 11.7 8.5 9.1 8.2
Conyuge del Jefe 4.6 6.9 10.1 7.6 103 74 82 54 7.3 12.0
Hijo del Jefe 225 217 338 328 396 265 232 183 201 238

Otros familiares del Jefe 196 16.8 30.2 314 410 221 21.9 18.2 200 236

Particulares a/ a/ al al al al al a/ 16.9 257

Jefatura compartida - - - - - - - - - 2.8

Relacion compartida - - - - - - - - - 237
Tabla4

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL DESEIVIPLEO POR RELACION CON EL JEFE
PROMEDIOS ANOS NATURALES 1965 - 2008

Relacion con el Jefe 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 | 2008

TOTAL 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0 ( 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0
Jefe 39.3 350 422 43.7 447 455 46.8 452 428 38.3
Conyuge del Jefe 5.1 9.3 8.9 8.0 8.8 104 12.3 11.5 141 192
Hijo del Jefe 45.1 472 411 408 398 381 35.0 36.6 36.9 31.3

Otros familiares del Jefe 9.7 8.1 7.5 71 6.5 55 55 6.4 55 4.2

Particulares 0.8 0.4 04 0.4 0.3 0.5 al al al 29
Jefatura compartida - - - - - - - - - 2.0
Relacién compartida - - - - - - - - - 2.1

a/ Muy pocos casos en la muestra para un resultado confiable.
Nota: Jefe(a) del hogar desde el 2006 se considera como la persona que méas contribuye al ingresodel hogar.
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