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Reporfe Sobre el Emp/eo Publico -I C~mposici6n de los Servicios 
r~iiO 2007 

LEntidad 

Como leer este Reporte 
(tQue Significan los Numeros?) 

Administraclon De Asuntos Federales De Puerto Rico 

Adminlstraclon De Correccion 

Admlnistracion De Fomento Comercial 

Este reporte desglosa la cantidad de empleados de las entidades indicadas a la izquierda que pertenecen a cada Tipo de Servicio 
indica do arriba. La informacion se desglosa de la siguiente manera: cantidad total de empleados en el servicio y directamente 
abalo el porciento de empleados que com pone ese servicio en la entidad. En la extrema derecha se muestra el total de empleados 
en la entidad. 

AI final del Reporte se indica para cada servicio: La cantidad promedio de empleados en cada Tipo de Servicio, la suma total de 
empleados por Tipo de Servicio y el porciento de empleados en total que componen cada Servicio. En la extrema derecha se 
puede observar el promedio de empleados por entidad y el total de empleados incluidos en este reporte. 

4 

4.88% 

8368 

98.92% 

122 

90.37% 

71 

86.59% 

24 

0.28% 

12 

8.89% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

7 

8.54% 

67 

0.79% 

0.74% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

82 

8459 

135 

--------_ .. ------------_._-----_ ... - .. _._------------- -._--_ .•. _-----_.- .. _----------------_ .. __ ._._------------------.-----------------.--
Administracion De Fomento Cooperatlvo 

Admlnistraclon De Instltuclones Juveniles 

....• --""'-' .... --. -_ ... _ .. - _._._ .. _.,._---_.--, .. _--_ ... -.-.---- .. 
Admlnlstraclon De La Industria Y EI Deporte Hiplco 

Administracion De Seguros De Salud 

Administracion de Servlclos de Salud Mental y Contra la Adlccion 

Administraclon de Serviclos Generales 

61 

82.43% 

1661 

97.13% 

54 

38.30% 

73 

71.57% 

2264 

82.90% 

205 

81.35% 

13 

17.57% 

22 

1.29% 

18 

12.77% 

14 

13.73% 

23 

0.84% 

20 

7.94% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

27 

1.58% 

o 0 

0.00% 

o 
0.00% 

85 

3.11% 

18 

7.14% 

0.00% 

10 

9.80% 

359 

13.15% 

5 

1.98% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

69 

48.94% 

5 

4.90% 

o 
0.00% 

4 

1.59% 

74 

1710 

141 

102 

2731 

252 

------------------------------------------------- -------- ----- --------------------- -----------
Adminlstraclon De Servicios Medicos De Puerto Rico 

Agencia Estatal Para EI Manejo De Emergencias Y Admlnistraclon De 
Desastres 

Wednesday, August 14,2002 

1488 

87.94% 

118 

82.52% 

29 

1.71% 

10 

6.99% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

Centro de Acceso 
a La Informaci6n 

4 

0.24% 

14 

9.79% 

8 

0.47% 

0.70% 

163 

9.63% 

o 
0.00% 

1692 

143 
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~iio 
I Entidad 

2001 

Autorldad De Energla Electrlca 

Autorldad Para EI Flnanclamiento De Facllidades Industriales Medicas 
Para La Educaclon Y Control De La Contamlnaclon Amblental 

Autorldad Para EI Flnanclamlento De La Infraestructura De Puerto Rico 

Banco De Desarrollo Economico Para Puerto Rico 

Banco Gubemamental De Fomento Para Puerto Rico 

Banco Y Agencla De Financlamlento De La Vlvlenda 

Cam~rc:' q9,Repr~~F,n~antes 

Centro De Recaudaclon De Ingresos Municipales 

.......... _ ..... -.-._-_._-------_ .. _-----._- .. -_.-. __ .-- ._--- ..... __ ... _ ....... _ ... _. __ ... "_ ........ _ .•.... _ ........ _ .... -. 
Comlslon De Investigacion Procesamiento Y Apelacion 

Comislon De Relaclones Del Trabajo Del Serviclo Publico 

COMISION ESPECIAL PERMANENTE PARA ESTUDIAR 0 INVESTIGAR Y 
EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACloN DE LOS SISTEMAS 

Comlslon Estatal De Elecclones 

Comision Industrial 

Carrera 

8719 

91.12% 

2 

100.00% 

6 

31.58% 

170 

92.39% 

246 

86.93% 

83 

89.25% 

o 
0.00% 

528 

95.31% 

8 

53.33% 

32 

72.73% 

3 

50.00% 

204 

25.28% 

240 

83.62% 

Confianza 

281 

2.94% 

o 
0.00% 

13 

68.42% 

13 

7.07% 

29 

10.25% 

7 

7.53% 

o 
0.00% 

24 

4.33% 

Irregular 

569 

5.95% 

.0 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

3 

3.23% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

3 0 

20.00% 

10 

22.73% 

16.67% 

576 

71.38% 

47 

16.38% 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

Transilorio 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

0.54% 

8 

2.83% 

o 
0.00% 

655 

69.17% 

2 

0.36% 

4 

26.67% 

2 

4.55% 

Conlralo 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

292 

30.83% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

._- ._._-----._._-------_._----
o 

0.00% 

23 

2.85% 

o 
0.00% 

2 

33.33% 

4 

0.50% 

o 
0.00% 

2 

19 

184 

283 

93 

947 

554 

15 

44 

6 

807 

287 

._----------_._--_._-----------. __ .. _----------------_ .. _--_._---_._--------_._----------_._---------
Comlslon Para Ventllar Querellas Municipales 

Compaiiia De Fomento Industrial 

Wednesday, August 14,2002 

3 

60.00% 

547 

84.28% 

20.00% 

66 

10.17% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 5 

0.00% 20.00% 

o 36 649 

0.00% 5.55% 
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no 2001 

Carrera Confianza I Enticlacl 6; __________ ~ ____ """""" ___ *_,,_"""""' ___ -_____ "*, ____ =-*~_~ ___ ~ __ =*"""""'~m&-

Companla De Parques Nacionales 

Conse/o De Educacion Superior De Puerto Rico 

Conse/o General De Educacion 

Corpora cion de la Orquesta Sinfonica De Puerto Rico 

Corporacion De Las Artes Escenlco Musicales 

Corporacion De las Artes Musicales 

Corporacion De Puerto Rico Para La Difusion Publica 

CORPORACION DEL CENTRO Cardiovascular De Puerto Rico Y Del 
Carlbe 

Corporacion Del Centro De Bellas Artes Luis A Ferre 

Corporaclon Del Fondo Del Seguro Del Estado 

Corporacion Para EI Desarrollo De las Artes Clencias E Industria 
Cinematografica De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Desarrollo Rural De Puerto Rico 

651 

81.99% 

51 

77.27% 

21 

10.94% 

2 

2.33% 

7 

87.50% 

25 

80.65% 

242 

90.64% 

553 

93.89% 

64 

50.79% 

3739 

98.21% 

4 

80.00% 

177 

87.62% 

20 

2.52% 

5 

7.58% 

6 

3.13% 

2 

2.33% 

12.50% 

5 

16.13% 

22 

8.24% 

15 

2.55% 

10 

7.94% 

68 

1.79% 

20.00% 

25 

12.38% 

Irregular Transitorio 

117 6 

14.74% 0.76% 

o 10 

0.00% 15.15% 

o 12 

0.00% 6.25% 

o 2 

0.00% 2.33% 

o o 
0.00% 0.00% 

o 
0.00% 3.23% 

0 3 

0.00% 1.12% 

o 21 

0.00% 3.57% 

52 o 
41.27% 0.00% 

o o 
0.00% 0.00% 

o o 
0.00% 0.00% 

o o 
0.00% 0.00% 

Contrato 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

153 

79.69% 

80 

93.02% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

~ .. ~.-- .. - ._._--_. 
0 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

Total 

794 

66 

192 

86 

8 

31 

.... -... -.~---.- ..• ---.--

267 

589 

126 

3807 

5 

202 

------------------ ------------_._----------_._--------.---------------
Corpora cion Para EI Financiamiento De La Vivienda De Puerto Rico 

-------------------
Corporacion Para La Supervision Y Seguro De Cooperatlvas De Puerto 
Rico 

CORPORA CioN PUBLICA DE INDUSTRIAS DE CIEGOS PERSONAS 
MENTALMENTE RETARDADAS Y OTRA!i PERSONAS INCAPACITADAS DE 

Wednesday, August 14, 2002 

58 

85.29% 

50 

75.76% 

24 

88.89% 

8 

11.76% 

16 

24.24% 

o 
0.00% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

o 
0.00% 

2 o 68 

2.94% 0.00% 

0 o 66 

0.00% 0.00% 

3 o 27 

11.11% 0.00% 
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Aiio 

Entidad 

2001 

Carrera Confianza Irregular Transilorio Conlralo Tolal 
'--~-. __ -_· .. -_ .. -_-_-_-._"'._-._2'::.~~_~_~ ... -___ -._·-._~_ ... ~_._~ ... -._-.. _.-_ .. -___ -__ -_. __ . __ ... _ .. _ .. ___ .. _. _____ . ____ .. _______ ._. __ .... _. _____ .... ___ .. ______ . ____ . _______ .. ____ . ___ ... __ .. _ .. _ ... __ ... _._._ ... _. ___ . __ 

Cuerpo De Bomberos De Puerto Rico 

Cuerpo De Emergencias Medlcas 

Departamento De Agrlcultura 

Departamento De Asuntos Del Consumldor 

Departamento De Correccion Y Rehabllltacion 

Departamento De Desarrollo Economlco Y Comercio 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL ESTADO LlBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO 

Departamento De Estado 

Departamento De Hacienda 

Departamento De Justlcia 

Departamento De La Familia 

Departamento De Recreacion Y Deportes 

Departamento De Transportacion Y Obras Publicas 

Departamento Del Trabalo Y Recursos Humanos 

1790 

98.62% 

620 

76.26% 

580 

85.80% 

308 

89.80% 

101 

88.60% 

o 
0.00% 

64764 

99.25% 

196 

68.53% 

3544 

91.84% 

1869 

76.47% 

1137 

89.81% 

1020 

83.13% 

2243 

50.17% 

914 

90.23% 
.. '_---'---------_".--. __ .. -.--...•..... _-_ .. _ ... __ ...... _--_._ ..• -.. _ ... _ .... _ .. _-.-..... _-_ ... _._ .. - ------_ .. _._----_ .. _-_. 

Escuela De Artes Plasticas De Puerto Rico 

Wednesday, August 14,2002 

34 

29.31% 

19 

1.05% 

10 

1.23% 

32 

4.73% 

23 

6.71% 

12 

10.53% 

9 

81.82% 

242 

0.37% 

25 

8.74% 

50 

1.30% 

447 

18.29% 

48 

3.79% 

36 

2.93% 

43 

0.96% 

48 

4.74% 

7 

6.03% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 
0.00% 

0.12% 

46 

6.80% 

12 

3.50% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

19 

6.64% 
..... _-.. _ .. _. __ . __ ._-

5 

0.13% 

4 

0.16% 

78 

6.16% 

31 

2.53% 

2185 

48.87% 

17 

1.68% 

o 
0.00% 

4 

0.22% 

167 

20.54% 

18 

2.66% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

250 

0.38% 

46 

16.08% 
.. _-----_ .. __ ._ ... _._--_ .. _ .. _--. -.-.. 

228 

5.91% 

124 

5.07% 

3 

0.24% 

8 

0.65% 

o 
0.00% 

34 

3.36% 

8 

6.90% 

2 

0.11% 

15 

1.85% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

0.88% 

2 

18.18% 

o 
0.00% 

0 

0.00% 

32 

0.83% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

132 

10.76% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

1815 

813 

676 

343 

114 

11 

65256 

286 

3859 

----------
2444 

1266 

1227 

4471 

1013 

67 116 

57.76% 
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r:-;:--~=""'"-'~-' -~. ~~~'~--~~-'~~. ____ ,w.~,_~~_~_. ___ ~· __ "~~_._"_,~_,~~"~~~_M~_·_'_."_=~.-".,-~."."~~,~,~-.. -~-~-,-----""~~,-""~-~,,-~,~"-~.'"~. . ~ .. __ mW·YN' 

i Aiio 2001 

Entidad Carrera Confianza Irregular Transitorio Contrato Total 
-_ ... _ .. __ ._ .. - .. -. __ ._- ._ .. _ .. _--_._._--_._. __ .. __ .. _ ... _._ .. _- .. _. __ ._._ ... _-_ .. _. __ .. _.- -.-.. -.-----.-..... -.-.---.--.----~.--.. ----.- .. --.. --.-... __ .... __ ... _._ ... _---_. __ ._-_ ... _ ... _ .... _--.. -

Fldelcomlso Instltuclonal De La Guardia Naclonal De Puerto Rico 

Guardia Naclonal De Puerto Rico 

Instituto De Clenclas Forenses 

Instltuto De Cultura Puertorriqueiia 

Junta De Apelaclones Del Sistema De Educaclon 

Junta De Apelaclones Sobre Construcciones Y lotiflcaclones 

Junta De Goblemo Del Servicio 911 

5 

83.33% 

494 

94.46% 

224 

84.85% 

326 

86.47% 

2 

25.00% 

18 

72.00% 

112 

90.32% 

16.67% 

9 

1.72% 

6 

2.27% 

25 

6.63% 

4 

50.00% 

7 

28.00% 

12 

9.68% 

o 
0.00% 

5 

0.96% 

8 

3.03% 

3 

0.80% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

15 

2.87% 

6 

2.27% 

12 

3.18% 

o 
0.00% 

o 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

20 

7.58% 

11 

2.92% 

2 

25.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

6 

523 

264 

377 

8 

25 

124 

----------_._------------------------------_._----
Junta De Planlflcaclon DE PUERTO RICO 

Junta De Relaciones Del Trabajo De Puerto Rico 

Junta Reglamentadora De Telecomunlcaclones De Puerto Rico 

Legislatura Municipal de Bayamon 

Legislatura Municipal de Jayuya 

Legislatura Municipal de Rincon 

Legislatura Municipal De San Juan 

Legislatura Municipal de San Lorenzo 

Wednesday, August 14, 2002 

292 

87.43% 

14 

53.85% 

35 

70.00% 

4 

40.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

33 

9.88% 

8 

30.77% 

15 

30.00% 

6 

60.00% 

4 

100.00% 

5 

100.00% 

20 

100.00% 

3 

100.00% 

Informacion compilada por 10 Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

4 

15.38% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

9 

2.69% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

334 

26 

50 

10 

4 

5 

20 

3 
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rA-I no 

I Entidad 

2001 

Leglslatura Municipal De T oa Bala 

Leglslatura Municipal De Trujillo Alto 

Leglslatura Municipal de Yauco 

Municipio De Aguas Buenas 

Municipio de Bayamon 

Municipio De Cabo Roio 

Municipio De Camuy 

Municipio De Canovanas 

Municipio de Ceiba 

-------------------
Municipio De Culebra 

Carrera 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

68 

24.73% 

1228 

42.80% 

504 

79.25% 

241 

75.79% 

212 

47.32% 

194 

63.40% 

54 

29.03% 

Confianza 

10 

100.00% 

6 

100.00% 

8 

72.73% 

18 

6.55% 

42 

1.46% 

24 

3.77% 

18 

5.66% 

27 

6.03% 

18 

5.88% 

22 

11.83% 

Irregular 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

3 

27.27% 

63 

22.91% 

473 

16.49% 

o 
0.00% 

6 

1.89% 

Transitorio 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

126 

45.82% 

1126 

39.25% 

92 

14.47% 

42 

13.21% 
._---------_._---

o 
0.00% 

o 
0.00% 

6 

3.23% 

169 

37.72% 

23 

7.52% 

104 

55.91% 

Conlrato 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

16 

2.52% 

11 

3.46% 

40 

8.93% 

71 

23.20% 

0 

0.00% 

10 

6 

11 

275 

2869 

636 

318 

448 

306 

186 

------.----------------------- . __ . __ ._------"-
Municipio De Dorado 267 

39.73% 

24 

3.57% 

Municipio De Fajardo 334 25 

-------------
Municipio De Guayama 

Municipio De Gurabo 

Municipio De Hatlllo 

Wednesday, August 14,2002 

78.22% 

416 

85.77% 

155 

62.50% 

200 

55.40% 

5.85% 

13 

2.68% 

18 

7.26% 

13 

3.60% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

193 

28.72% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

0 

0.00% 

141 

39.06% 

38 150 672 

5.65% 22.32% 

67 427 

15.69% 0.23% 

44 12 485 

9.07% 2.47% 

26 49 248 

10.48% 19.76% 

o 7 361 

0.00% 1.94% 

Pagina 6 de 9 generada por FEP:Report FEPDB 



r\~Aiio 
Enfidad 

too" 
Municipio De Hormlgueros 

Municipio De Humacao 

Municipio De Lalas 

Municipio De Las Marias 

Municipio De Las Piedras 

Municipio De LuqullIo 

Municipio De Maunabo 

2001 

Carrera Confianza 

169 

47.88% 

544 

69.74% 

136 

44.16% 

131 

48.52% 

253 

63.57% 

137 

61.71% 

194 

43.02% 

14 

3.97% 

24 

3.08% 

20 

6.49% 

18 

6.67% 

33 

8.29% 

19 

8.56% 

16 

3.55% 

Irregular 

150 

42.49% 

o 
0.00% 

22 

7.14% 

34 

12.59% 

84 

21.11% 

o 
0.00% 

158 

35.03% 
------------------------------

Municipio De Patillas 

Municipio De Peiiuelas 

Municipio De San Juan 

Municipio De San Lorenzo 

Municipio De Toa Alta 

Municipio De Vega Baja 

-------------- -----
Municipio de Villalba 

Oflclna De Asuntos De La Juventud 

Wednesday, August 14,2002 

192 

60.57% 

238 

45.16% 

6163 

78.10% 

155 

62.25% 

199 

47.72% 

581 

65.72% 

141 

47.32% 

73 

78.49% 

19 

5.99% 

22 

4.17% 

66 

0.84% 

14 

5.62% 

27 

6.47% 

22 

2.49% 

18 

6.04% 

15 

16.13% 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 
0.00% 

2 

0.38% 

751 

9.52% 

o 
0.00% 

41 

9.83% 

102 

11.54% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

20 

5.67% 

212 

27.18% 

28 

9.09% 

87 

32.22% 

25 

6.28% 

45 

20.27% 

83 

18.40% 

105 

33.12% 

144 

27.32% 

911 

11.54% 

38 

15.26% 

48 

11.51% 

146 

16.52% 

23 

7.72% 

5 

5.38% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

102 

33.12% 

o 
0.00% 

3 

0.75% 

21 

9.46% 

4 

0.89% 

0.32% 

121 

22.96% 

o 
0.00% 

42 

16.87% 

102 

24.46% 

33 

3.73% 

116 

38.93% 

0 

0.00% 

353 

780 

308 

270 

398 

222 

451 

317 

527 

7891 

249 

417 

884 

298 

---_ .. _--_ .. _._._---
93 
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~m~. _=~ ____ ~,~. ~~~ 

I Ano 2001 

Transitorio Contrato Total I Entidad Carrera Confianza Irregular 
bo...... ............ ~_---::_-=::.~_.:::.:::_~. ~~._~_~ __ .'_._ .. ___ . ____ . ________ . ____ . ______ ._. __ . ____ ._ .. ____ ....... __ .. ___ ... ____ . ______ .. __ ._. __ ... _. __ .. __ ._. _________ . __ . ___ ....... _._ 

Oficina De Control De Drogas 0 1 8 0 0 0 1 8 

0.00% 100.00% 

Oflcina De Gerencla Y Presupuesto 

Oflcina De La Gobemadora 

Oflcina De La Procuradora De Las Mujeres 

Oflclna Del Comlslonado De Asuntos Municipales 

Oficina Del Comlslonado De Instltuciones Flnancieras 

202 

56.11% 

99 

25.26% 

24 

54.55% 

88 

83.02% 

108 

83.08% 

Oflcina Del Comlslonado De Seguros 79 

58.96% 

100 

27.78% 

283 

72.19% 

7 

15.91% 

17 

16.04% 

21 

16.15% 

34 

25.37% 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

2.27% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

8 

5.97% 
------------ ------------_._._--_._--_._------

Oficina Del Comlsionado Especial Para Vieques Y Culebra 

Oflcina Del Inspector De Cooperativas 

Oflcina del Panel Sobre EI Fiscal Especial Independlente 

o 
0.00% 

18 

81.82% 

17 

65.38% 

10 

100.00% 

4 

18.18% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

-------------_._-------------------_ .. _-----------
Oficina Del Procurador De Las Personas Con Impedimentos 

Oflclna Del Procurador Del Veterano De Puerto Rico 

_._----------------
Oficina Para Los Asuntos De La Velez 

Recinto Unlversltarlo De Mayaguez 

Tribunal General De Justicia 

Wednesday, August 14,2002 

93 

75.61% 

24 

70.59% 

33 

28.95% 

929 

83.92% 

3378 

73.90% 

16 

13.01% 

8 

23.53% 

10 

8.77% 

38 

3.43% 

879 

19.23% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

0 

0.00% 

120 

10.84% 
._---_ ... _--_.- •... _._ ..•... _.-

0 

0.00% 

0.00% 

37 

10.28% 

o 
0.00% 

11 

25.00% 

0.94% 

o.n% 

0.00% 

21 

5.83% 

10 

2.55% 

2.27% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

360 

392 

44 

106 

130 

13 0 134 

9.70% 0.00% 

-------------.------------- ---_ .. _-
o 

0.00% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

11 

8.94% 

2 

5.88% 

14 

12.28% 

2 

0.18% 

154 

3.37% 

o 
0.00% 

o 
0.00% 

9 

34.62% 

3 

2.44% 

o 
0.00% 

57 

50.00% 

18 

1.63% 

160 

3.50% 

10 

22 

26 

123 

34 

114 

1107 

4571 
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Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 



Composicion de los Servicios en el 2001 

Por Contrato T 't' 
2

01 ransl onos 
10 4% 

Irregulares 
4% 

Carrera 
87% 

Confianza 
3% 



Educaci6n de los Empleados en el 2001 

• Escuela Intermedia 

10% 

• Escuela Elemental 
4% 

[J Otros Grados 
7% 

• Doctorados 

1% 

II Maestria 

1% 

• Bachillerato 

24% 

[] Grado Asociado 

13% 

[] Escuela Superior 
40% 



Reporte Sobre el Empleo Publico - II - Habilitados, Destituidos, Impedidos y Pensionados 
2001 

Habililados Desliluidos Impedidos Pensionados 

Como leer este Reporte 
(Que Significan los Numeros) 

Este reporte presenta la informacion recopilada de entidades gubemamentales en cuatro areas. Personas que han sido destituidas y que han completado 
satisfactoriamente el Proceso de Habilitacion que provee la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y de Administracion de Recursos Humanos, 
empleados que han sido destituidos de sus puestos en el gobiemo, personas con incapacidades, y pensionados que trabajan en el gobiemo sin menoscabo 
de sus funciones. 

Para cada entidad gubemamental a la Izquierda se proveen los siguientes datos: cantidad de empleados habilitados y porciento que componen dentro de 
la entidad, cantidad de empleados destituidos en el ano y porciento que componen, cantidad de impedidos y porciento y por ultimo, cantidad de 
empleados que son pensionados y porciento. 

AI final del repOrte obtenemos un promedio, un gran total y un porciento del gran total de las cantidades arriba descritas. 

Administracion De Asuntos Federales De Puerto Rico 

Administracion De Correccion 

Administracion De Fomento Comercial 

Ad~inistracion De Fomento Cooperativo 

Admlnistracion De Instituciones Juveniles 

Administracion De La Industria Y EI Deporte Hipico 

Administracion De Seguros De Salud 

Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion 

Administracion de Servicios Generales 

Administracion De Servicios Medicos De Puerto Rico 
-_. __ ._ .. _------_ .. -_ ..... _._--_._-------._ .. _--------. __ ._._-------------_ .. __ ... _.--,.-.-

Agencia Estatal Para EI Manejo De Emergencias Y Administracion De Desastres 

Autoridad De Energia Electrica 

Autoridad Para EI Financiamiento De Facilidades Industriales Medicas Para La Educacion Y Control De La Cont 

Autoridad Para EI Financiamiento De La Infraestructura De Puerto Rico 

Banco De Desarrollo Economico Para Puerto Rico 

Banco Gubemamental De Fomento Para Puerto Rico 

Banco Y Agencia De Financiamiento De La Vivienda 

Camara De Representantes 

Centro De Recaudacion De Ingresos Municipales 

Comision De Investigacion Procesamiento Y Apelacion 

Comision De Relaciones Del Traba)o Del Servicio Publico 

COMISION ESPECIAL PERMANENTE PARA ESTUDIAR 0 INVESTIGAR Y EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO Y AD 

Comision Estatal De Elecciones 

Wednesday, August 14, 2002 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 
o 

o 
o 
0 

0 

0 

0 

0 

0.00% o 0.00% 

0.00% 10 0.12% 

0.00% o 0.00% 

0.00% 1.35% 

0.00% 19 1.11 % 

0.00% 0 0.00% 

0.00% 0 0.00% 

0.00% 0 0.00% 
.. _ .. _-_ ... _ •..•... __ ...•. __ .. __ ._--_ ... _ ... _. __ ..... -. __ ._ .. _"-,. 

0.00% 0 0.00% 

0.06% 4 0.24% 

o 0.00% 

265 3.13% 

3 2.22% 

o 0.00% 

0 0.00% 

0 0.00% 

0 0.00% 

0 0.00% 
. -.-. __ •.•...•.. __ ._--_._- . __ .... __ ... -

0 0.00% 

0 0.00% 

88 

o 

0 

7 

3 

0 

1.22% 

1.04% 

0.00% 

1.35% 

0.00% 

4.96% 

2.94% 

0.00% 
........... _--_ .. _-_. ---.-. 

2 0.79% 

33 1.95% 
... __ ...... _-_._-_. __ ._-_. __ ._--_. __ . __ ._----_._-_ .. _-._----------------_ .. _---_._.--

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

o 

o 
o 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0 0.00% 

3 0.03% 

0 0.00% 

0 0.00% 

2 1.09% 

0 0.00% 

0 0.00% 

211 22.28% 

3 0.54% 

0 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

0 0.00% 

161 1.68% 

0 0.00% 

0 0.00% 

5 2.72% 

0 0.00% 

0 0.00% 

2 0.21% 

0 0.00% 

0 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

0.12% 

0 0.00% 

0 0.00% 

0 0.00% 

0 0.00% 

0.54% 

130 45.94% 

0 0.00% 

12 1.27% 

0 0.00% 

0 0.00% 

3 6.82% 

16.67% 

3 0.37% 
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tAno 
I 

2007 
i Enlidad Habililados Desliluidos Impedidos 
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Pensionados 

Comision Industrial 

Comision Para Ventilar Querellas Municipales 

Companla De Fomento Industrial 

Companla De Parques Nacionales 
----------_._------------------

Conselo De Educacion Superior De Puerto Rico 

Conselo General De Educacion 

Corpora cion de la Orquesta Sinfonica De Puerto Rico 

Corporacion De Las Artes Escenico Musicales 

Corpora cion De Las Artes Musicales 

Corporacion De Puerto Rico Para La Difusion Publica 

CORPORACION DEL CENTRO Cardiovascular De Puerto Rico Y Del Caribe 

Corporacion Del Centro De Bellas Artes Luis A Ferre 

Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado 

Corporacion Para EI Desarrollo De Las Artes Ciencias E Industria Cinematografica De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Desarrollo Rural De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Financiamiento De La Vivienda De Puerto Rico 

Corporacion Para La Supervision Y Seguro De Cooperativas De Puerto Rico 

CORPORACloN PUBLICA DE INDUSTRIAS DE CIEGOS PERSONAS MENTALMENTE RETARDADAS Y OTRAS PER 

Cuerpo De Bomberos De Puerto Rico 

Cuerpo De Emergencias Medicas 

Departamento De Agricultura 

Departamento De Asuntos Del Consumidor 

Departamento De Correccion Y Rehabilitacion 

Departamento De Desarrollo Economico Y Comercio 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL ESTADO L1BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Departamento De Estado 

Departamento De Hacienda 

Departamento De Justicia 

Departamento De La Familia 

Departamento De Recreacion Y Deportes 

Departamento De Transportacion Y Obras Publicas 

Departamento Del Trabalo Y Recursos Humanos 

Wednesday, August 14,2002 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

2 0.70% 42 14.63% 2 0.70% 

o 0.00% o 0.00% 20.00% 

o 0.00% 3 0.46% 2 0.31% 

o 0.00% 6 0.76% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 1.52% 

o 0.00% o 0.00% 149 77.60% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 2 0.75% 8 3.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

2 0.05% 4 0.11% 38 1.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 4 1.98% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 1.52% o 0.00% 

o 0.00% 16 59.26% o 0.00% 

3 0.17% 4 0.22% 57 3.14% 

o 0.00% 4 0.49% 2 0.25% 

3 0.44% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 2 0.58% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% o 0.00% 

301 0.46% 65 0.10% 4870 7.46% 

3 1.05% 2 0.70% o 0.00% 

4 0.10% 21 0.54% o 0.00% 

57 2.33% 6 0.25% 39 1.60% 

8 0.63% 3 0.24% o 0.00% 

o 0.00% 47 3.83% o 0.00% 

7 0.16% 0.02% 45 1.01% 

4 0.39% 14 1.38% 9 0.89% 
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Escuela De Artes Plasticas De Puerto Rico 

Fideicomiso Institucional De La Guardia Nacional De Puerto Rico 

Guardia Nacional De Puerto Rico 

Instituto De Ciencias Forenses 

Instituto De Cultura Puertorriquena 

Junta De Apelaciones Del Sistema De Educacion 

Junta De Apelaciones Sobre Construcciones Y Lotificaciones 

Junta De Gobiemo Del Servicio 911 

Junta De Planificacion DE PUERTO RICO 

Junta De Relaciones Del Trabajo De Puerto Rico 

Junta Reglamentadora De Telecomunicaciones De Puerto Rico 

Legislatura Municipal de Bayamon 

Legislatura Municipal de Jayuya 

Legislatura Municipal de Rincon 

Legislatura Municipal De San Juan 

Legislatura Municipal de San Lorenzo 

Legislatura Municipal De Too Baja 

Legislatura Municipal De Trujillo Alto 

Legislatura Municipal de Yauco 

Municipio De Aguas Buenos 

Municipio de Bayamon 

Municipio De Cabo RoJo 

Municipio De Camuy 

Municipio De Canovanas 

Municipio de Ceiba 

Municipio De Culebra 

Municipio De Dorado 

Municipio De Fajardo 

Municipio De Guayama 

Municipio De Gurabo 

Municipio De Hatillo 

~u,~icipio De Hormigueros 

Wednesday, August 14, 2002 

Informaci6n compiJada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 

o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
3 

o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 

0.00% 

0.00% 

0.19% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.67% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

3 0.57% 0.19% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 15 3.98% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 4.00% 

o 0.00% 3 2.42% 

o 0.00% S2 15.57% 

2 7.69% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 10.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 9.09% 

o 0.00% 2 0.73% 

0.03% 8 0.28% 

3 0.47% 2 0.31% 

o 0.00% 2 0.63% 

o 0.00% o 0.00% 

2 0.65% 21 6.86% 

o 0.00% 2 1.08% 

o 0.00% 6 0.89% 

o 0.00% 2 0.47% 

2 0.41% 2 0.41% 

2 0.81% 0.40% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 

2 

o 
11 

o 
o 
o 
2 

o 
o 

o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
3 

28 

2 

o 

9 

7 

o 
20 

3 

2 

o 

o 

2 

0.86% 

0.00% 

0.38% 

0.00% 

2.92% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.60% 

0.00% 

0.00% 

10.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

1.09% 

0.98% 

0.31% 

0.00% 

2.01% 

2.29% 

0.00% 

2.98% 

0.70% 

0.41% 

0.00% 

0.00% 

0.57% 
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2007 
Pensionados Habilitados Destituidos Impedidos 

~~ 
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Municipio De Humacao 

Municipio De latas 

Munit!Tpfo De Las Marias 

Municipio De Las Piedras 

Municipio De Luquillo 

Municipio De Maunabo 

Municipio De Patillas 

Municipio De Pefiuelas 

Municipio De San Juan 

Municipio De San Lorenzo 

Municipio De Toa Alta 

Municipio De Vega Baja 

Mtlnicipio de Villalba 

Oflcina De Asuntos De La Juventud 

Oficina De Control De Drogas 

Oficina De Gerencia Y Presupuesto 

Oficina De La Gobemadora 

Oficina De La Procuradora De Las Muleres 

Oficina Del Comisionado De Asuntos Municipales 

Oficina Del Comisionado De Instituciones Financieras 

Oficina Del Comisionado De Seguros 

Oficina Del Comisionado Especial Para Vieques Y Culebra 

Oficina Del Inspector De Cooperativas 

Oficina del Panel Sobre EI Fiscal Especial Independiente 

Oficina Del Procurador De Las Personas Con Impedimentos 

Oficina Del Procurador Del Veterano De Puerto Rico 

Oficina Para Los Asuntos De La Velez 

Recinto Universitario De Mayaguez 

Tribunal General De Justicia 

Wednesday, August 14,2002 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

o 0.00% 

0.32% 

o 0.00% 

0.25% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

56 10.63% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 

o 0.00% 2 0.26% 

0.32% 6 1.95% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 5 1.26% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 2 0.44% 

o 0.00% 3 0.95% 

o 0.00% 5 0.95% 

20 0.25% 55 0.70% 

o 0.00% o 0.00% 

2 0.48% 4 0.96% 

o 0.00% o 0.00% 

2 0.67% 2 0.67% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 0.28% 

o 0.00% 5 1.28% 

o 0.00% 2.27% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 0.77% 

0.75% o 0.00% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 4.55% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 44 35.77% 

o 0.00% o 0.00% 

o 0.00% 8 7.02% 

o 0.00% 141 12.74% 

4 0.09% o 0.00% 

o 

o 

o 
4 

5 

o 

o 

o 

o 
o 

o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
2 

o 

11 

88 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

1.01% 

2.25% 

0.00% 

0.32% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.34% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.26% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

5.88% 

0.00% 

0.99% 

1.93% 
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I
Ano 

Entidad Habilitados Destituidos Impedidos Pensionados 

2007 

Summary for 'Ano' = 2001 (116 detail records) 

Promedio 6 9 49 

Gran Total 631 [ 69211 708811 57781 

C 0.04%1 L. 0.47o/~ [ 0.73%1 C 3.~~ 
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Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 



Reporte Sobre el Empleo Publico - III - Retribucion 
2007 

d Hasta $999 $1000-$1499 $1500-$1999 $2000-$2499 $2500-$2999 $3000-$3499 $3500-$3999 $4000-$4499 $4500-$4999 $5000-$5499 $5500-$5999 $60000 Mas 

Como leer este Reporte 
(Que Significan los Numeros) 

Para cada una de las agencias a la izquierda se establecieron doce categorias de retribucion. Para cada una de estas categorias se presenta de arriba 
hacia abalo cantidad total de empleados en la categoria, cantidad de empleados masculinos en la categoria y cantidad de empleados femeninos en la 
categoria. Para cada una de estas cantidades se provee el porciento entre la cantidad total de empleados en la entidad gubemamental. 

AI final del reporte se obtienen los promedios de las cantidades. Ademas, se refleja el total de las cantidades y al lado el porciento esta vez entre el 
total de los empleados en el servicio publico. 

Administracion De Asuntos Federales De Puerto Rico 

82 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Administracion De Correccion 

8459 o 0.0% 

o 0.00/0 

o O.OOk 

Administracion De Fomento Comercial 

135 2 1.5% 

0.7% 

0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4389 51.9% 

3385 4O.00k 

1004 11.9% 

51 37.8% 

20 14.8% 

31 23.0% 

Administracion De Fomento Cooperativo 

74 6 8.1% 

2 2.7% 

4 5.4% 

Administracion De Instituciones Juveniles 

29 39.2% 

11 14.9% 

18 24.3% 

1 1.2% 

o 0.0% 

1.2% 

3722 44.0% 

2919 34.5% 

803 9.5% 

52 38.5% 

25 18.5% 

27 20.0% 

26 35.1% 

14 18.9% 

12 16.2% 

1710 13 0.8% 525 30.7% 1060 62.0% 

9 0.5% 248 14.5% 664 38.8% 

4 0.2% 277 16.2% 396 23.2% 

Administracion De La Industria Y EI Deporte Hipico 

141 4 2.8% 

3 2.1% 

0.7% 

Administracion De Seguros De Salud 

102 7 6.9% 

5 4.9% 

2 2.0% 

Wednesday, August 14,2002 

82 58.2% 

64 45.4% 

18 12.8% 

8 7.8% 

5 4.9% 

3 2.9% 

41 29.1% 

22 15.6% 

19 13.5% 

32 31.4% 

11 10.8% 

21 20.6% 

3 3.7% 

3 3.7% 

o 0.0% 

290 3.4% 

107 1.3% 

183 2.2% 

14 10.4% 

6 4.4% 

8 5.9% 

9 12.2% 

6 8.1% 

3 4.1% 

71 4.2% 

13 0.8% 

58 3.4% 

8 5.7% 

4 2.8% 

4 2.8% 

23 22.5% 

14 13.7% 

9 8.8% 

22 26.8% 

17 20.7% 

5 6.1% 

207 2.4% 

24 0.3% 

183 2.2% 

3 2.2% 

2 1.5% 

0.7% 

2 2.7% 

o 0.0% 

2 2.7% 

12 0.7% 

5 0.3% 

7 0.4% 

2 1.4% 

2 1.4% 

o 0.0% 

6 5.9% 

2 2.0% 

4 3.9% 

10 12.2% 

8 9.8% 

2 2.4% 

22 0.3% 

5 0.1% 

17 0.2% 

4 3.0% 

3 2.2% 

0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

10 0.6% 

5 0.3% 

5 0.3% 

1 0.7% 

o O~O% 

0.7% 

5 4.9% 

2 2.0% 

3 2.9% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

9 11.0% 

6 7.3% 

3 3.7% 

11 0.1% 

4 0.0% 

7 0.1% 

2 1.5% 

1 0.7% 

0.7% 

1 1.4% 

o 0.0% 

1.4% 

10 0.6% 

0.3% 

5 0.3% 

2 1.4% 

2 1.4% 

o 0.0% 

3 2.9% 

1 1.0% 

2 2.0% 

9 11.0% 

3 3.7% 

6 7.3% 

8 0.1% 

5 0.1% 

3 0.0% 

4 3.00k 

2 1.5% 

2 1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 0.3% 

3 0.2% 

2 0.1% 

o O.OOk 

o 0.0% 

o 0.0% 

6 5.9% 

2 2.0% 

4 3.9% 

1.2% 

1.2% 

o 0.0% 

5 0.1% 

5 0.1% 

o 0.0% 

1 0.7% 

o 0.0% 

0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.1% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 3.9% 

o 0.0% 

4 3.9% 

5 6.1% 

3 3.7% 

2 2.4% 

3 0.0% 

2 0.0% 

1 0.0% 

0.7% 

o 0.0% 

0.7% 

1 1.4% 

o 0.0% 

1.4% 

1 0.1% 

o 0.0% 

0.1% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

1 1.0% 

o 0.0% 

1.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.7% 

1 0.7% 

o 0.0% 

1.0% 

1.0% 

o 0.0% 

20 24.4% 

12 14.6% 

8 9.8% 

1 0.0% 

o 0.0% 

0.0% 

0.7% 

1 0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OOk 

1.0% 

1.0% 

o 0.0% 
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Administracion de Servicios de Sa Iud Mental y Contra la Adiccion 

2731 28 1.0% 1207 44,2% 

14 0.5% 661 24.2% 

14 0.5% 546 2O.00A, 

Administracion de Servicios Generales 

252 2 0.8% 

2 0.8% 

o O.OOA, 

111 44.00A, 

80 31.7% 

31 12.3% 

Administracion De Servicios Medicos De Puerto Rico 

1692 8 0.5% 

5 0.3% 

3 0.2% 

564 33.3% 

295 17.4% 

269 15.9% 

1103 40.4% 

326 11.9% 

777 28.5% 

51 20.2% 

25 9.9% 

26 10.3% 

566 33.5% 

270 16.0% 

296 17.5% 

196 7.2% 

48 1.8% 

148 5.4% 

30 11.9% 

12 4.8% 

18 7.1% 

253 15.0% 

99 5.9% 

154 9.1% 

Agencia Estatal Para EI Manejo De Emergencias Y Administracion De Desastres 

143 14 9.8% 

11 7.7% 

3 2.1% 

Autoridad De Energia Electrica 

9569 2 O.OOA, 

2 0.0% 

o O.OOA, 

60 42.0% 

31 21.7% 

29 20.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

32 22.4% 

22 15.4% 

10 7.0% 

545 5.7% 

426 4.5% 

119 1.2% 

17 11.9% 

12 8.4% 

5 3.5% 

5545 57.9% 

4642 48.5% 

903 9.4% 

71 2.6% 

20 0.7% 

51 1.9% 

15 6.0% 

8 3.2% 

7 2.8% 

83 4.9% 

23 1.4% 

60 3.5% 

15 10.5% 

11 7.7% 

4 2.8% 

1528 16.0% 

1186 12.4% 

342 3.6% 

20 0.7% 

10 0.4% 

10 0.4% 

1 0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

20 1.2% 

8 0.5% 

12 0.7% 

2 1.4% 

2 1.4% 

o 0.0% 

617 6.4% 

394 4.1% 

223 2.3% 

9 0.3% 

6 0.2% 

3 0.1% 

6 2.4% 

4 1.6% 

2 0.8% 

16 0.9% 

5 0.3% 

11 0.7% 

2 1.4% 

0.7% 

0.7% 

439 4.6% 

310 3.2% 

129 1.3% 
--------------------------- -

3 0.1% 8 0.3% 

0.0% 3 0.1% 

2 0.1% 5 0.2% 

6 2.4% 3 1.2% 

5 2.0% 0.4% 

1 0.4% 2 0.8% 

10 0.6% 5 0.3% 

3 0.2% 5 0.3% 

7 0.4% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

276 2.9% 249 2.6% 

61 0.6% 192 2.0% 

215 2.2% 57 0.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

284 3.0% 

178 1.9% 

106 1.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o . 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.0% 

o 0.0% 

0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 0.2% 

4 0.2% 

o 0.0% 

0.7% 

0.7% 

o 0.0% 

84 0.9% 

76 0.8% 

8 0.1% 
----_._---------_._---------

Autoridad Para EI Financiamiento De Facilidades Industriales Medicas Para La Educacion Y Control De La Contaminacion Ambiental 

2 o O.OOA, o 0.0% 50.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o O.OOA, o 0.0% 50.0% 

Autoridad Para EI Financiamiento De La Infraestructura De Puerto Rico 

19 o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OOA, 

2 10.5% 

5.3% 

5.3% 

2 10.5% 

o 0.0% 

2 10.5% 

o 0.0% 

o O.OOA, 

o 0.0% 

2 10.5% 

2 10.5% 

o 0.0% 

50.0% 

1 50.0% 

o 0.0% 

5.3% 

o 0.0% 

5.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 10.5% 

o 0.0% 

2 10.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5.3% 

o 0.0% 

5.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 5.3% 

o 0.0% 

5.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 10.5% 

5.3% 

5.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5.3% 

1 5.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 21.1% 

4 21.1% 

o 0.0% 
.•.... ------_ ..... __ .. _---_ ..... __ ._---_._ .. -----_._.-._ ........ __ ._ ... __ ._ ... _._-_ ... _-----_ .. _ .. _ .. _ .. _-._-. __ ._-. __ ..... __ ... _._--_._-_ .. __ ._----_ .. _----_ .. _--,._._. __ .. _-_ ... __ ._ .... _._._.,._._-_._ .. _-_ .. __ ......... _- .- ... _._--_._---------_ .. _-----_._. 

Banco De Desarrollo Economico Para Puerto Rico 

184 o 0.0% 21 11.4% 

o 0.00/0 14 7.6% 

o O.OOA, 7 3.8% 

Wednesday, August 14,2002 

44 23.9% 

12 6.5% 

32 17.4% 

46 25.0% 

18 9.8% 

28 15.2% 

26 14.1% 

14 7.6% 

12 6.5% 

11 6.0% 

5 2.7% 

6 3.3% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

13 7.1% 8 4.3% 

10 5.4% 6 3.3% 

3 1.6% 2 1.1% 

2 1.1% 

0.5% 

0.5% 

8 4.3% 

3 1.6% 

5 2.7% 

o 0.0% 5 2.7% 

o 0.0% 1 0.5% 

o 0.0% 4 2.2% 
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Banco Gubernamental De Fomento Para Puerto Rico 

283 6 2.1% 25 8.8% 

5 1.8% 12 4.2% 

1 0.4% 13 4.6% 

Banco Y Agencia De Financiamiento De La Vivienda 

93 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0010 

Camara De Representantes 

947 66 7.0% 

24 2.5% 

42 4.4% 

12 12.9% 

4 4.3% 

8 8.6% 

299 31.6% 

169 17.8% 

130 13.7% 

Cerhro De Recaudacion De Ingresos Municipales 

554 12 2.2% 

2 0.4% 

10 1.8% 

332 59.9% 

113 20.4% 

219 39.5% 

Comision De Investigacion Procesamiento Y Apelacion 

15 2 13.3% 

o 0.0% 

2 13.3% 

6 40.0% 

2 13.3% 

4 26.7% 

43 15.21110 

20 7.1% 

23 8.1% 

20 21.5% 

6 6.5% 

14 15.1% 

275 29.0% 

120 12.7% 

155 16.4% 

130 23.5% 

82 14.8% 

48 8.7% 

2 13.3% 

6.7% 

6.7% 

Comision De Relaciones Del Trabajo Del Servicio Publico 

44 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0010 

7 15.9% 

2 4.5% 

5 11.4% 

10 22.7% 

4 9.1% 

6 13.6% 

58 20.5% 

18 6.4% 

40 14.1% 

25 26.9% 

6 6.5% 

19 20.4% 

98 10.3% 

63 6.7% 

35 3.7% 

47 8.5% 

39 7.0% 

8 1.4% 

3 20.0% 

o 0.0% 

20.0% 

15 34.1% 

5 11.4% 

10 22.7% 

37 13.1% 

13 4.6% 

24 8.5% 

11 11.8% 

4 4.3% 

7 7.5% 

65 6.9% 

27 2.9% 

38 4.0% 

17 3.1% 

9 1.6% 

8 1.4% 

6.7% 

1 6.7% 

o 0.0% 

3 6.8% 

2.3% 

2 4.5% 

32 11.3% 13 4.6% 

9 3.2% 5 1.8% 

23 8.1% 8 2.8% 

3 3.21110 6 6.5% 

o 0.0% 2 2.2% 

3 3.2% 4 4.3% 

35 3.7% 20 2.1% 

19 2.0% 12 1.3% 

16 1.7% 8 0.8% 

6 1.1% 3 0.5% 

1 0.2% 0.2% 

5 0.9% 2 0.4% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

2 4.5% 3 6.8% 

1 2.3% 2 4.5% 

2.3% 2.3% 

14 4.9% 

7 2.5% 

7 2.5% 

3 3.2% 

2 2.2% 

1.1% 

13 1.4% 

6 0.6% 

7 0.7% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 2.3% 

o 0.0% 

2.3% 

10 3.5% 

7 2.5% 

3 1.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9 1.0% 

6 0.6% 

3 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

10 3.5% 

7 2.5% 

3 1.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

45 4.8% 

31 3.3% 

14 1.5% 

2 0.4% 

1 0.2% 

0.2% 

6.7% 

o 0.0% 

6.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 1.4% 

2 0.7% 

2 0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.2% 

o 0.0% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

31 11.0% 

22 7.8% 

9 3.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

7 0.7% 

5 0.5% 

2 0.2% 

3 0.5% 

3 0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 6.8% 

2 4.5% 

2.3% 

COMISION ESPECIAL PERMANENTE PARA ESTUDIAR 0 INVESTIGAR Y EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACloN DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS Y PENSIONADOS DEL 

6 1 16.7% 

o 0.0% 

16.7% 

Comision Estatal De Elecciones 

807 o 0.0010 

o 0.0010 

o 0.0% 

Wednesday, August 14, 2002 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

602 74.6% 

242 30.0% 

360 44.6% 

1 16.7% 

o 0.0% 

16.7% 

105 13.0% 

48 5.9% 

57 7.1% 

16.7% 

16.7% 

o 0.0% 

34 4.2% 

20 2.5% 

14 1.7% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

19 2.4% 16 2.0% 

13 1.6% 11 1.4% 

6 0.7% 5 0.6% 

Informacion compilada por 10 Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

16.7% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

1 16.7% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

10 1.2% 6 0.7% o 0.0% 2 0.2% 3 0.4% 10 1.211/0 

7 0.9% 4 0.5% o 0.0% 1 0.1% 3 0.4% 9 1.1% 

3 0.4% 2 0.2% o 0.0% 0.1% o 0.0% 0.1% 
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Comision Industrial 

287 7 2.4% 

5 1.71'k 

2 O.71'k 

72 25.1% 

32 11.1% 

40 13.9% 

Comlsion Para Ventilar Querellas Municipales 

5 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Compania De Fomento Industrial 

649 11 1.71'k 

8 1.2% 

3 0.5% 

Compania De Parques Nacionales 

794 118 14.9% 

85 10.7% 

33 4.2% 

3 60.0% 

1 20.0% 

2 40.0% 

78 12.0% 

39 6.0% 

39 6.0% 

383 48.2% 

339 42.71'/0 

44 5.5% 

Conseto De Educacion Superior De Puerto Rico 

66 2 3.0% 

2 3.0% 

o 0.0% 

Consejo General De Educacion 

192 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

13 19.7% 

4 6.1% 

9 13.6% 

13 6.8% 

4 2.1% 

9 4.7% 

Corporacion de la Orquesta Sinfonica De Puerto Rico 

86 1.2% 1.2% 

1 1.2% 1 1.2% 

o 0.0% o 0.0% 

Corporacion De Las Artes Escenico Musicales 

8 2 25.0% 

1 12.5% 

12.5% 

Wednesday, August 14, 2002 

2 25.0% 

1 12.5% 

12.5% 

120 41.8% 

33 11.5% 

87 30.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

109 16.8% 

34 5.2% 

75 11.6% 

189 23.8% 

110 13.9% 

79 9.9% 

13 19.7% 

2 3.0% 

11 16.7% 

12 6.3% 

3 1.6% 

9 4.7% 

1.2% 

o 0.0% 

1.2% 

3 37.5% 

12.5% 

2 25.0% 

25 8.7% 

7 2.4% 

18 6.3% 

1 20.0% 

o 0.0% 

20.0% 

122 18.8% 

55 8.5% 

67 10.3% 

64 8.1% 

36 4.5% 

28 3.5% 

12 18.2% 

3 4.5% 

9 13.6% 

5 2.6% 

1 0.5% 

4 2.1% 

2 2.3% 

2 2.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

10 3.5% 

5 1.7% 

5 1.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

93 14.3% 

44 6.8% 

49 7.6% 

10 1.3% 

o 0.0% 

10 1.3% 

9 13.6% 

2 3.0% 

7 10.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1.2% 

1 1.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

11 3.8% 

6 2.1% 

5 1.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

59 9.1% 

32 4.9% 

27 4.2% 

12 1.5% 

8 1.0% 

4 0.5% 

6 9.1% 

2 3.0% 

4 6.1% 

2 1.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

13 4.5% 3 1.0% 

5 1.7% 3 1.0% 

8 2.8% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

37 5.7% 34 5.2% 

22 3.4% 24 3.7% 

15 2.3% 10 1.5% 

11 1.4% 2 0.3% 

4 0.5% 2 0.3% 

7 0.9% o 0.0% 

6 9.1% 3 4.5% 

4 6.1% 1.5% 

2 3.0% 2 3.0% 

5 2.6% o 0.0% 

1 0.5% o 0.0% 

4 2.1% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% 1 12.5% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% 12.5% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

21 3.2% 

16 2.5% 

5 0.8% 

3 0.4% 

0.1% 

2 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

24 8.4% 

13 4.5% 

11 3.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

19 2.9% 

13 2.0% 

6 0.9% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

2 3.0% 

o 0.0% 

2 3.0% 

1 0.5% 

o 0.0% 

0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

12 1.8% 

9 1.4% 

3 0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

18 2.8% 

13 2.0% 

5 0.8% 

1 0.1% 

1 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.5% 

o 0.0% 

0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 
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Corporacion De Las Artes Musicales 

31 o 0.0"10 

o 0.00/0 

o 0.0% 

14 45.2"10 

8 25.8% 

6 19.4% 

Corporacion De Puerto Rico Para La Difusion Publica 

267 13 4.SOA, 

10 3.7% 

3 1.1% 

96 36.0% 

67 25.1% 

29 10.SOA, 

6 19.4"10 

2 6.5% 

4 12.9% 

78 29.2% 

54 20.2% 

24 9.0% 

7 22.6% 

4 12.9% 

3 9.7% 

31 11.6% 

17 6.4% 

14 5.2% 

CORPORACION DEL CENTRO Cardiovascular De Puerto Rico Y Del Caribe 

589 14 2.4% 

3 0.5% 

11 l.SOA, 

269 45.7"10 

79 13.4% 

190 32.3% 

Corporacion Del Centro De Bellas Artes Luis A Ferre 

126 52 41.3"10 

28 22.2% 

24 19.0% 

38 30.2% 

23 18.3% 

15 11.SOA, 

Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado 

3807 o 0.0% 279 7.3% 

o 0.0% 157 4.1% 

o 0.0% 122 3.2% 

217 36.8% 32 5.4% 

49 8.3% 7 1.2% 

168 28.5% 25 4.2% 

20 15.9% 8 6.3% 

5 4.0% 5 4.0% 

15 11.9% 3 2.4% 

535 14.1% 590 15.5% 

240 6.3% 290 7.6% 

295 7.7% 300 7.9% 

1 3.2"10 

o 0.0% 

3.2% 

16 6.0% 

7 2.6% 

9 3.4% 

25 4.2% 

4 0.7% 

21 3.6% 

1.6% 

0.8% 

0.8% 

784 20.6% 

385 10.1% 

399 10.5% 

Corpora cion Para EI Desarrollo De Las Artes Ciencias E Industria Cinematografica De Puerto Rico 

5 o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

Corpora cion Para EI Desarrollo Rural De Puerto Rico 

202 13 6.4% 

7 3.5% 

6 3.0% 

55 27.2% 

17 8.4% 

38 18.8% 

1 20.0% 

o 0.0% 

20.0% 

45 22.3% 

23 11.4% 

22 10.9% 

Corporacion Para EI Financiamiento De La Vivienda De Puerto Rico 

68 o 0.0% 7 10.3% 16 23.5% 

o 0.0% 3 4.4% 6 8.8% 

o 0.0% 4 5.9% 10 14.7% 

Wednesday, August 14, 2002 

20.0% 

1 20.0% 

o 0.0% 

6 3.0% 

3 1.5% 

1.5% 

12 17.6% 

3 4.4% 

9 13.2% 

2 40.0% 

20.0% 

20.0% 

3 1.5% 

3 1.5% 

o 0.0% 

9 13.2% 

o 0.0% 

9 13.2% 

1 3.2% 

o 0.0% 

1 3.2% 

8 3.0% 

5 1.9% 

3 1.1% 

9 1.5% 

3 0.5% 

6 1.0% 

2 1.6% 

o 0.0% 

2 1.6% 

571 15.0% 

243 6.4% 

328 8.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

8 4.0% 

6 3.0% 

2 1.0% 

7 10.3% 

2 2.9% 

5 7.4% 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

1 3.2% 

1 3.2% 

o 0.0% 

10 3.7% 

7 2.6% 

3 1.1% 

10 1.7% 

5 0.8% 

5 0.8% 

0.8% 

0.8% 

o 0.0% 

336 8.8% 

120 3.2% 

216 5.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

4 5.9% 

3 4.4% 

1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 1.5% 

2 0.7% 

2 0.7% 

1 0.2% 

o 0.0% 

0.2% 

2 1.6% 

o 0.0% 

2 1.6% 

144 3.8% 

64 1.7% 

80 2.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 2.9% 

1.5% 

1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 1.1% 

2 0.7% 

0.4% 

2 0.3% 

2 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

141 3.7% 

69 1.8% 

72 1.9% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

4 5.9% 

2 2.9% 

2 2.9% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

7 2.6% 

4 1.5% 

3 1.1% 

5 0.8% 

1 0.2% 

4 0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

121 3.2% 

72 1.9% 

49 1.3% 

20.0% 

o 0.0% 

20.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 1.5% 

o 0.0% 

1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.8% 

0.8% 

o 0.0% 

111 2.9% 

62 1.6% 

49 1.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

4 0.7% 

2 0.3% 

2 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

222 5.8% 

162 4.3% 

60 1.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 5.9% 

1 1.5% 

3 4.4% 
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Corporacion Para La Supervision Y Seguro De Cooperativas De Puerto Rico 

66 o 0.0% 2 3.0% 

o O.OO,{, o 0.0% 

o 0.0% 2 3.0% 

14 21.2% 

3 4.5% 

11 16.7% 

20 30.3% 

7 10.6% 

13 19.7% 

8 12.1% 4 6.1% 6 9.1% 3 4.5% 6 9.1% 

4 6.1% 1 1.5% 3 4.5% 3 4.5% 2 3.0% 

4 6.1% 3 4.5% 3 4.5% o 0.0% 4 6.1% 

CORPORACloN PUBLICA DE INDUSTRIAS DE CIEGOS PERSONAS MENTALMENTE RETARDADAS Y OTRAS PERSONAS INCAPACITADAS DE PUERTO RICO 

V O~ ~~ O~ 2~ O~ O~ O~ O~ O~ 

o 0.0% 17 63.00,{, 0 0.0% 2 7.4% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0% 

o QO% 6 ~2% 0 QO% 0 10% 0 M% 0 10% 0 10% 0 M% 0 M% 

Cuerpo De Bomberos De Puerto Rico 

1815 51 2.8% 1182 65.1% 

22 1.2% 1127 62.1% 

29 1.6% 55 3.0% 

Cuerpo De Emergencias Medicos 

813 15 1.8% 

3 0.4% 

12 1.5% 

Departamento De Agricultura 

676 62 9.2% 

47 7.0% 

15 2.2% 

669 82.3% 

507 62.4% 

162 19.9% 

307 45.4% 

222 32.8% 

85 12.6% 

Departamento De Asuntos Del Consumidor 

343 o 0.0% 

o O.OO,{, 

o O.OO,{, 

116 33.8% 

57 16.6% 

59 17.2% 

Departamento De Correccion Y Rehabilitacion 

114 o 0.0% 23 20.2% 

o 0.0% 7 6.1% 

o 0.0% 16 14.00,{, 

Departamento De Desarrollo Economico Y Comercio 

11 o 0.0% o 0.0% 

o O.OO,{, o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

392 21.6% 

365 20.1% 

27 1.5% 

103 12.7% 

83 10.2% 

20 2.5% 

185 27.4% 

89 13.2% 

96 14.2% 

127 37.0% 

52 15.2% 

75 21.9% 

63 55.3% 

31 27.2% 

32 28.1% 

1 9.1% 

1 9.1% 

o 0.0% 

134 7.4% 

127 7.0% 

7 0.4% 

3 0.4% 

3 0.4% 

o 0.0% 

77 11.4% 

34 5.0% 

43 6.4% 

24 7.0% 

16 4.7% 

8 2.3% 

5 4.4% 

3 2.6% 

2 1.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

49 2.7% 6 0.3% 

47 2.6% 4 0.2% 

2 0.1% 2 0.1% 

6 0.7% o 0.0% 

0.1% o 0.0% 

5 0.6% o 0.0% 

13 1.9% 9 1.3% 

8 1.2% 5 0.7% 

5 0.7% 4 0.6% 

10 2.9% 50 14.6% 

7 2.0% 20 5.8% 

3 0.9% 30 8.7% 

3 2.6% 5 4.4% 

o 0.0% 3 2.6% 

3 2.6% 2 1.8% 

1 9.1% o 0.0% 

1 9.1% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

8 1.2% 

6 0.9% 

0.3% 

5 1.5% 

2 0.6% 

3 0.9% 

6 5.3% 

0.9% 

5 4.4% 

o 0.0%. 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 0.4% 

2 0.3% 

0.1% 

8 2.3% 

3 0.9% 

5 1.5% 

2 1.8% 

2 1.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.1% 

o 0.0% 

0.1% 

4 0.6% 

3 0.4% 

0.1% 

1 0.3% 

o 0.0% 

0.3% 

3 2.6% 

1 0.9% 

2 1.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1.5% 

1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 0.4% 

3 0.4% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 18.2% 

1 9.1% 

9.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9.1% 

9.1% 

o 0.0% 

2 3.00,{, 

1.5% 

1.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OO,{, 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

4 0.6% 

4 0.6% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

2 1.8% 

2 1.8% 

o 0.0% 

3 27.3% 

2 18.2% 

1 9.1% 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL ESTADO L1BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

65256 14220 21.8% 14215 21.8% 33792 51.8% 11647 17.8% 

1621 2.5% 5426 8.3% 6930 10.6% 2524 3.9% 

12599 19.3% 8789 13.5% 26862 41.2% 9123 14.0% 

Departamento De Estado 

286 10 3.5% 

4 1.4% 

6 2.1% 

Departamento De Hacienda 

129 45.1% 

45 15.7% 

84 29.4% 

81 28.3% 

18 6.3% 

63 22.0% 

·3859 20 0.5% 1764 45.7% 1204 31.2% 

4 0.1% 674 17.5% 554 14.4% 

16 0.4% 1090 28.2% 650 16.8% 

Departamento De Justicia 

2444 122 5.0% 

39 1.6% 

83 3.4% 

748 30.6% 

244 10.0% 

504 20.6% 

Departamento De La Familia 

1266 47 3.7% 

23 1.8% 

24 1.9% 

598 47.2% 

286 22.6% 

312 24.6% 

Departamento De Recreation Y Deportes 

1227 145 11.8% 

124 10.1% 

21 1.7% 

935 76.2% 

794 64.7% 

'141 11.5% 

Departamento De Transportacion Y Obras Publicas 

4471 46 1.0% 2114 47.3% 

38 0.8% 1565 35.0% 

8 0.2% 549 12.3% 

Departamento Del TrabaJo Y Recursos Humanos 

1013 29 2.9% 

9 0.9% 

20 2.0% 

533 52.6% 

184 18.2% 

349 34.5% 

693 28.4% 

233 9.5% 

460 18.8% 

203 16.0% 

63 5.0% 

140 11.1% 

75 6.1% 

46 3.7% 

29 2.4% 

61 1.4% 

36 0.8% 

25 0.6% 

277 27.3% 

96 9.5% 

181 17.9% 

17 5.9% 

8 2.8% 

9 3.1% 

450 11.7% 

217 5.6% 

233 6.0% 

311 12.7% 

106 4.3% 

205 8.4% 

121 9.6% 

27 2.1% 

94 7.4% 

16 1.3% 

8 0.7% 

8 0.7% 

19 0.4% 

12 0.3% 

7 0.2% 

128 12.6% 

59 5.8% 

69 6.8% 

1768 2.7% 

524 0.8% 

1244 1.9% 

21 7.3% 

4 1.4% 

17 5.9% 

194 5.0% 

105 2.7% 

89 2.3% 

61 2.5% 

37 1.5% 

24 1.0% 

28 2.2% 

4 0.3% 

24 1.9% 

25 2.0% 

16 1.3% 

9 0.7% 

12 0.3% 

8 0.2% 

4 0.1% 

47 4.6% 

21 2.1% 

26 2.6% 

128 0.2% 

60 0.1% 

68 0.1% 

12 4.2% 

5 1.7% 

7 2.4% 

76 2.0% 

38 1.0% 

38 1.0% 

56 2.3% 

18 0.7% 

38 1.6% 

18 1.4% 

5 0.4% 

13 1.0% 

12 1.0% 

7 0.6% 

5 0.4% 

13 0.3% 

11 0.2% 

2 0.0% 

15 1.5% 

9 0.9% 

6 0.6% 

90 0.1% 

32 0.0% 

58 0.1% 

1 0.3% 

o 0.0% 

0.3% 

43 1.1% 

25 0.6% 

18 0.5% 

28 1.1% 

12 0.5% 

16 0.7% 

26 2.1% 

4 0.3% 

22 1.7% 

5 0.4% 

2 0.2% 

3 0.2% 

5 0.1% 

5 0.1% 

o 0.0% 

9 0.9% 

4 0.4% 

5 0.5% 

35 0.1% 

11 0.0% 

24 0.0% 

2 0.7% 

o 0.0% 

2 0.7% 

22 0.6% 

9 0.2% 

13 0.3% 

11 0.5% 

5 0.2% 

6 0.2% 

23 1.8% 

5 0.4% 

18 1.4% 

4 0.3% 

2 0.2% 

2 0.2% 

6 0.1% 

4 0.1% 

2 0.0% 

10 1.0% 

4 0.4% 

6 0.6% 

16 0.0% 

4 0.0% 

12 0.0% 

2 0.7% 

0.3% 

0.3% 

11 0.3% 

5 0.1% 

6 0.2% 

12 0.5% 

5 0.2% 

7 0.3% 

4 0.3% 

o 0.0% 

4 0.3% 

3 0.2% 

3 0.2% 

o 0.0% 

5 0.1% 

5 0.1% 

o 0.0% 

4 0.4% 

1 0.1% 

3 0.3% 

7 0.0% 

3 0.0% 

4 0.0% 

6 2.1% 

3 1.0% 

3 1.0% 

22 0.6% 

11 0.3% 

11 0.3% 

121 5.0% 

50 2.0% 

71 2.9% 

0.1% 

o 0.0% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

0.1% 

2 0.0% 

0.0% 

0.0% 

9 0.9% 

2 0.2% 

7 0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.1% 

o 0.0% 

2 0.1% 

2 0.2% 

o 0.0% 

2 0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

$6000oM6s 

5 0.0% 

o 0.0% 

5 0.0% 

3 1.0% 

3 1.0% 

o 0.0% 

14 0.4% 

7 0.2% 

7 0.2% 

275 11.3% 

135 5.5% 

140 5.7% 

2 0.2% 

o 0.0% 

2 0.2% 

0.1% 

1 0.1% 

o 0.0% 

3 0.1% 

3 0.1% 

o 0.0% 

5 0.5% 

3 0.3% 

2 0.2% 
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Escuela De Artes Plasticas De Puerto Rico 

116 o 0.0% 17 14.]O,{, 12 10.3% 

o 0.0% 7 6.0% 6 5.2% 

o 0.0% 10 8.6% 6 5.2% 

Fideicomiso Institucional De La Guardia Nacional De Puerto Rico 

6 o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.00/0 

Guardia Nacional De Puerto Rico 

523 19 3.6% 

18 3.4% 

0.2% 

Instituto De Ciencias Forenses 

264 41 15.5% 

21 8.00,{, 

20 7.6% 

Instltuto De Cultura Puertorriqueiia 

377 11 2.9% 

5 1.3% 

6 1.6% 

2 33.3% 

1 16.7% 

16.]O,{, 

269 51.4% 

229 43.8% 

40 7.6% 

119 45.1% 

53 20.1% 

66 25.00'{' 

162 43.00,{, 

70 18.6% 

92 24.4% 

Junta De Apelaciones Del Sistema De Educacion 

8 2 25.00/0 

2 25.00'{' 

o 0.0% 

2 25.00/0 

o 0.0% 

2 25.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

181 34.6% 

158 30.2% 

23 4.4% 

50 18.9% 

24 9.1% 

26 9.8% 

60 15.9% 

16 4.2% 

44 11.7% 

12.5% 

o 0.0% 

12.5% 

Junta De Apelaciones Sobre Construcciones Y Lotificaciones 

25 o O.OO,{, 

o O.OO,{, 

o 0.0% 

Junta De Gobierno Del Servicio 911 

124 o O.OO,{, 

o O.OO,{, 

o O.OO,{, 

Wednesday, August 14, 2002 

2 8.0% 

4.0% 

4.0% 

99 79.8% 

33 26.6% 

66 53.2% 

3 12.0% 

3 12.0% 

o 0.0% 

10 8.1% 

5 4.0% 

5 4.0% 

16 13.8% 

6 5.2% 

10 8.6% 

1 16.7% 

o 0.0% 

16.7% 

41 7.8% 

26 5.0% 

15 2.9% 

27 10.2% 

18 6.8% 

9 3.4% 

51 13.5% 

21 5.6% 

30 8.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

8 32.0% 

3 12.0% 

5 20.0% 

6 4.8% 

3 2.4% 

3 2.4% 

3 2.6% 

0.9% 

2 1.7% 

2 33.3% 

2 33.3% 

o 0.0% 

9 1.7% 

6 1.1% 

3 0.6% 

10 3.8% 

9 3.4% 

0.4% 

25 6.6% 

10 2.7% 

15 4.0% 

1 12.5% 

o 0.0% 

12.5% 

6 24.0% 

4 16.0% 

2 8.0% 

3 2.4% 

2 1.6% 

0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

6 2.3% 

4 1.5% 

2 0.8% 

9 2.4% 

6 1.6% 

3 0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 8.0% 

4.0% 

4.0% 

4 3.2% 

1 0.8% 

3 2.4% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% -

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9 2.4% 

6 1.6% 

3 0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

16.7% 

16.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

2 0.5% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.9% 

o 0.0% 

0.9% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

-0 0.0% 

3 1.1% 

2 0.8% 

0.4% 

1 0.3% 

o 0.0% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 8.0% 

4.0% 

4.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.2% 

o 0.0% 

0.2% 

0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

0.3% 

o 0.0% 

1 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4.0% 

4.0% 

o 0.0% 

1 0.8% 

o 0.0% 

0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 1.1% 

0.4% 

2 0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

3 1.1% 

0.4% 

2 0.8% 

0.3% 

o 0.0% 

1 0.3% 

2 25.0% 

2 25.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.8% 

1 0.8% 

o 0.0% 
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Junta De Planificacion DE PUERTO RICO 

334 2 0.6% 

2 0.6% 

o 0.0% 

101 30.2% 

42 12.6% 

59 17.7% 

Junta De Relaciones Del TrabaJo De Puerto Rico 

26 o 0.00,4, 

o 0.0% 

o 0.0% 

6 23.1% 

3.8% 

5 19.2% 

100 29.9% 

25 7.5% 

75 22.5% 

7 26.9% 

3 11.5% 

4 15.4% 

Junta Reglamentadora De Telecomunicaciones De Puerto Rico 

50 o 0.0% 

o 0.00,4, 

o 0.00,4, 

Legislatura Municipal de Bayamon 

10 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Legislatura Municipal de Jayuya 

4 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Legislatura Municipal de Rincon 

5 o 0.0% 

o 0.00,4, 

o 0.00/0 

Legislatura Municipal De San Juan 

20 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Legislatura Municipal de San Lorenzo 

3 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

Wednesday, August 14,2002 

7 14.00/0 

5 10.00,4, 

2 4.0% 

8 80.0% 

3 30.0% 

5 50.00,4, 

4 100.0% 

25.00/0 

3 75.0% 

5 100.0% 

2 40.00,4, 

3 60.0% 

5 25.0% 

1 5.0% 

4 20.0% 

2 66.7% 

33.3% 

33.3% 

12 24.0% 

7 14.0% 

5 10.0% 

2 20.0% 

10.0% 

10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 25.0% 

5.0% 

4 20.0% 

1 33.3% 

o 0.0% 

33.3% 

48 14.4% 

18 5.4% 

30 9.0% 

5 19.2% 

o 0.0% 

5 19.2% 

8 16.0% 

7 14.0% 

1 2.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 25.0% 

1 5.0% 

4 20.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

39 11.7% 

19 5.7% 

20 6.0% 

3.8% 

3.8% 

o 0.0% 

9 18.0% 

4 8.0% 

5 10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

11 3.3% 

5 1.5% 

6 1.8% 

2 7.7% 

o 0.0% 

2 7.7% 

5 10.0% 

3 6.0% 

2 4.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 15.0% 

o 0.0% 

3 15.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

10 3.0% 

4 1.2% 

6 1.8% 

4 15.4% 

1 3.8% 

3 11.5% 

2 4.0% 

1 2.0% 

1 2.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 1.2% 

3 0.9% 

1 0.3% 

1 3.8% 

o 0.0% 

3.8% 

2 4.0% 

2 4.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.6% 

2 0.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 4.0% 

o 0.0% 

2 4.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.3% 

o 0.0% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 4.0% 

2 4.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00,4, 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5.0% 

1 5.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5.0% 

o 0.0% 

5.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

7 2.1% 

6 1.8% 

0.3% 

o 0.00,4, 

o 0.0% 

o 0.0% 

2.00/0 

o 0.0% 

2.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 
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legislatura Municipal De Toa Baja 

10 10.00iO 

o 0.0% 

10.0% 

legislatura Municipal De TruJillo Alto 

6 1 16.7% 

o 0.0% 

16.7% 

legislatura Municipal de Yauco 

11 3 27.3% 

2 18.2% 

9.1% 

Municipio De Aguas Buenas 

275 

Municipio de Bayamon 

244 88.7% 

141 51.3% 

103 37.5% 

5 5O.00iO 

3 30.0% 

2 20.0% 

4 66.7% 

1 16.7% 

3 50.0% 

6 54.5% 

3 27.JOA. 

3 27.3% 

16 5.8% 

8 2.9% 

8 2.9% 

2869 1218 42.5% 1285 44.8% 

642 22.4% 602 21.0% 

576 20.1% 683 23.8% 

Municipio De Cabo Rojo 

636 

Municipio De Camuy 

318 

267 42.0% 

178 28.0% 

89 14.0% 

177 55.7% 

124 39.0% 

53 16.7% 

Municipio De Canovanas 

448 253 56.5% 

148 33.0% 

105 23.4% 

Wednesday, August 14, 2002 

216 34.0% 

169 26.6% 

47 7.4% 

119 37.4% 

86 27.0% 

33 10.4% 

162 36.2% 

99 22.1% 

63 14.1% 

2 20.0% 

10.0% 

10.0% 

16.7% 

1 16.7% 

o 0.0% 

9.1% 

o 0.0% 

9.1% 

6 2.2% 

4 1.5% 

2 0.7% 

248 8.6% 

63 2.2% 

185 6.4% 

12 1.9% 

7 1.1% 

5 0.8% 

16 5.0% 

10 3.1% 

6 1.9% 

8 1.8% 

1 0.2% 

7 1.6% 

10.0% 

10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9.1% 

o 0.0% 

1 9.1% 

4 1.5% 

3 1.1% 

0.4% 

46 1.6% 

17 0.6% 

29 1.0% 

6 0.9% 

6 0.9% 

o 0.0% 

3 0.9% 

2 0.6% 

0.3% 

14 3.1% 

7 1.6% 

7 1.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.7% 

o 0.0% 

2 0.7% 

29 1.0% 

11 0.4% 

18 0.6% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 0.7% 

1 0.2% 

2 0.4% 

10.0% 

1 10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

17 0.6% 

7 0.2% 

10 0.3% 

0.2% 

o 0.0% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

6 1.3% 

4 0.9% 

2 0.4% 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9 0:3% 

6 0.2% 

3 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.6% 

2 0.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.4% 

o 0.0% 

0.4% 

9 0.3% 

7 0.2% 

2 0.1% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.0% 

o 0.0% 

0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

6 0.2% 

3 0.1% 

3 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.0% 

1 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.3% 

1 0.3% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 
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Municipio de Ceiba 

306 

Municipio De Culebra 

186 

Municipio De Dorado 

672 

Municipio De Fajardo 

427 

252 82.4% 

140 45.8% 

112 36.6% 

73 39.2«'AI 

o 0.0% 

73 39.2% 

349 51.9% 

204 30.4% 

145 21.6% 

212 49.6% 

97 22.7% 

115 26.9% 

Municipio De Guayama 

485 

Municipio De Gurabo 

248 

Municipio De Hatillo 

361 

321 66.2«'AI 

215 44.3% 

106 21.9% 

174 70.2% 

100 40.3% 

74 29.8% 

179 49.6% 

179 49.6% 

o 0.0% 

Municipio De Hormigueros 

353 251 71.1% 

150 42.5% 

101 28.6% 

Wednesday, August 14, 2002 

41 13.4% 

33 10.8% 

8 2.6% 

37 19.9% 

15 8.1% 

22 11.8% 

241 35.9% 

.133 19.8% 

108 16.1% 

195 45.7% 

112 26.2«''{' 

83 19.4% 

141 29.1% 

88 18.1% 

53 10.9% 

70 28.2% 

47 19.0% 

23 9.3% 

64 17.7% 

63 17.5% 

0.3% 

136 38.5% 

90 25.5% 

46 13.0% 

9 2.9% 

5 1.6% 

4 1.3% 

10 5.4% 

6 3.2% 

4 2.2% 

42 6.3% 

o 0.0% 

42 6.3% 

12 2.8% 

6 1.4% 

6 1.4% 

10 2.1% 

6 1.2% 

4 0.8% 

9 3.6% 

4 1.6% 

5 2.0% 

7 1.9% 

4 1.1% 

3 0.8% 

8 2.3% 

4 1.1% 

4 1.1% 

2 0.7% 

2 0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

8 1.2% 

3 0.4% 

5 0.7% 

4 0.9% 

1 0.2% 

3 0.7% 

6 1.2% 

2 0.4% 

4 0.8% 

3 1.2% 

3 1.2% 

o 0.0% 

3 0.8% 

3 0.8% 

o 0.0% 

0.3% 

1 0.3% 

o 0.0% 

0.3% 

1 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.3% 

o 0.0% 

2 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 0.6% 

3 0.6% 

o 0.0% 

0.4% 

0.4% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

11 3.1% 

1 0.3% 

10 2.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

1 0.1% 

1 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 
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o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1 0.1% 

1 0.1% 

o 0.0% 

2 0.5% 

o 0.0% 

2 0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.3% 

2 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% 26 3.9% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% 26 3.9% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% 1 0.2% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% 1 0.2% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% 0.4% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% 1 0.4% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

0.3% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

1 0.3% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% o 0.0% o 0.0% 
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Municipio De Humacao 

,780 

Municipio De Lalas 

308 

247 31.7% 

135 17.3% 

112 14.4% 

191 62.0% 

114 37.0% 

77 25.0% 

Municipio De Las Marias 

270 224 83.00k 

134 49.6% 

90 33.3% 

Municipio De Las Piedras 

398 

Municipio De Luquillo 

222 

Municipio De Maunabo 

451 

Municipio De Patillas 

317 

Municipio De Peiiuelas 

527 

196 49.2% 

126 31.7% 

70 17.6% 

112 SO.5% 

62 27.9% 

SO 22.5% 

427 94.7% 

278 61.6% 

149 33.00,{, 

231 72.9% 

104 32.8% 

127 40.1% 

268 SO.9% 

195 37.00/0 

73 13.9% 

499 64.0% 

281 36.0% 

218 27.9% 

127 41.2% 

94 30.5% 

33 10.7% 

42 15.6% 

20 7.4% 

22 8.1% 

165 41.5% 

98 24.6% 

67 16.8% 

80 36.00/0 

30 13.5% 

SO 22.5% 

17 3.8% 

9 2.0% 

8 1.8% 

59 18.6% 

26 8.2% 

33 1Q.4% 

235 44.6% 

120 22.8% 

115 21.8% 

10 1.3% 

4 0.5% 

6 0.8% 

14 4.5% 

10 3.2% 

4 1.3% 

3 1.1% 

1 0.4% 

2 0.7% 

25 6.3% 

16 4.0% 

9 2.3% 

18 8.1% 

6 2.7% 

12 5.4% 

6 1.3% 

4 0.9% 

2 0.4% 

2 0.6% 

o 0.0% 

2 0.6% 

16 3.0% 

9 1.7% 

7 1.3% 

13 1.7% 

7 0.9% 

6 0.8% 

4 1.3% 

o 0.0% 

4 1.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 1.0% 

4 1.0% 

o 0.0% 

8 3.6% 

4 1.8% 

4 1.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

12 3.8% 

9 2.8% 

3 0.9% 

3 0.6% 

3 0.6% 

o 0.0% 

4 0.5% 

1 0.1% 

3 0.4% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OO,{, 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

1 0.5% 

o 0.0% 

0.5% 

0.2% 

0.2% 

o 0.0% 

2 0.6% 

2 0.6% 

o 0.0% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

5 0.6% 

4 0.5% 

1 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.4% 

0.4% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 0.9% 

2 0.9% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

1 0.2% 

o 0.0% 

1 0.2% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.5% 

0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.1% 

1 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OOk 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o O.OOk 

o 0.0% 

o O.OOk 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 
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Municipio De San Juan 

7891 2186 27.7% 

1412 17.9% 

774 9.8% 

Municipio De San Lorenzo 

249 

Municipio De Toa Alta 

417 

189 75.9% 

119 47.8% 

70 28.1% 

345 82.JOIo 

193 46.3% 

152 36.5% 

Municipio De Vega Baja 

884 

Municipio de Villalba 

298 

500 56.6% 

354 40.0% 

146 16.5% 

244 81.9% 

150 50.3% 

94 31.5% 

Oficina De Asuntos De La Juventud 

93 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Oficina De Control De Drogas 

18 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Oficina De Gerencia Y Presupuesto 

360 3 0.8% 

2 0.6% 

0.3% 

Wednesday, August 14,2002 

3950 50.1% 

2054 26.0% 

1896 24.0% 

46 18.5% 

28 11.2% 

18 7.20/0 

49 11.8% 

26 6.2% 

23 5.5% 

326 36.9% 

206 23.30/0 

120 13.6% 

43 14.4% 

31 10.4% 

12 4.0% 

49 52.7% 

15 16.1% 

34 36.6% 

5.6% 

1 5.6% 

o 0.0% 

32 8.9% 

17 4.7% 

15 4.2% 

1538 19.5% 

955 12.1% 

583 7.4% 

8 3.2% 

2 0.8% 

6 2.4% 

12 2.9% 

8 1.9% 

4 1.0% 

41 4.6% 

22 2.5% 

19 2.1% 

4 1.3% 

3 1.0% 

0.3% 

25 26.9% 

8 8.6% 

17 18.3% 

4 22.2% 

o 0.0% 

4 22.2% 

52 14.4% 

15 4.2% 

37 10.3% 

318 4.0% 

115 1.5% 

203 2.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 1.2% 

5 1.2% 

o 0.0% 

6 0.7% 

3 0.3% 

3 0.3% 

5 1.7% 

4 1.3% 

0.3% 

10 10.8% 

7 7.5% 

3 3.2% 

2 11.1% 

5.6% 

5.6% 

81 22.5% 

32 8.9% 

49 13.6% 

123 1.6% 

65 0.8% 

58 0.7% 

4 1.6% 

3 1.2% 

0.4% 

3 0.7% 

1 0.2% 

2 0.5% 

6 0.7% 

0.1% 

5 0.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 3.2% 

2 2.2% 

1.1% 

3 16.7% 

3 16.7% 

o 0.0% 

53 14.7% 

24 6.7% 

29 8.1% 

120 1.5% 

61 0.8% 

59 0.7% 

0.4% 

0.4% 

o 0.0% 

2 0.5% 

0.2% 

0.2% 

2 0.2% 

2 0.2% 

o 0.0% 

0.3% 

1 0.3% 

o 0.0% 

2 2.2% 

1.1% 

1.1% 

5.6% 

1 5.6% 

o 0.0% 

40 11.1% 

21 5.8% 

19 5.3% 
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55 0.7% 

29 0.4% 

26 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.2% 

1 0.2% 

o 0.0% 

2 0.2% 

2 0.2% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

2 2.2% 

1.1% 

1.1% 

1 5.6% 

o 0.0% 

5.6% 

15 4.2% 

7 1.9% 

8 2.2% 

29 0.4% 

13 0.2% 

16 0.2% 

0.4% 

0.4% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.1% 

0.1% 

o 0.0% 

0.3% 

0.3% 

o 0.0% 

1.1% 

1 1.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

38 10.6% 

19 5.3% 

19 5.3% 

15 0.2% 

10 0.1% 

5 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 16.7% 

o 0.0% 

3 16.7% 

7 1.9% 

2 0.6% 

5 1.4% 

25 0.3% 

14 0.2% 

11 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

1.1% 

1.1% 

o 0.0% 

5.6% 

1 5.6% 

o 0.0% 

4 1.1% 

4 1.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 1.1% 

3 0.8% 

0.3% 

16 0.2% 

12 0.2% 

4 0.1% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5.6% 

5.6% 

o 0.0% 

11 3.1% 

4 1.1% 

7 1.9% 
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Oficina De La Gobemadora 

392 17 4.3% 

9 2.3% 

8 2.00/0 

132 33.7% 

81 20.7% 

51 13.0% 

Oficina De La Procuradora De Las Muleres 

44 2.3% 

o 0.0% 

1 2.3% 

11 25.00k 

2 4.5% 

9 20.5% 

Oficina Del Comisionado De Asuntos Municipales 

106 1 0.9% 

o O.OOk 

0.9% 

15 14.2% 

3 2.8% 

12 11.3% 

Oficina Del Comisionado De Instituciones Financieras 

130 o _ O.OOk 

o O.OOk 

o 0.0% 

Oficina Del Comisionado De Seguros 

134 8 6.00/0 

2 1.5% 

6 4.5% 

2 1.5% 

o 0.0% 

2 1.5% 

30 22.4% 

12 9.0% 

18 13.4% 

54 13.8% 

3 0.8% 

51 13.0% 

18 40.9% 

2 4.5% 

16 36.4% 

30 28.3% 

10 9.4% 

20 18.9% 

11 8.5% 

5 3.8% 

6 4.6% 

29 21.6% 

12 9.0% 

17 12.7% 

Oficina Del Comisionado Especial Para Vieques Y Culebra 

10 o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

Oficina Del Inspector De Cooperativas 

22 o 0.00/0 

o O.OOk 

o 0.0% 

2 20.00/0 

1 10.0% 

10.00/0 

6 27.3% 

4 18.2% 

2 9.1% 

3 30.0% 

10.0% 

2 20.0% 

11 50.0% 

6 27.3% 

5 22.7% 

53 13.5% 

16 4.1% 

37 9.4% 

6 13.6% 

o 0.0% 

6 13.6% 

34 32.1% 

11 10.4% 

23 21.7% 

32 24.6% 

12 9.2% 

20 15.4% 

24 17.9% 

7 5.2% 

17 12.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

3 13.6% 

2 9.1% 

4.5% 

20 5.1% 

6 1.5% 

14 3.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

11 10.4% 

6 5.7% 

5 4.7% 

28 21.5% 

10 7.7% 

18 13.8% 

12 9.0% 

5 3.7% 

7 5.2% 

10.0% 

10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

22 5.6% 

8 2.0% 

14 3.6% 

4 9.1% 

o 0.0% 

4 9.1% 

9 8.5% 

4 3.8% 

5 4.7% 

21 16.2% 

8 6.2% 

13 10.0% 

10 7.5% 

5 3.7% 

5 3.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

12 3.1% 

4 1.0% 

8 2.0% 

3 6.8% 

o 0.0% 

3 6.8% 

3 2.8% 

2 1.9% 

0.9% 

10 7.7% 

3 2.3% 

7 5.4% 

7 5.2% 

5 3.7% 

2 1.5% 

10.0% 

1 10.0% 

o 0.0% 

4.5% 

4.5% 

o 0.0% 

16 4.1% 

6 1.5% 

10 2.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.9% 

o 0.0% 

0.9% 

7 5.4% 

2 1.5% 

5 3.8% 

1 0.7% 

o 0.0% 

0.7% 

2 20.0% 

2 20.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 1.3% 

3 0.8% 

2 0.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 3.1% 

3 2.3% 

0.8% 

6 4.5% 

1 0.7% 

5 3.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 1.3% 

2 0.5% 

3 0.8% 

3 6.8% 

o 0.0% 

3 6.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 3.8% 

3 2.3% 

2 1.5% 

2 1.5% 

0.7% 

0.7% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4.5% 

4.5% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4 3.1% 

3 2.3% 

0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

$6000 0 Mlls 

18 4.6% 

6 1.5% 

12 3.1% 

43 97.7% 

4 9.1% 

39 88.6% 

2 1.9% 

0.9% 

0.9% 

6 4.6% 

5 3.8% 

0.8% 

4 3.0% 

3 2.2% 

0.7% 

10.0% 

1 10.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 
_ .. _._--._-_ .... _. __ .. -._ ... _---_ .. _------_. __ ._---_.-----------_._- ... __ . __ ...... __ ._--..... _._-----.... __ ._ .. _ ....... ---._._----_ .. __ .. _-------_ ... _-_._--_ ... _---_ .. _--_.-._.- .. _._.-._--_._._ .. _ ... _ .... _-_ ... -_ .. _-_._ .. _ ....•.... _-._-----. __ ... _._-_. __ .. _---.... --.-

Oficina del Panel Sobre EI Fiscal Especial Independiente 

26 3.8% 

3.8% 

o 0.00/0 

Wednesday, August 14,2002 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

9 34.6% 

3 11.5% 

6 23.1% 

5 19.2% 

2 7.7% 

3 11.5% 

3.8% 

3.8% 

o 0.0% 

1 3.8% 

1 3.8% 

o 0.0% 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

1 3.8% 

o 0.0% 

3.8% 

3.8% 

1 3.8% 

o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 

o 0.0% o 0.0% 
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Entidad Hasta $999 $1000-$1499 $1500-$1999 $2000-$2499 $2500-$2999 $3000-$3499 $3500-$3999 $4000-$4499 $4500-$4999 $5000-$5499 $5500-$5999 $60000 Mas 
. __ . __ ... _'-_.~ ___ -.. _-.-_-._-.-__ -'_~_~ .. _-_-.~-==-_-.. -__ -... _-__ .::.-=-":...":...~_-_-_-_-.... _"W_~ __ --__ - __ :::::::''::':::::::::.''::~ __ .:_-_~-: .. _~_ .. ______ ... _ .. _ .. __ ... _:::.-__ -_-... -_-.-__ ~_ .. ~-._':... ... _._ .. ________ • _____ •• _______________ ._._. ___ .... ___ ._ ..... _ ..... __ • 

Oficina Del Procurador De las Personas Con Impedimentos 

123 5 4.1% 67 54.5% 21 17.1% 

1 0.8% 26 21.1% 8 6.5% 

4 3.3% 41 33.3% 13 10.6% 

Oficina Del Procurador Del Veterano De Puerto Rico 

34 o 0.0% 14 41.2% 

o 0.0% 2 5.9% 

o 0.0% 12 35.3% 

Oficina Para Los Asuntos De La Velez 

114 o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

Recinto Universitario De Mayaguez 

1107 55 5.0% 

32 2.9% 

23 2.1% 

Tribunal General De Justicia 

4571 0.0% 

1 0.0% 

o O.OOA, 

19 16.7% 

7 6.1% 

12 10.5% 

425 38.4% 

236 21.3% 

189 17.1% 

1273 27.8% 

341 7.5% 

932 20.4% 

Summary for 'Ano' = 2001 (116 detail records) 

Promedio 212.72 

68.629 

144.09 

381.7 

198.81 

182.89 

12 35.3% 

6 17.6% 

6 17.6% 

25 21.9% 

4 3.5% 

21 18.4% 

503 45.4% 

341 30.8% 

162 14.6% 

2012 44.0% 

615 13.5% 

1397 30.6% 

447.08 

143.35 

303.72 

12 9.8% 

3 2.4% 

9 7.3% 

5 14.7% 

3 8.8% 

2 5.9% 

6 5.3% 

o 0.0% 

6 5.3% 

287 25.9% 

137 12.4% 

150 13.6% 

456 10.0% 

212 4.6% 

244 5.3% 

193.03 

81.707 

111.33 

Gran Total 24675 16.6% 44277 29.8% 51861 34.9% 22392 15.1% 

7961 5.4% 23062 15.5% 16629 11.2% 9478 6.4% 

16714 11.2% 21215 14.3% 35232 23.7% 12914 8.7% 

Wednesday, August 14, 2002 

4 3.3% 

1 0.8% 

3 2.4% 

2 5.9% 

2.9% 

2.9% 

5 4.4% 

3 2.6% 

2 1.8% 

172 15.5% 

67 6.1% 

105 9.5% 

241 5.3% 

61 1.3% 

180 3.9% 

53.629 

25.578 

28.052 

6221 4.2% 

2967 2.0% 

3254 2.2% 

5 4.1% 

3 2.4% 

2 1.6% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.9% 

o 0.0% 

0.9% 

125 11.3% 

51 4.6% 

74 6.7% 

81 1.8% 

18 0.4% 

63 1.4% 

21.112 

10.422 

10.69 

2449 1.6% 

1209 0.8% 

1240 0.8% 

4 3.3% 

3 2.4% 

1 0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

0.9% 

o 0.0% 

0.9% 

145 13.1% 

86 7.8% 

59 5.3% 

38 0.8% 

5 0.1% 

33 0.7% 

13.707 

7.1466 

6.5603 

1590 1.1% 

829 0.6% 

761 0.5% 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.00/0 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

4B 4.3% 

27 2.4% 

21 1.9% 

47 1.0% 

17 0.4% 

30 0.7% 

7.9224 

3.1724 

4.75 

919 0.6% 

368 0.2% 

551 0.4% 

0.8% 

1 0.8% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

200 18.1% 

158 14.3% 

42 3.8% 

11 0.2% 

4 0.1% 

7 0.2% 

7.0345 

4.6207 

2.4138 

816 0.5% 

536 0.4% 

280 0.2% 

0.8% 

1 0.8% 

o 0.0% 

2.9% 

1 2.9% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

61 5.5% 

60 5.4% 

0.1% 

109 2.4% 

44 1.0% 

65 1.4% 

8.2931 

4.75 

3.5431 

962 0.6% 

551 0.4% 

411 0.3% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

8 0.7% 

6 0.5% 

2 0.2% 

1 0.-0% 

o 0.0% 

0.0% 

1.3879 

0.8103 

0.5776 

161 0.1% 

94 0.1% 

67 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

o 0.0% 

5 0.5% 

5 0.5% 

o 0.0% 

264 5.8% 

162 3.5% 

102 2.2% 

10.052 

6.2845 

3.7672 

1166 0.8% 

729 0.5% 

437 0.3% 
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Retribuci6n de Empreados en e'l 2001 

Femeninos en $6000 0 mas 437' 

Femeninos de $5500 a $5999 67 

Femeninos de $5000 a $5499 411 

Femeninos de $4500 a $4999 280 

Femeninos de $4000 a $4499 

Femeninos de $3500 a $3999 

Femeninos de $3000 a $3499 

Femeninos de $2500 a $2999 

Femeninos de $2000 a $2499 

Femeninos de $1500 a $1999 

Femeninos de $1000 a $1499 

Femeninos hasta $999 

Masculinos en $6000 0 mas 

Masculinos de $5500 a $5999 

Masculinos de $5000 a $5499 551 

Masculinos de $4500 a $4999 536 

Masculinos de $4000 a $4499 368 

Masculinos de $3500 a $3999 

Masculinos de $3000 a $3499 

Masculinos de $2500 a $2999 

Masculinos de $2000 a $2499 

Masculinos de $1500 a $1999 

Masculinos de $1000 a $1499 

Masculinos hasta $999 

o 5000 

35232 

23062 

,-,., ". ,! -,,-- - -

, ; 

___ ... __ ._~_ .--.-------- .. __ . .- .-1 __ --- .. _------- ·----1 

10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 



Reporte Sobre el Empleo Publico - IV - Edades 
=':====--====-::::--=====--=====--;:==========~--:= .. ::::'-====-"::::=::::;::=====-~-==:---=--========--;:-=====-=-======~==::.==--==--====--=.-=.-::==--=::--====.=.-==========.-=====:"-:--~---==----====--===~-=----;::=::"==-::..====--::====~-==--;--===----========-=.::..-=========:.=---::::::=:= 

Ano 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Como leer este Reporte 
(Que Significan los Numeros) 

Administracion De Asuntos Federales De Puerto Rico 

Administracion De Correccion 

Administracion De Fomento Comercial 

Administracion De Fomento Cooperativo 

Administracion De Instituciones Juveniles 

Administracion De La Industria Y EI Deporte Hipico 

Administracion De Seguros De Salud 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 045 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

Para coda una de las entidades gubernamentales a 10 izquierda se presentan arriba seis categorias de edades. Para coda una de las categorias se 
presentan abalo las siguientes cantidades: total de empleados, empleados masculinos y empleados femeninos. 

AI final del resporte se reflejan las siguientes estadisticas para coda una de las cantidades yo mencionadas. Promedio de empleados, subtotales de coda 
cantidad y sus respedivos porcientos del gran total de empleados incluidos en los datos. 

0 12 24 15 26 5 

0 2 5 6 10 3 

0 10 19 9 16 2 
... _------.-. __ ._-_._----_._._----_._-_ .... _ .. _-_._ ..• _. __ .. __ ._-------_ ... __ .... __ ... _ .. --.-------------------_.'-- ... ----_ .. _ ...... -----_. __ .. _ . --------------------------_.---.---_ .. __ .-

0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

0 2 16 50 55 12 

0 2 5 17 27 10 

0 0 11 33 28 2 

0 3 18 13 27 13 

0 2 5 18 7 

0 1 13 12 9 6 

0 117 614 526 352 100 

0 80 357 298 176 42 

0 37 257 228 176 58 

0 14 29 32 31 35 

0 13 26 19 22 32 

0 3 13 9 3 

0 3 37 33 18 6 

0 19 15 5 4 

0 2 18 18 13 2 

Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion 0 105 431 978 847 285 

0 53 194 390 317 135 

0 52 237 588 530 150 
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Ano 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 a 45 anos 
M 
F 

-------_._--=:...:====..:::::.=--====: 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

•• _ •• ____ •• ______ •• _. __ •••• ___ •• _. _______ ••• __ ._. _____ • _______ 0 ____ •• _---_ •• -._-------

Adn1inistracionde·se~~ios::~~~~i~~-=::::.::::::.==--==--=-=--=======::::::::=-..::~====-····O..::~::-=====:~-::=:-.:::--=-14::===::::=:~=:::.::-·---44-----·--·---·---77-·--------·--12·-·-------·--·---31-----·-·-· 

Administracion De Servicios Medicos De Puerto Rico 

o 7 24 48 45 28 

o 7 20 29 27 3 

3 

2 

92 

54 

38 

402 

192 

210 

555 

250 

305 

347 

155 

192 

133 

63 

70 

Agencia EStatal ParaEI ManejOiJe EmergenclaS Y Adminisii;;iOnoe-oesastres-·· --····-·----0---------·---·-9 -.-.. ····-·-·-·---·-----·-34---·-··--·-------·---···-····-54----·--··-·····--·-·--···-28--·-··--····--·--·-----"18--.-----.--

Autoridad De Energia Electrica 

Autoridad Para EI Financiamiento De Facilidades Industriales Medicas Para La 
Educacion Y Control De La Contaminacion Ambiental 

Autoridad Para EI Financiamiento De La Infraestructura De Puerto Rico 

Banco De Desarrollo Economico Para Puerto Rico 

Banco Gubemamental De Fomento Para Puerto Rico 

Banco Y Agencia De Financiamiento De La Vivienda 

camara De Representantes 

Wednesday, August 14,2002 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

59 

24 

35 

9 

o 
353 

299 

54 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
9 

6 

3 

15 

8 

7 

2 

o 
2 

234 

139 

95 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

15 

19 

2500 

2004 

496 

o 
o 
o 
6 

2 

4 

51 

20 

31 

69 

27 

42 

19 

4 

15 

263 

111 

152 

38 

16 

3674 

2845 

829 

o 
1 

10 

4 

6 

69 

29 

40 

129 

52 

77 

28 

8 

20 

198 

85 

113 

19 

9 

2340 

1932 

408 

o 

o 
42 

21 

21 

61 

33 

28 

28 

9 

19 

122 

67 

55 

12 

6 

702 

616 

86 

o 
o 
o 
2 

2 

o 
13 

8 

5 

9 

7 

2 

6 

5 

71 

40 

31 
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Aiio 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 a 45 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

Centro De ReCaudacion De IngreS-os Munic-ipies------------------------o------------------------""43------------------217-----------141----------131-------------22---------

Comision De Investigacion Procesamiento Y Apelacion 

Comision De Relaciones Del Trabajo Del Servicio Publico 

COMISION ESPECIAL PERMANENTE PARA ESTUDIAR 0 INVESTIGAR Y 
EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACloN DE LOS SISTEMAS DE 
RETIRO DE LOS EMPLEADOS Y PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL 
ESTADO LlBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO SUS AGENCIAS E 

Comision Estatal De Elecciones 

Comision Industrial 

Comision Para Ventilar Querellas Municipales 

Compallia De Fomento Industrial 

Compallia De Parques Nacionales 

Consejo De Educacion Superior De Puerto Rico 

Wednesday, August 14,2002 

0 

0 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

1 

o 
o 
o 
o 

22 

21 

0 

0 

0 

4 

1 

3 

0 

0 

0 

48 

16 

32 

9 

6 

3 

2 

o 
2 

12 

3 

9 

49 

38 

11 

5 

3 

2 

Informaci6n compiJada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

69 

148 

3 

0 

3 

15 

6 

9 

1 

1 

0 

157 

72 

85 

64 

30 

34 

1 

o 

115 

49 

66 

149 

102 

47 

19 

5 

14 

72 

69 

6 

5 

15 

6 

9 

2 

0 

2 

259 

119 

140 

88 

28 

60 

1 

o 
216 

86 

130 

276 

180 

96 

24 

9 

15 

78 

53 

6 

3 

3 

8 

3 

5 

0 

0 

0 

218 

94 

124 

103 

37 

66 

o 
o 
o 

196 

117 

79 

185 

146 

39 

10 

9 

11 

11 

0 

0 

0 

2 

o 

125 

57 

68 

23 

10 

13 

o 
o 
o 

74 

52 

22 

134 

108 

26 

8 

2 

6 
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Ailo 2001 Menor de 1 8 1 8 a 25 anos 26 a 35 anos 36 a 45 anos 46 a 55 anos 
Entidad M M M M M 

56+ anos 
M 

F F F F F 
Total de Emplea~~~ __ ... ___ . ___ .. _ ... _ .. __ .. _ ... _ ... ____________ ._. _______ .. _. ________ ... ___ . ________ . __________ . ___ .. _. ____ ._ .... ____ ... _. ________ ._ .. ____ . __ .. _ .. ___ ... __ . __ . ____ .. __ .. _. __ . _____ .. __ ._ ... _. ___ ._ .. ___ . _____ ... 

F 
COnsejo·Gen-er-al-oe-Educacion ---·--------··-------·-------·-·-·-_·--··--0-·-·---··· ... ··----·-----··---···---··--··----·--·13--·-··-···------------19----·-- .. ---.. --.. ---... ·-"4·--·-----·----·----··2---.. ·----­

Corporacion de la Orquesta Sinfonica De Puerto Rico 

Corporacion De Las Mes Escenico Musicales 

Corporacion De Las Artes Musicales 

Corporacion De Puerto Rico Para La Difusion Publica 

CORPORACION DEL CENTRO Cardiovascular De Puerto Rico Y Del Caribe 

Corporacion Del Centro De Bellas Artes Luis A Ferre 

Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado 

-------
Corporacion Para EI Desarrollo De Las Artes Ciencias E Industria 
Cinematografica De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Desarrollo Rural De Puerto Rico 

Wednesday, August 14, 2002 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1 

o 

o 
o 
o 
o 
2 

2 

o 
19 

9 

10 

o 
o 
o 

31 

16 

15 

154 

89 

65 

0 

0 

0 

23 

13 

10 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

3 

10 

o 
o 
o 
2 

1 

8 

3 

5 

90 

52 

38 

o 
o 
o 

41 

22 

19 

867 

384 

483 

o 
o 
o 

33 

11 

22 

5 

14 

4 

4 

o 
2 

1 

11 

5 

5 

83 

58 

25 

o 
o 
0 

28 

12 

16 

1564 

698 

866 

2 

1 

70 

33 

37 

3 

o 
o 
o 
2 

7 

3 

4 

56 

40 

16 

o 
o 
0 

14 

5 

9 

956 

538 

418 

3 

3 

0 

7 

5 

2 

o 
2 

o 

2 

o 
2 

3 

1 

2 

19 

16 

3 

o 
o 
0 

----------
12 

9 

3 

265 

153 

112 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
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Aiio 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 a 45 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

-------------------- -- ----- ------------ - --------- --------------- - -----------------
~raciOO-ParS"EIFinanciamieoioiiLa Vivienda 09Puerto Rico ------------0 ------------ 6 ---- -------21--------------27----------13-----------1 --------

Corporacion Para La Supervision Y Seguro De Cooperativas De Puerto Rico 

CORPORACloN PUBLICA DE INDUSTRIAS DE CIEGOS PERSONAS 
MENTALMENTE RETARDADAS Y OTRAS PERSONAS INCAPACITADAS DE 
PUERTO RICO 

Cuerpo De Bomberos De Puerto Rico 

Cuerpo De Emergencias Medicas 

Departamento De Agricultura 

Departamento De Asuntos Del Consumidor 

Departamento De Correccion Y Rehabilitacion 

Departamento De Desarrollo Economico Y Comercio 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL ESTADO LlBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO 

Wednesday, August 14,2002 

o 2 11 5 3 0 

o 4 10 22 10 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

94 

14 

80 

o 

2 

182 

179 

3 

124 

100 

24 

25 

12 

13 

2 

6 

2 

4 

2 

2 

o 
1506 

427 

1079 

29 

10 

19 

2 

2 

o 
310 

278 

32 

216 

101 

115 

148 

79 

69 

91 

34 

57 

51 

22 

29 

4 

3 

12289 

2812 

9477 

22 

8 

14 

13 

8 

5 

410 

362 

48 

297 

266 

31 

228 

155 

73 

95 

49 

46 

29 

14 

15 

2 

0 

2 

23966 

5288 

18678 

11 

5 

6 

3 

3 

0 

883 

845 

38 

155 

125 

30 

208 

141 

67 

112 

42 

70 

20 

8 

12 

o 
23032 

5191 

17841 

3 

2 

5 

5 

0 

30 

30 

0 

5 

5 

0 

67 

50 

17 

43 

23 

20 

7 

4 

3 

o 
o 
o 

11603 

2585 

9018 
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Ano 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 a 45 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

_._---_ ... _--.--_ .. _-------------------_._--_._ .. _---.--------.. ---.... ----------=-.::==-=--==:=:::~:-.-::=:~-=~-==:==--=:-===-====--====:==::==-.::::=-====:=======--=---=-~:..:=--===---====:-==--==~====:::::.=--::.~=:===-~---.. -.. --.. --.-.---.-.--------.---.--.-.... -.---.. - ...... _--_._._---_._---
Departamento De Estado 19 29 89 87 61 

Departamento De Hacienda 

Departamento De Justicia 

Departamento De La Familia 

Departamento De Recreacion Y Deportes 

Departamento De Transportacion Y Obras Publicas 

Departamento Del Trabajo Y Recursos Humanos 

Escuela De Artes Plasticas De Puerto Rico 

Fideicomiso Institucional De La Guardia Nacional De Puerto Rico 

Guardia Nacional De Puerto Rico 

Wednesday, August 14, 2002 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3 

26 

186 

70 

116 

119 

46 

73 

31 

10 

21 

48 

36 

12 

0 

0 

0 

42 

15 

27 

1 

0 

0 

0 

0 

27 

19 

8 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

31 

58 

977 

378 

599 

738 

221 

517 

216 

80 

136 

244 

189 

55 

0 

0 

0 

233 

79 

154 

14 

7 

7 

0 

141 

110 

31 

27 

60 

1291 

554 

737 

910 

357 

553 

297 

105 

192 

456 

362 

94 

0 

0 

0 

378 

136 

242 

10 

5 

5 

4 

3 

264 

230 

34 

18 

43 

1106 

529 

577 

537 

192 

345 

427 

146 

281 

316 

268 

48 

0 

0 

0 

304 

108 

196 

20 

6 

14 

0 

0 

0 

57 

47 

10 

11 

8 

264 

121 

143 

140 

68 

72 

171 

70 

101 

158 

10 

148 

o 
o 
o 

109 

4 

1 

3 

1 

0 

34 

34 

0 
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Ano 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 045 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

--------------------_._-----------.. ------. __ ._-------.... _ ... _-_._-------_.,-----_._.-._---_.- .. _--_ .. _------_._-------------------_ ... - .. _-_._----_ .. _-----._------_._-. __ ._._---_ .. ---_ .. ----_ .. _--------------
Instituto De Ciencias Forenses 

Instituto De Cultura Puertorriquefla 

Junta De Apelaciones Del Sistema De Educacion 

Junta De Apelaciones Sobre Construcciones Y Lotificaciones 

Junta De Gobiemo Del Servicio 911 

Junta De Planificacion DE PUERTO RICO 

Junta De Relaciones Del Trabajo De Puerto Rico 

Junta Reglamentadora De Telecomunicaciones De Puerto Rico 

Legislatura Municipal de Bayamon 

Legislatura MuniCipal de Jayuya 

Wednesday, August 14,2002 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

28 

12 

16 

15 

5 

10 

1 

o 

1 

o 
37 

17 

20 

14 

2 

12 

2 

o 
2 

3 

2 

o 
o 
o 

o 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

97 

44 

53 

77 

29 

48 

1 

o 
7 

5 

2 

52 

15 

37 

113 

42 

71 

6 

o 
6 

14 

9 

5 

4 

o 
4 

2 

o 
2 

93 

48 

45 

109 

37 

72 

o 
o 
o 
9 

5 

4 

24 

9 

15 

103 

42 

61 

11 

4 

7 

14 

9 

5 

3 

2 

o 
1 

35 

21 

14 

89 

40 

49 

2 

7 

2 

5 

11 

4 

7 

so 
33 

47 

7 

2 

5 

14 

9 

5 

1 

0 

0 

0 

0 

11 

8 

3 

38 

21 

17 

4 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

15 

7 

8 

0 

0 

0 

5 

2 

3 

2 

2 

0 

'-"'-'---".--'--'.'--

-----
0 

0 

0 
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Aiio 

Entidad 

2001 18 a 25 anos 
M 

26 a 35 anos 
M 

36 045 anos 
M 

46 a 55 anos 
M 

56+ anos 
M 

Menor de18 
M 
F 

Total de Empleados ______________________ _ 
Leglslatura Mu~icipal de ~~~~-====---:::--=.:::--====--==--=====:====:====-~-- 0 -=====--=--=-~===':'1~':::::-::--=::==-=---==-===--T-:::==-"::=:-~-::::':'::::=':=--=2--==-==~-====-----::::-=---=:.=:.-------0---------

F F F F F 

Legislatura Municipal De San Juan 

Legislatura Municipal de San Lorenzo 

Legislatura Municipal De T oa Baja 

Legislatura Municipal De Trujillo Alto 

Legislatura Municipal de Yauco 

Municipio De Aguas Buenas 

Municipio de Bayarnon 

Municipio De Cabo Rojo 

Municipio De Camuy 

Wednesday, August 14,2002 

o 0 0 1 1 0 

o 0 0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
2 

2 

o 
25 

12 

13 

0 

0 

0 

26 

20 

6 

15 

9 

6 

5 

2 

3 

2 

1 

o 
2 

3 

o 
3 

95 

48 

47 

27 

15 

12 

160 

90 

70 

90 

57 

33 

7 

o 
7 

0 

7 

5 

2 

2 

0 

2 

3 

2 

88 

46 

42 
- ---.•.•.. -.----. ---_.-. __ ... -_ .. _-

364 

93 

271 

174 

104 

70 

121 

80 

41 

4 

1 

3 

0 

0 

0 

0 

2 

1 

3 

2 

41 

18 

23 

2 

o 
2 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

25 

13 

12 
..... _-_ .. __ .. _----_ .. _._-_._-_._._---_. __ ._-

428 465 

208 256 

220 209 

89 55 

47 35 

42 20 

57 35 

52 27 

5 8 
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Aiio 

Entidad 

Total de Empleados 

2001 Menor de18 
M 
F 

18 a 25 anos 
M 
F 

26 a 35 anos 
M 
F 

36 a 45 anos 
M 
F 

46 a 55 anos 
M 
F 

56+ anos 
M 
F 

MunicipiO De Canov.;-as-------------------------------------------------0--_·-----------------82-----------------·_-------"84----------------87----------------135--------------------60----------

Municipio de Ceiba 

Municipio De Culebra 

Municipio De Dorado 

Municipio De Fajardo 

Municipio De Guayama 

Municipio De Gurabo 

Municipio De Halillo 

Municipio De Hormigueros 

Municipio De Humacao 

Wednesday, August 14,2002 

o 40 53 49 86 34 

o 42 31 38 49 26 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

10 

5 

5 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
2 

o 
2 

23 

15 

8 

29 

12 

17 

226 

115 

111 

17 

6 

11 

14 

4 

10 

27 

14 

13 

34 

26 

8 

12 

5 

7 

180 

105 

75 

96 

58 

38 

51 

28 

23 

249 

122 

127 

81 

35 

46 

107 

75 

32 

49 

27 

22 

56 

37 

19 

71 

30 

41 

199 

100 

99 

55 

35 

20 

55 

22 

33 

100 

75 

25 
-----. 

97 

55 

42 

94 

64 

30 

70 

50 

20 

37 

17 

20 

73 

45 

28 

98 

53 

45 

87 

55 

32 

62 

46 

16 

14 

8 

6 

14 

8 

6 

140 

87 

53 

90 

48 

42 
----------------------------

71 68 55 

37 34 42 

34 34 13 

77 92 118 

57 63 90 

20 29 28 
-------

81 84 86 

60 56 36 

21 28 50 

190 155 54 

100 95 34 

90 60 20 
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Aiio 2001 Menor de 1 8 1 8 a 25 anos 26 a 35 anos 36 a 45 anos 46 a 55 anos 56+ anos 
Entidad M M M M M M 

F F F F F F 
Total de Emplea~~~ _____________ ._._ .. __ ... __ .. _. ____ .. _._ .. _._ .. ___ . _______ ._ ... _ .. ____ .... _. ____ .. _ ... ___ ._ ... __ .. _. __ ..... ___ .. __ ._. __ . _____ .. ___ ._._. ____ ._ .. ___ . ___ . ___ . ________ . ___ . __ . __ . _______ _ 
Municipio oe·Laias-------·---·-----------·-·--·----------·--·--o--··-·-···-·--·-·-··-20--··----·---·----·-·-12---·-----·--9i···-----··------83--·-----·--7:~;--------

Municipio De Las Marias 

Municipio De Las Piedras 

Municipio De Luquillo 

Municipio De Maunabo 

Municipio De Patillas 

Municipio De Peiluelas 

Municipio De San Juan 

Municipio De San Lorenzo 

Municipio De Toa Alta 

Wednesday, August 14,2002 

o 15 54 56 59 56 

o 5 18 41 24 17 

o 
o 
o 

16 

13 

3 

78 

42 

36 

n 
43 

34 

66 

38 

28 

33 

18 

15 
··---·-·-----------·-·-0---·-·---·--·--·---42-------·--------11·6--·-----·-···----··--··--·-109·--··---··-··-·69---··---···--·--·---·---59----·-·-··--

o 25 65 60 46 49 

o 17 23 10 51 49 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
2 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

9 

4 

5 

78 

40 

38 

25 

10 

15 

16 

10 

6 

1679 

1306 

373 

24 

14 

10 

21 

12 

9 

50 

25 

25 

116 

66 

50 
.. _-_ .. __ . __ ._---... __ ._---_ .... _._--_._ •.. 

113 

48 

65 

38 

38 

0 

1745 

953 

792 

59 

34 

25 

117 

68 

49 

71 

32 

39 

137 

82 

55 

0 

0 

0 

61 

55 

6 

2088 

974 

1114 

58 

32 

2~ 

121 

66 

55 

57 

29 

28 

81 

46 

35 

68 

46 

22 

66 

56 

10 

2124 

926 

1198 

50 

29 

21 

107 

67 

40 

35 

15 

20 

39 

22 

17 

13 

5 

8 

25 

23 

2 

1253 

575 

678 

58 

45 

13 

51 

42 

9 
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Ano 2001 

Entidad 

Total de Empleados 

Municipio De Vega Baja 

Municipio de Villalba 

Oficina De Asuntos De La Juventud 

Oficina De Control De Drogas 

Oficina De Gerencia Y Presupuesto 

Oficina De La Gobernadora 

Oficina De La Procuradora De Las Mujeres 

Oficina Del Comisionado De Asuntos Municipales 

Oficina Del Comisionado De Instituciones Financieras 

Oficina Del Comisionado De Seguros 

Wednesday, August 14,2002 

Menor de18 
M 
F 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
2 

o 
2 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
2 

18 a 25 anos 
M 
F 

o 
o 
o 

29 

19 

10 

7 

2 

5 

1 

o 

12 

7 

5 

58 

25 

33 

--

o 
o 
o 
3 

0 

3 

3 

2 

12 

3 

9 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

26 a 35 anos 
M 
F 

o 
o 
o 

67 

44 

23 

47 

19 

28 

7 

3 

4 

78 

40 

38 
-----------

142 

69 

73 

36 a 45 anos 
M 
F 

o 
o 
o 

83 

49 

34 

22 

9 

13 

4 

3 

126 

53 

73 

99 

44 

55 

46 a 55 anos 
M 
F 

o 
o 
o 

112 

88 

24 

56+ anos 
M 
F 

o 
o 
o 

50 

31 

19 

14 3 

5 1 

9 2 

5 

2 1 

3 0 

82 21 

29 10 

53 

69 

41 

28 

11 

24 

18 

6 

25 7 
--------------------9:.---------2----

3 1 o 0 

22 6 9 2 

34 42 23 4 

12 15 9 2 

22 27 14 2 

35 46 39 7 

14 19 15 2 

21 27 24 5 

47 38 32 3 

25 13 8 3 

22 25 24 0 
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Aiio 2001 Menor de 1 8 1 8 a 25 anos 26 a 35 anos 36 a 45 anos 46 a 55 anos 56+ anos 
E~d~ M M M M M M 

F F F F F F 
Total de Emplea~~~. __________ . ____ . _____ . _____ . _____ . __ ... ___ ._. ____ . ______ ._._._ .. _._. ___ ... _. _______ ..... _ .. _ .. ______ .... __ . __________ . __ .. _. __ . __ .. ___ . ___ . _______ .. ___ _ 

Oficina Del Comisionado Especial Para Vieques Y Culebra 

Oficina Del Inspector De Cooperativas 

Oficina del Panel Sobre EI Fiscal Especiallndependiente 

Oficina Del Procurador De Las Personas Con Impedimentos 

Oficina Del Procurador Del Veterano De Puerto Rico 

Oficina Para Los Asuntos De La Vejez 

Recinto Universitario De Mayaguez 

Tribunal General De Justicia 

Summary for 'Ano' = 200 J (J J 6 detail records) 

Promedio 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

13 

2 

11 

2 

o 

1 

o 

o 
o 
o 

o 
7 

3 

4 

1 

o 
1 

o 

72 

27 

45 

183 

37 

146 

59 

33 

2 

1 

5 

2 

3 

7 

7 

o 
30 

16 

14 

8 

2 

6 

15 

2 

13 

400 

211 

189 

1386 

352 

1034 

2 

2 

o 
6 

3 

3 

7 

7 

0 

47 

18 

29 

12 

3 

9 

13 

4 

9 

611 

359 

252 

1630 

513 

1117 

---_._----_._ .. 

2 

2 

o 
10 

9 

0 

25 

10 

15 

12 

6 

6 
-_.-_ .. _ .....•.. _.-.. _--.... 

19 

5 

14 

638 

382 

256 

1023 

423 

600 

3 

1 

o 

0 

0 

0 

11 

5 

6 

7 

7 

0 
._----_._----_._-----.. __ ._--_ ... 

9 

3 

6 

270 

198 

72 

279 

153 

126 

248 394 347 159 

~ ~ 129 ~ 

1 26 150 248 218 102 .-----_ .. ---.-_ .. _-----._----_.---._-----_._-------_.--------------_. __ ._-----_ .. _._---------... _--_.-------.... __ .... -----_ ... _.- .. _-_ .. ---•... _.-.. , .... _--_. __ .---_ ... _., .••.. __ .----.... __ .. __ .. ----_._---_.-..• _._-_.-._---_ .. _ .... __ ._----_ .. -
Gran Total 191 0.1% 6865 4.6% 28807 19.4% 45696 30.7% 40227 27.0% 18482 12.4% 

148715 53 0.0% 3824 2.6% 11407 7.7% 16915 11.4% 14983 10.1% 6597 4.4% 

138 0.1% 3041 2.0% 17400 11.7% 28781 19.4% 25244 17.0% 11885 8.0% 
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Edades de Empleados en el 2001 

Femeninos de 56 0 mas anos de 
servicio 

Femeninos de 46 a 55 anos de servicio 

Femeninos de 36 a 45 arios de servicio 

Femeninos de 26 a 35 arios de servicio 

Femeninos de 18 a 25 alios de servicio 

Femeninos hasta 17 arios de servicio 

Masculinos de 56 0 mas anos de 
servicio 

Masculinos de 46 a 55 alios de servicio 

Masculinos de 36 a 45 arios de servicio 

Masculinos de 26 a 35 arios de servicio 

Masculinos de 18 a 25 anos de servicio 

Masculinos hasta 17 anos de servicio 53 

o 5000 10000 

14983 

I 
I 
I 

i 

I 
I 

i 
I 

. I i 
: I I 

i ! . I 
.J .... -.-----... -.-... -.- --(---------.-.--~---------_t--.. --.. ----.---.l 

15000 20000 25000 30000 35000 



Reporte Sobre el Empleo Publico - V - Aiios de Servicio 
Ano 2001 

lEntidod 

Como Leer este Reporte 
(Que Significon Los Numeros) 

0050nos 
M 
F 

5 0 10 onos 
M 
F 

11 -0 15 16 0 20 onos 21-25 26-30 31 + I 

_______ M_F __________ M_F _________ M_F _________ M_F ___ ~ 
Para cada una de las agencias a la izquierda se presentan siete categorias de anos de servicio arriba. Para cada categoria se detalla abaJo la 
cantidad total de empleados en esa categoria, la cantidad de empleados masculinos y la cantidad de empleados femeninos. 

AI final del reporte se presentan los promedios para cada una de las cantidades anteriormente descritas. Ademas, se presentan los totales de las 
_________________ ca_n_t_id_a_d_e_s ..:...y_e_l..:...p_o_rciento que componen del gran total. 

Administracion De Asuntos Federales De Puerto Rico 

Administracion De Correccion 

Administracion De Fomento Cornercial 

Administracion De Fomento Cooperativo 

Administracion De Instituciones Juveniles 

Administracion De La Industria Y EI Deporte Hipico 

Administracion De Seguros De Salud 

Administracion de Servicios de Salud Mental y 
Contra la Adiccion 

Administracion de Servicios Generales 

Administracion De Servicios Medicos De Puerto Rico 

Wednesday, August 14,2002 

70 

21 

49 

0 

0 

0 

21 

8 

13 

24 

10 

14 

701 

380 

321 
.-.---._ .. _-.-----.-

14 

8 

6 

66 

29 

37 

571 

231 

340 

0 

0 

0 

363 

151 

212 

2 

0 

0 

0 

6 

3 

3 

9 

2 

7 

684 

382 

302 
.. _.--.. _--_.------_ .. _----- . 

13 

3 

10 

31 

15 

16 

409 

180 

229 

0 

0 

0 

248 

120 

128 

4 

2 

2 

0 

0 

0 

36 

11 

25 

17 

8 

9 

232 

145 

87 
. .. -. __ . __ .... _._-_._-_ .. _ .. -_.-._. 

16 

9 

7 

0 

0 

0 

793 

325 

468 

0 

0 

0 

337 

164 

173 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

2 

o 
2 

0 

0 

0 

13 

6 

7 

12 

10 

2 

o 
o 
o 
0 

0 

0 

3 

1 

2 

0 

0 

0 
--------------------------------

20 24 

11 14 

9 10 

6 3 

1 

5 2 

o 

o 
o 
o 

15 

8 

7 

3 

2 
--------_. __ ._----_._----------

33 

18 

15 

10 

3 

7 

o 
o 
o 

332 

142 

190 

0 

0 

0 

191 

106 

85 
:x"~)l~~# 

45 

21 

24 

9 

5 

4 

o 
o 
o 

362 

135 

227 

0 

0 

0 

118 

52 

66 

10 

6 

4 

8 

o 
8 

o 
o 
o 

144 

59 

B5 

0 

0 

0 

100 

39 

61 

5 

2 

3 

2 

o 
o 
o 

35 

17 

18 

0 

0 

0 

8 

4 

4 
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(ArTo 
I 
IEntidad 
I 

2001 

Agencia Estatal Para EI Manejo De Emergencias Y 
Administracion De Desastres 

Autoridad De Energia Electrica 

Autoridad Para EI Financiamienlo De Facilidades 
Industriales Medicas Para La Educacion Y Control 
De La Contaminacion Ambiental 

Autoridad Para EI Financiamiento De La 
Infraestructura De Puerto Rico 

Banco De Desarrollo Economico Para Puerto Rico 

Banco Gubemamental De Fomento Para Puerto Rico 

Banco Y Agencia De Financiamiento De La Vivienda 

Camara De Representantes 

Centro De Recaudacion De Ingresos Municipales 

Comision De Investigacion Procesamiento Y 
Apelacion 

Comision De Relaciones Del Trabajo Del Servicio 
Publico 

COMISION ESPECIAL PERMANENTE PARA 
ESTUDIAR 0 INVESTIGAR Y EVALUAR EL 
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACloN DE LOS 
SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS Y 

Wednesday, August 14, 2002 

o a 5 aiios 

26 

21 

5 

1843 

1434 

409 

o 

19 

9 

10 

91 

47 

44 

113 

53 

60 

25 

4 

21 

730 

284 

446 

197 

63 

134 

6 

o 
6 

28 

12 

16 

o 

M 
F 

5 a 10 aiios 

56 

33 

23 

2211 

1727 

484 

o 
o 
o 
0 

0 

0 

59 

25 

34 

39 

12 

27 

10 

3 

7 

69 

38 

31 

154 

65 

89 

7 

2 

5 

8 

3 

5 

o 

M 
F 

22 

14 

8 

2890 

2340 

550 

o 
0 

0 

0 

33 

11 

22 

72 

32 

40 

8 

7 

58 

31 

27 

15 

5 

10 

o 
4 

o 
4 

1 

o 

11 a 15 
M 
F 

Informaci6n compilada p~r la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

16 a 20 aiios 

22 

13 

9 

1296 

1069 

227 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

45 

22 

23 

10 

5 

5 

25 

11 

14 

22 

8 

14 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 

M 
F 

10 

6 

4 

668 

554 

114 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

13 

7 

6 

11 

5 

6 

48 

29 

19 

124 

82 

42 

o 
o 
o 
3 

2 

o 
o 
o 

21-25 
M 
F 

5 

3 

2 

573 

497 

76 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

1 

o 
10 

2 

8 

19 

12 

7 

32 

22 

10 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

26-30 
M 
F 

2 

2 

0 

98 

13 

85 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
6 

3 

3 

o 
o 
o 

10 

7 

3 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

31+ I 
M 
F 
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31+1 lAna 2001 o a 5 anos 5 a 10 anos 11 a15 16 a 20 anos 21-25 26-30 

\Entldad 

I 
M M M M M M MI 
F F F F F F Fi 

I 

Comision Estatal De Elecciones 260 154 140 212 22 13 6 

117 66 54 99 14 7 

143 88 86 113 8 6 5 

Comision Industrial 60 62 47 28 28 41 21 

27 28 20 8 13 10 5 

33 34 27 20 15 31 16 

Comision Para Ventilar Querellas Municipales 2 2 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

2 0 0 0 0 0 

Compaiiia De Fomento Industrial 168 93 170 98 63 12 9 

83 43 78 56 32 6 7 

85 50 92 42 31 6 2 

Compaiiia De Parques Nacionales 227 j41 135 131 127 18 15 

161 114 86 94 96 16 8 

66 27 49 37 31 2 7 
--------------------------------------------------------------------------------------------

Consejo De Educacion Superior De Puerto Rico 

Consejo General De Educacion 

Corporacion de la Orquesta Sinfonica De Puerto Rico 

Corporacion De Las Artes Escenico Musicales 

Corporacion De Las Artes Musicales 

Corporacion De Puerto Rico Para La Difusion Publica 

CORPORACION DEL CENTRO Cardiovascular De 
Puerto Rico Y Del Caribe 

Wednesday, August 14,2002 

18 

6 

12 

14 

3 

11 

2 

2 

o 
3 

2 

1 

16 

7 

9 

99 

46 

53 

o 
o 
o 

30 

9 

21 

16 

6 

10 

-1 

o 
2 

o 
2 

4 

2 

2 

102 

72 

30 

o 
o 
o 

12 

2 

10 

o 
o 
o 

o 

o 

3 

2 

16 

15 

1 

0 

0 

0 
~ ,.' ~ 

Informacion compilada por la Oficlna de Sistemas de Informacl6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

3 

2 

5 

1 

4 

1 

o 
4 

2 

29 

26 

3 

0 

0 

0 

2 

2 

o 
2 

o 
o 
o 

o 

4 

3 

3 

2 

0 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

10 

8 

2 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 

o 
2 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
8 

6 

2 

o 
o 
o 
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FAik, 
I 

2001 

~ntidad 
Corporacion Del Centro De Bellas Mes Luis A Ferre 

Corporacion Del Fondo Del Seguro Del Estado 

o a 5 anos 5 a 10 anos 
M M 
F F 

59 31 

30 23 

29 8 

773 1208 

299 644 

474 564 

13 

5 

8 

955 

415 

540 

11 a 15 
M 
F 

------------________________________ 0_-------------------
Corporacion Para EI Desarrollo De Las Artes 
Ciencias E Industria Qnematografica De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Desarrollo Rural De Puerto Rico 

Corporacion Para EI Financiamiento De La Vivienda 
De Puerto Rico 

Corporacion Para La Supervision Y Seguro De 
Cooperativas De Puerto Rico 

CORPORACloN PUBLICA DE INDUSTRIAS DE 
CIEGOS PERSONAS MENTALMENTE 
RETARDADAS Y OTRAS PERSONAS 
INCAPACITADAS DE PUERTO RICO 

Cuerpo De Bomberos De Puerto Rico 

Cuerpo De Emergencias Medicas 

Departamento De Agricultura 

Departamento De Correccion Y Rehabilitacion 

Wednesday, August 14,2002 

o 0 
o 0 

o 0 

26 

15 

11 

34 

14 

20 

22 

10 

12 

5 

3 

2 

512 

496 

16 

123 

98 

25 

163 

98 

65 

103 

47 

56 

40 

17 

23 

17 

8 

9 

8 

2 

6 

27 

9 

18 

7 

5 

2 

584 

520 

64 

115 

105 

10 

125 

84 

41 
... __ .. _---_.- .. _ .. _. __ ..... 

41 

11 

30 

39 

19 

20 

20 

8 

12 

21 

3 

18 

7 

2 

5 

2 

289 

270 

19 

239 

159 

80 

170 

113 

57 

14 

5 

9 
~~~~~~~m;w .W 

Informaci6n compilada por la Oficina de Sistemas de Informaci6n basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

16 a 20 anos 

13 

4 

9 

436 

237 

199 

2 

12 

9 

3 

3 

2 

5 

1 

4 

4 

3 

181 

170 

11 

175 

105 

70 

61 

48 

13 

12 

6 

6 

M 
F 

9 

3 

6 

246 

149 ° 

97 

o 
o 
o 

41 

15 

26 

2 

4 

2 

2 

o 
105 

95 

10 

115 

110 

5 

89 

56 

33 

7 

3 

4 

21-25 
M 
F 

1 

0 

1 

104 

48 

56 

o 
o 
o 

15 

7 

8 

o 
o 
o 

1 

o 
o 
o 
o 

260 

260 

o 
30 

20 

10 

46 

22 

24 

26-30 
M 
F 

o 
o 
o 

85 

38 

47 

o 
o 
o 
2 

o 
2 

o 
o 
o 

-~--

o 
o 
o 
6 

6 

o 
5 

4 

o 
o 
o 

22 

13 

9 

24 15 

8 7 

16 8 

o 
o 
o 
o 
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IAno 

\entldod 

2001 o a 5 anos 
M 
F 

Departamento De Desarrollo Economico Y Comercio 9 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL ESTADO 
LlBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Departamento De Estado 

Departamento De Hacienda 

Departamento De Justicia 

Departamento De La Familia 

Departamento De Recreacion Y Deportes 

Departamento De Transportacion Y Obras Publicas 

Departamento Del Trabajo Y Recursos Humanos 

Escuela De Artes Plasticas De Puerto Rico 

Fideicomiso Institucional De La Guardia Nacional De 
Puerto Rico 

Guardia Nacional De Puerto Rico 

Wednesday, August 14,2002 

6 

3 

16277 

3567 

12710 

105 

28 

77 

1293 

489 

804 

1026 

396 

630 

246 

91 

155 

266 

209 

57 

0 

0 

0 

283 

86 

197 

27 

11 

16 

2 

2 

o 
119 

103 

16 

5 a 10 anos 

0 

0 

0 

12643 

3196 

9447 

52 

18 

34 

731 

331 

400 

448 

155 

293 

280 

145 

135 

243 

174 

69 

0 

0 

0 

141 

54 

87 

7 

3 

4 

1 

o 

111 

89 

22 

M 
F 

0 

0 

0 

10421 

3051 

7370 

66 

27 

39 

509 

223 

286 

297 

105 

192 

178 

50 

128 

341 

295 

46 

0 

0 

0 

204 

96 

108 

4 

o 
4 

1 

o 

70 

53 

17 

11 a 15 
M 
F 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

16 a 20 anos 

0 

0 

0 

11857 

2410 

9447 

34 

10 

24 

499 

234 

265 

122 

39 

83 

103 

49 

54 

207 

187 

20 

0 

0 

0 

159 

48 

111 

8 

6 

2 

1 

1 

o 
168 

154 

14 

M 
F 

0 

0 

0 

6255 

2619 

3636 

16 

4 

12 

530 

243 

287 

146 

41 

105 

127 

40 

87 

83 

68 

15 

0 

0 

0 

140 

61 

79 

o 

o 
39 

30 

9 

21-25 
M 
F 

0 

0 

0 

10465 

1000 

9465 

10 

3 

7 

183 

95 

88 

52 

9 

43 

135 

30 

105 

59 

52 

7 

0 

0 

0 

51 

18 

33 

1 

o 

o 
o 
o 

11 

6 

5 

26-30 
M 
F 

31+ \ 

~ 
0 

0 

0 

2543 

540 

2003 

4 

1 

3 

82 

37 

45 

353 

139 

214 

23 

3 

20 

23 

18 

5 

0 

0 

0 

88 

29 

59 

o 

o 
o 
o 
6 

6 

o 
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IAno 2001 
I 

(Entidad 

Instituto De Ciencias Forenses 

Instituto De Cultura Puertorriquena 

Junta De Apelaciones Del Sistema De Educacion 

Junta De Apelaciones Sobre Construcciones Y 
Lotificaciones 

Junta De Gobiemo Del Servicio 911 

Junta De Planificacion DE PUERTO RICO 

Junta De Relaciones Del Trabajo De Puerto Rico 

Junta Reglamentadora De Telecomunicaciones De 
Puerto Rico 

Legislatura Municipal de 8ayamon 

Oo50nos 

110 

47 

63 

98 

32 

66 

4 

2 

2 

7 

5 

2 

111 

41 

70 

77 

28 

49 

14 

2 

12 

26 

15 

11 

2 

M 
F 

----------------
Legislatura Municipal de Jayuya 

Legislatura Municipal de Rincon 

Legislatura Municipal De San Juan 

Wednesday, August 14,2002 

4 

1 

3 

5 

2 

3 

6 

2 

4 

5 0 10 onos 

71 

37 

34 

66 

18 

48 

3 

2 

5 

4 

7 

2 

5 

103 

39 

64 

0 

11 

7 

4 

3 

0 

3 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
4 

2 

2 

M 
F 

51 

25 

26 

67 

34 

33 

0 

0 

0 

5 

3 

2 

2 

49 

25 

24 

4 

2 

2 

6 

4 

2 

1 

0 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
1 

o 
1 

11 0 15 
M 
F 

Informacion compiJada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

16 0 20 onos 

14 

12 

2 

34 

17 

17 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

39 

19 

20 

3 

0 

3 

3 

2 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
2 

o 
2 

M 
F 

11 

9 

2 

26 

15 

11 

0 

0 

0 

2 

0 

2 

3 

0 

3 

24 

. 9 

15 

2 

0 

2 

2 

2 

0 

2 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
3 

o 
3 

21-25 
M 
F 

6 

3 

3 

28 

12 

16 

0 

0 

0 

3 

0 

3 

0 

0 

0 

15 

5 

10 

2 

2 

0 

2 

o 
o 
o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
3 

o 
3 

26-30 
M 
F 

1 

0 

1 

12 

6 

6 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
4 

2 

2 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 

31+ 
M 
F 
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fA-I no 2001 o a 5 anos 
I 

lEntldad 
M 
F 

Legislalura Municipal de San Lorenzo 3 

2 

Legislalura Municipal De T oa Baja 5 

4 

5 a 10 anos 
M 
F 

0 

0 

0 

o 

0 

0 

0 

o 
o 
o 

------------------------------------
Legislalura Municipal De Trujillo Allo 2 2 

o 

Legislalura Municipal de Yauco 7 0 

3 0 0 

4 1 0 
-------

Municipio De Aguas Buenas 39 146 67 

21 96 29 

18 50 38 
-----.-----

Municipio de Bayamon 61 215 342 

48 40 195 

13 175 147 

Municipio De cabo Rojo 177 86 75 

117 51 51 

60 35 24 

11 a 15 
M 
F 

16 a 20 anos 

0 

0 

0 

4 

3 

o 
o 
o 
2 

5 

3 

2 

95 

14 

81 

75 

50 

25 

M 
F 

------------------_ .. _-_ .. _-----
Municipio De Camuy 

Municipio De Canovanas 

Municipio de Ceiba 

Municipio De Culebra 

Municipio De Dorado 

~~~J>.~~ 

Wednesday, August 14, 2002 

61 

50 

11 

202 

108 

94 

105 

43 

62 

126 

49 

77 

255 

148 

107 

29 

16 

13 

156 

96 

60 

115 

75 

40 

23 

16 

7 

291 

183 

108 
~~~~~~~ 

63 

38 

25 

25 

15 

10 

13 

10 

3 

22 

10 

12 

89 

59 

30 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

79 

56 

23 

23 

15 

8 

55 

45 

10 

9 

8 

78 

51 

27 
~~H.~ 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 

3 

3 

o 
78 

24 

54 

59 

32 

27 

75 

58 

17 

29 

20 

9 

2 

2 

o 
3 

3 

o 
21 

13 

8 

21-25 
M 
F 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
1 

o 

o 
o 
o 

11 

4 

7 

440 

208 

232 

20 

15 

5 

11 

7 

4 

12 

7 

5 

16 

10 

6 

3 

2 

38 

16 

22 

26-30 
M 
F 

0 

0 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

39 

28 

11 

12 

6 

6 

0 

0 

0 

1 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
0 

0 

0 

-~ 
M' 

FI 
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IAno 
I;Entldod 

2001 

Municipio De Fajardo 

Municipio De Guayama 

Municipio De Gurabo 

Municipio De Hatillo 

Municipio De Hormigueros 

Municipio De Humacao 

Municipio De Lajas 

Municipio De Las Marias 

Municipio De Las Piedras 

Municipio De LUQuillo 

Municipio De Maunabo 

Municipio De Patillas 

Wednesday, August 14, 2002 

o a 5 anos 

161 

77 

84 

50 

29 

21 

109 

67 

42 

177 

127 

50 

181 

121 

60 -_._-------_ ... 
115 

60 

55 

151 

84 

67 

164 

93 

71 

168 

108 

60 

64 

13 

51 

215 

151 

64 

0 

0 

0 

M 
F 

5 a 10 anos 

88 

39 

49 

147 

101 

46 

60 

37 

23 

95 

69 

26 

62 

47 

15 

116 

55 

61 

67 

50 

17 

30 

13 

17 

139 

85 

54 

58 

34 

24 

68 

30 

38 

0 

0 

0 

M 
F 

11 a 15 16 a 20 anos 
M M 
F F 

71 58 

52 42 

19 16 

57 74 

43 57 

14 17 

52 27 

32 13 

20 14 

49 0 

40 0 

9 0 

48 17 

32 9 

16 8 

145 140 

75 80 

70 60 

67 38 

54 34 

13 4 
---------------------

18 20 

12 11 

6 9 

63 16 

39 12 

24 4 

23 

17 

6 

25 

15 

10 

9 

5 

4 

2 

8 

3 

5 

174 

100 

74 

7 

6 

13 

9 

4 

4 

0 

4 

21-25 
M 
F 

16 

11 

5 

21 

17 

4 

1 

o 

1 

o 
10 

7 

3 

89 

64 

25 

5 

5 

o 
21 

14 

7 

5 

1 

4 

26-30 
M 
F 

9 

5 

4 

24 

8 

16 

2 

o 
2 

o 
o 
o 

8 

5 

3 

o 

2 

4 

2 

2 

0 

0 

0 

-, 
31+ \ 

MI 

~ 

--_._.---------_.-._-_. __ .-
45 

27 

18 

57 

45 

12 

0 

0 

0 

20 

11 

9 

28 

20 

8 

189 

105 

84 

25 

16 

9 

17 

13 

4 

21 

21 

0 

8 

3 

5 

2 

2 

o 
7 

7 

0 

2 

o 
o 
o 
2 

0 

2 
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IAiia 2001 

\Entidad 

Municipio De Pei'luelas 

Municipio De San Juan 

Municipio De San Lorenzo 

Municipio De Toa Alta 

Municipio De Vega Baja 

Municipio de Villalba 

Oficina De Asuntos De La Juventud 

Oficina De Control De Drogas 

Oficina De Gerencia Y Presupuesto 

Oficina De La Gobernadora 

Oficina De La Procuradora De Las Mujeres 

Oficina Del Comisionado De Asuntos Municipales 

Wednesday, August 14, 2002 

o a 5 anos 

35 

20 

15 

4743 

2658 

2085 

140 

81 

59 

209 

124 

85 

318 

245 

73 

224 

105 

119 

47 

23 

24 

9 

7 

2 

72 

42 

30 

203 

81 

122 

27 

2 

25 

33 

14 

19 

M 
F 

5 a 10 anos 

45 

35 

10 

1192 

384 

808 

21 

19 

2 

108 

63 

45 

207 

124 

83 

33 

24 

9 

31 

9 

22 

2 

1 

41 

23 

18 

64 

36 

28 

8 

7 

19 

7 

12 

M 
F 

45 

35 

10 

960 

447 

513 

27 

16 

11 

75 

54 

21 

174 

100 

74 

43 

30 

13 

4 

1 

3 

o 

79 

30 

49 

35 

16 

19 

5 

1 

4 

32 

8 

24 

11 a 15 
M 
F 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 

W ,I -, ~ I. I , , . I t 

16 a 20 anos 

38 

30 

8 

1231 

640 

591 

30 

24 

6 

17 

9 

8 

130 

90 

40 

28 

18 

10 

6 

3 

3 

o 
o 
o 

22 

8 

14 

40 

18 

22 

1 

o 

6 

3 

3 

M 
F 

37 

31 

6 

847 

381 

466 

13 

4 

9 

4 

2 

2 

18 

8 

10 

3 

2 

1 

3 

o 
3 

2 

52 

17 

35 

11 

4 

7 

1 

o 

12 

5 

7 

21-25 
M 
F 

35 

30 

5 

295 

134 

161 

11 

6 

5 

4 

3 

20 

15 

5 

6 

3 

3 

2 

1 

o 

13 

3 

10 

11 

6 

5 

1 

o 

4 

1 

3 

26-30 
M 
F 

3 

1 

2 

144 

91 

53 

7 

4 

3 

0 

0 

0 

17 

9 

8 

2 

o 
o 
o 

o 

3 

2 

2 

0 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

31+ I 
M' 

FI 
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Ano 2001 

Entidad 

Oficina Del Comisionado De Instituciones Financieras 

Oficina Del Comisionado De Seguros 

Oficina Del Comisionado Especial Para Vieques Y 
Culebra 

Oficina Del Inspector De Cooperativas 

Oficina del Panel Sobre EI Fiscal Especial 
Independiente 

Oficina Oal Procurador De Las Personas Con 
Impedimentos 

Oficina Del Procurador Del Veterano De Puerto Rico 

Oficina Para Los Asuntos De La Vejez 

Recinto Universitario De Mayaguez 

Tribunal General De Justicia 

Wednesday, August 14, 2002 

o a 5 anos 

27 

13 

14 

68 

30 

38 

5 

3 

2 

3 

3 

o 
8 

4 

4 

42 

21 

21 

9 

3 

6 

10 

4 

6 

470 

259 

211 

1703 

497 

1206 

M 
F 

5 a 10 anos 

29 

15 

14 

20 

12 

8 

2 

2 

o 
5 

2 

3 

6 

4 

2 

35 

14 

21 

5 

o 
5 

9 

2 

7 

359 

202 

157 

1063 

368 

695 

M 
F 

30 

14 

16 

14 

5 

9 

o 
o 
o 
7 

3 

4 

5 

1 

4 

29 

11 

18 

6 

3 

3 

6 

2 

4 

320 

197 

123 

770 

292 

478 

11 a 15 
M 
F 

Informacion compilada por la Oficina de SIstemas de Informacion basada en el Informe Sobre el Empleo Publico. 

16 a 20 anos 

11 

3 

8 

17 

4 

13 

o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
6 

2 

4 

6 

3 

3 

5 

3 

2 

273 

175 

98 

413 

150 

263 

M 
F 

20 

5 

15 

11 

1 

10 

o 
o 
o 
4 

4 

o 
o 
o 
o 
3 

1 

2 

3 

2 

5 

o 
5 

259 

157 

102 

291 

90 

201 

21-25 
M 
F 

10 

2 

8 

4 

1 

3 

o 
o 
o 
3 

2 

o 
o 
o 
3 

2 

4 

1 

3 

5 

2 

3 

250 

155 

95 

227 

72 

155 

26-30 
M 
F 

3 

2 

o 
o 
o 
2 

2 

o 
o 
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~ 
Ano 2001 00 5 onos 5 0 10 onos 11 0 15 16 0 20 onos 21-25 26-30 31+ I 

M M M M M M M! 
Entidad F F F F F F F J \ 

Summary for 'Ano' = 200 J (J J 6 delail records) 

Promedio 334.121 233.233 199.948 172.845 103.155 122.267 34.2155 

131.638 96.0n6 90.5259 63.0862 49.4741 27.1121 10.1466 

202.483 137.155 109.422 109.759 53.6810 95.1552 24.069 

Gran Total 38758 26.1% 27055 18.2% 23194 15.6% 20050 13.5% 11966 8.0% 14183 9.5% 3969 2.7% 

148715 
15270 10.3% 11145 7.5% 10501 7.1% 7318 4.9% 5739 3.9% 3145 2.1% 1177 0.8% 

23488 15.8% 15910 10.7% 12693 8.5% 12732 8.6% 6227 4.2% 11038 7.4% 2792 1.9% 

Wednesday, August 14, 2002 Pc:igina 11 de 11 generada por FEP:Report FEPDB 

Informacion compilada por la Oficina de Sistemas de Informacion basada en ellnforme Sobre el Empleo Publico. 



Arios de Servicio de Empleados en el 2001 

Femeninos de 31 0 mas anos de 
servicio 

Femen:nos de 26 a 30 anos de servicio 

Femeninos de 21 a 25 anos de servicio 

Femeninos de 16 a 20 anos de servicio 

Femeninos de 11 a 15 atios de servicio 

Femeninos de 6 a 10 atios de servicio 

Femeninos hasia 5 atios deservicio 

Masculinos de 31 0 mas atios de 
servicio 

Masculinos de 26 a 30 atios de servicio 

Masculinos de 21 a 25 atios de servicio 

Masculinos de 16 a 20 anos ·de servicio 

Masculinos de 11 a 15 atios de servicio 

Masculinos de 6 a 10 atios de servicio 

Masculinos hasta 5 anos de servicio 
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