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- es el producto de un acuerdo cooperatlvo con el Negoc:lado de Estadlstlcas
‘del Departamento del Trabajo de Estados Urudos '

- es una encuesta anual que se reahza por correo.

- fue disefiado para recopilar y publicar 1nformac1on de empleo y salarios por

ocupacién de los trabajadores en establec1m1entos no agricolas.

- presenta estimados de empleo y salarios por ocupacmn por industria y por
area metropolitana estadistica. =~ = 7

- presenta informacién de empleo y salarios por ocupac:on de las personas que
trabajaron o recibieron paga en el periodo de pago que 1nc1uy0 el 12 de mayo
'de 2010 3

. -mcluye empleo, salario promedlo y salario mediano por hora para mas de
800 ocupacwnes TR ;

mformado por el Censo Trlmestral de Empleo y Salarios del segundo
trimestre (QCEW por sus SIglas en inglés) del 2009. _::'_ ":

Uniforme de Ocupacmnes (SOC por sus siglas en inglés) de 2010. 533: -E:
- refleja que las ocupaciones...

« que requieren el nivel més alto de destrezas y preparacion académica
‘ reciben mayor remuneracion. :

adiestramiento en el trabajo. .

- detalla ocupaciones con emplgib: estimado de treinta (30) 0 mas. |

- excluye la informacién de empleados por cuenta propia.



:;5.__ Resumende los Resultados LAt

~ En el_aﬂ;) 2010...

| - la IInltl_Jestra consistié de unos 2,819 establecimientos.
- _ei eﬁlpleo estimado fue 950,570 trabéjadores.
+ el salario promedio por hora fue $12.92.

- el salario mediano por hora fue $9.42.

- la ocupacién con el salario promedio més alto fue ejecutivos en jefe

con $55.21 por hora.

- ‘las ocupaciones con mayor empleo fueron: vendedores minoristas (37,740);

empleados de limpieza (28,610) y maestros de escuela primaria (28,040).

: el empleo combinado de estas tres (3) ocupaciones equivale al 9.9 por ciento
del empleo total.

- el grlipo ocupacional con mayor empleo fue el de oficina y de apoyo

administrativo con 178,450 trabajadores.

- las industrias con mayor empleo fueron: Administracién Pdblica (206,590),

Servicios Educativos (112,210); y Servicios Administrativos y de Apoyo -

(60,880).

- el 4rea metropolitana estadistica de San Juan tuvo el empleo mas alto con
743,410 (78.2 por ciento) trabajadores.

- el salario promedio para esta drea fue $13.25 por hora.



En los estimados de 2010 las diez (10) ocupaciones con los salarios més altos fueron
‘profesionales y getenciales. El salario promedio mas alto fue alcanzado por los
Fjecutivos en Jefe con $55.21 por hora como se detalla en la Tabla A y en la Gréfica 1.
Otras o'cu'pacioneS': con salarios por hora altos fueron: Gerentes de Produccién
Industrial con $48.33 y directores de arquitectura e ingenieria con $46.57.

Tabla A. Ocupaciones con Salarios mas A_I_tos, 2010 j;j:.

.. i Salario por ‘Hora
Ocupacion: -
; - L : Promedio |~ Mediano
 Ejecutivos en Jefe U ) $85.21 o $43.02
- Gerentes de Produccién Industrlal S 4833 4683
Directores de Arquitectura e Ingenieria 4657 - 4567
Anestesitlogos T L 44,67 22,63
Obstetras y Ginectlogos .. o 44,44 ) 40.24
Ingenieros Elecl-rémcos, Excepto de Computadoras ::_' 43.90 ';5: _5'::'36 18
Gerentes Generalesy de Operacmnes R C 4179 e 7_31._44
Jueces, Jueces Mag15trado's Y'Magmtrados o 4020 :540.'47
Pediatras, Generales:~ .. - .. = . L4012 . 3161
Gerentes de Mercadeo Lo ' . 3846 3279
r e - ' ' N
Grafica 1. Ocupaciones con Salarios méas Altos, 2010
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Enla tabla que se presenta a contmuac1on se detallan el empleo y los salarios por
- grupo ocupacional. El grupo de ocupaciones de Oficina.y de Apoyo Administrativo
" tuvo el empleo més alto con 178,450 trabajadores que representan 18.8 por ciento

~del empleo total. Tal y como ocurrié el afio anterior, el grupo de ocupaciones

Gerenciales alcanzé el salario promedio y la mediana més altos por hora ($32.57 y

$26.17, respechvamente)

Ocupaciones
Gerenciales
Relacionadas con Operaciones' Comerciales y Financieras
Relacionadas con las Ciencias Matematicas y de la Computacion
Relacionadas con la Arqujte.ctura v la Ingenieria
Relacionadas con las Ciencias Biélégicas, Fisicas y Sociales
Relacionadas con Servicios Comunitarios y Sociales
Relacionadas con el Derecho
Relacionadas con Ia Educacién, Capacitacién y Bibliotecolo gia
Relacionadas con las Artes, Disefio, Entretenimiento, Deportes,

v Medios de Difusién

Profesionales y Técnicas Relacionadas con el Cuidado dela Salud
De Apoyo Relacionadas con el Cuidado dela Salud
Relacionadas con Servicios de Proteceién
Relacionadas con la Preparacion y Servicio de Comidas
De Limpieza y Mantenimiento de Edificios y Areas Verdes
Relacionadas con el Cuidado y Servicio Personal
De Ventas y Ocupaciones Relacionadas
De Oficina y de Apoyo Administrativo
Relacionadas con la Agricultura, la Pesca y la Silvicultura
Relacionadas con la Construccién y la Extraccion
Relacionadas con la Instalacién, Mantenimiento y Reparacion

Relacionadas con la Produccion

Relacionadas con el Traxﬁ;porte y el Traslado de Materiales

Emp 1eo

Salario por Hora

Total |Por cientolPromedio| Mediana
950,570 | 1000 | $12.92 | $942
36,110 38 [ 3257 | 2617
41,980 44 | 1751 | 1485
9,360 10 | 1988 | 1760
12150 | 13 | 2425 | 2142
7160 | - 08 | 2010 | 1740
18730 | 20 | 1366 | 1299
4640 | . 05 2832 | 2477
w | e 15.06 | 14.26
6,590 07 | 1441 | 1175
45,600 48 | 1598 | 1295
13,980 15 | 899 810
62,320 66 | 1219 0.97
66730 | 70 | 853 | 810
44,760 a7 | 870 | 82
11,840 12 | 9m2 | 851
101,910 107 | 1056 | 847
178450 | 188 | 1120 | 927
1,340 01 | 1198 | 1023
39,500 42" | 997 | 87
31,120 33 | 1322 | 1116
68,700 72 | 1075 | 889
55,050 58 | 993 8.48

*a informacion detallada no suma el total.”
**No disponible.




En la Tabla C y la Gréfica 2 se presentan las diez (10) ocupacmnes con mayor

“empleo. 'La Tabla C incluye, ademas, el por ciento que representan en el empleo

total, el salario promedio y el salario mediano por hora. Vendedores minoristas
fue la ocupacién con mayor empleo con 37,740 trabajadores (4.0 por ciento del
empleo total). El salarlo promedm para esta ocupacion fue $8.96 por hora.

Ta_bla_ C Ocu_pacmnes con Mayor Empleo, 2010

Ocupac i6n . Empleo . Salario por Hora
_ ‘ B - N ~ Total |{Por ciento|Promedio| Mediano
Total ° S R -950,570 100.0 $12.92 $9.42
Vendedores Minoristas - ' | 37740 4.0 8.96 8.12
Ordenanzas y Empleados de Lzmpleza, Excepto Empleados Domestlcos y o ‘

Personal de Limpieza de Casas Privadas o 28,610 " 3.0 8.47 8.22
Maestros de Escuela Primaria;, Excepto de Educacién Especial S | 28,040 29 Co *
Guardias de Seguridad | 28,080 29 | 82 815
Cajeros S| 27,840 2.9 813 <791
Secretarios y Asmtentes Administrativos, Excepto Legales, Médicos y E]ecutlvos 25,720 27 .. 991 8.82

B Empleados de Oficina, Tareas Generales ) 24,420 26 9.89 8.90
- Agentes y Patrulleros Policiales 2 19,250 20 13.01 13.17
* Maestros de Escuela Secundaria, Excepto de Educamén Especial y

Educacion Profesmnal/ Técriica - Co 19,200 2.0 * ¥
Trabajadores de Prepatacion de Comidas o 19,160 2.0 8.26 £.30
*No disponible, . . - L
/' ] ) L R 5:: -

Grifica 2, Ocupaciones con Mayor Empleo, 2010
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porcentual que representan del empleo total. - La’ Tabla D presenta ademas el
empleo de cada grupo. Servicios (incluye serv1c1os “de salud y educatlvos) fue el
grupo 1ndustr1a1,que tuvo el mayor ntimero de trabajadores: 377,440 (39.8 por ciento):
Administracién priblica le sigue con 206,590 trabajadores (21.8 por ciento); y Ventas

al por mayor y al detal con 160,370 (17.0 por ciento). Estos tres (3) grupos ]

industriales representa el 78.6 por ciento del empleo total; “

Tabla D. Distribucién de Empleo por Grupo Industrlal 2010

L Grupo Industrial : Empleo ‘Pox ciento
Total g 950,570 100.0*
Servicios agricolas 1B 120° 0.0
Mineria y construccién : 35,110 37
Manufactura - 88,380 9.3
Transportacién, informacion y utilidades ¢ 33,610 35
Ventas al por mayor y al detal - 160,370 17.0
Finanzas, seguros y bienes raices 1. -.746,080 4.9
Servicios (incluye servicios de salud y educativos) 377,440 139.8
Administracién ptiblica 206,590 21.8

* La informacidn detallada no suma los totales.

G:f;’:afiqa 3. Distribucién de Empleo por Grupo Industrial, 2010

: . - Transportacién, informa-
: cién y: utilidades

Nﬁnena'y'Construccién

© Manufactur
9.3%

Ventas al por _

mayor y.aldetal
VAT _\ :

. Administracién Pablica
_ 21.8%

Servicios

39.8%

- 37% : ‘ Servicios Agricolas _:_-:
SR 0.0%
Fmanzas, segurosy : ‘ - : 8 B
Bieries Raices " . / . (inchuye servicios de
9% : } C salud y educativos)



~La Tabla E y la Gréflca 4 presentan lag diez (10) industrias con mayor empleo ...
estimado. La Tabla E presenta ademds, el por ciento que representan del empleo total.
Administracion publica fue la industria con el mayor namero de trabajadores con -
206,590 que equivalen al 21.8 por ciento del empleo total. Le siguen servicios
educativos, y servicios administrativos y de apoyo con 112 ,210 (11 8 por cxento), ¥
60,880 (6.4 por ciento), respectivamente. .

Tabla E Industrlas con Mayor Empleo, 2010

Clave o Industrla ‘ e o Empleo Por ¢iento

: |Total , , R 950,570 |  100.0
999 .~ |Administtacion pablica , 206590 | . o218

..611 Servicios educativos: o = o 112 210 11.8

£ 561 |Servicios administrativos y de apoyo i A © 60,880 64
722 . '|Lugares de servicios de alimentos v bebidas : 55,080 .- 5.8
621 Servicios ambulatonos para el cu1dado de la saIud ' 32,300 ' 3.4
622 . [Hospitales o : o © 30,330 3.2
445 . |Tiendas de bebiday comestibles - . 27860 |- . 29
541 Servicios profesionales, cientificos y técnicos 25910 | 2.7
452 iTiendas de mercancia general ‘ o 23,660 | 25
325 Manufactura de quimicos - L _ 22,210 23

( e Gréfica 4. Industrias con Mayor Empleo, 2010 S )

Administracién piiblica o

R 112,210
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Servicios qmbulatorios paraelcuidadodelasalud
. Hospitales R
Tiendas de bebida y comestibles - | 27,860
~ ] B
Servicios profe:s:ionales, cientificosy técnicos 28910 .
Tiendas de me_lf'c'iincia generaél B 23{.66.{?
Manufacturade quimicos 22,210
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que 1nc1uyen varios mun1c1plos Estas areas SoOI: Ad]untas, Aguadﬂla, Coamo,: |
Fajardo, Guayama, Mayagiiez, Ponce, San Germém San ]uan y Yauco (Ver Ia
pagina 46) U L O S S S SR '
San Juan tuvo la mayor concentramén de empleo con 743 410 (78.2 por c1ent0)
trabajadores. El salario promedio y mediano en esta érea fue $13.25 y $9.78
por hora, respectlvamente (vea la Tabla Fy la Graﬁca 5)

ra

Area jfj' Empleo Por ciento Promedlo ,Medianai-

Total | 9s0570° 100.0* $12.92 $9.42
- Adjuntas : B 9440 . 1.0 1172 9.36
Aguadilla ' : 41,700 .44 11.04 - -8.78
Coamo 11,540 e 1113 892
_ Fajardo 12,840 | 13 11.71 9.05..
‘Guayama o 13,890 15 13.69 9.66 . .
Mayagiiez o 30,550 3.2 11.73 8.08 i
‘Ponce 7 o 53,670 56 - 1170 ' 9.07
San Germén _ R 19,410 2.0 1088 - 8.82
San Juan o 743410 - 782 13.25 - 9.78
Yauco ~11,290 ' 1.2 1087 8.92
% La irfformacién detallada no suma 1_6'5 totales. c : o
e N
Grafica 5. Empleoy Salario Promedio por
Area Metrop olitana Estadistica, 2010
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-En la Tabla G se presentan las tres (3) ocupacmnes con mayor empleo y las tres (3)
- ecupaciones mejor pagadas por drea metropolitana estadlstlca

Vendedores Mlnorlstas fue la ocupacmn con mayor empleo en el drea metropohtana
estadistica de San Juan con 28,790 trabajadores. Esto representa el 3.9 por ciento del
empleo total del drea. La ocupacion que obtuvo el salario promedio por hora més alto
fue gerentes generales y de operaciones con $60. 65 en el area metropolitana estadistica

de Guayama.

Tabla G Empleo y Salarios méas Altoé por Area Metropolitana Estadistica, 2010

Ocupaciones con Mayor Empleo' - Empleo Area Ocupaciones con Salarios més Altos Salanct
: : : Promedio
Maestros de Hscuela Primaria, Excepto de - 1 Ingenieros Industriales $32.31
Educacién Especial 930°| - Gerentes Financieros 3214
Maestros de Escuela Secundaria, ADJUNTAS Supervisores Directos de Trabajadores de
Excepto de Educacién Especial y Produccién y Opéracién - 20.67
Eduicacién Profesmnal /Técnica 730
Cajeros : 240
- {Maestros de Escuela Primaria, Excepto de o Ejecutivos en Jefe 38,99
| Educacion Especial 2,570 Gerentes de Produccién Indistrial 34.67 -
Vendedores Minaristas 1,970 AGUADIL["A Ingeniéros Eléctricos 31.73
Ca]eros R 1,740 Lo S
Maestros de Esctiela Frimaria, Excepto de Consejeros Educativos, de Orientacion, : "
Educacion Espec:al 1,070 Escolares y Vocacionales : _ 16.53
Cajeros 550 COAMO Supervisores Directos de _Trabajadores de | '
Oficinistas de Inventario y Preparadores de Produccién y Operacion 1554
Ordenes de Pedido © 340 Superviscres Directos de Traba]adores .

_ c de Ventas Mincristas Co| 1478
Vendedores Minoristas B30 Gerentes Generales'y de Operaciones 37.04
Maestros de Escuela Primaria; . Bxcepto de - "|Supervisores Directos de Mecémicos,

Educacién Especial : 610 | - FAJARDO: | Instaladoresy Reparadores 2229
Cajeros - Conse]eros Educativos, de Orientacion,
. 580 Escolares v Vocacionales 16.05
Vendedores Minoristas 600 Gerentes Generales y de Operaciones 60.65
Ensambladores en Equipo 580 1 GUAYAMA |Directores de Avquitectura e Ingenieria B7.37
Cajeros ' 510 Gerentes de Produccién Industrial 55.37
Vendedores Minoristas 12,220 : Ejecutivos en Jefe 45,35
Ope:ad?rés de Méqu.inas de Flc?ser . L] B oy AGUEZ Farmacéut'fcos _ 34.34
Secretarios y Asistentes Admiriistrativos, : .. |Gerentes Financieros 33.03
Excepto Legales, Médicos v Bjecutivos 1,100 ‘
Vendedores Minoristas. - 2,420 Ejecutivos en Jefe 50.37
Empleados de Limpieza, Excepto Gerentes de Produccion Industrial 42.07
Empleados Domésticos y Personal PONCE Directores de Servicios Médicos y de Salud 40.31
de Limpieza de Casas Privadas 2,350 :
Maestros de Escuela Primaria, Excepto de
Educacién Especial . 2,260
Operadores de Méquirias de Coser - 1,380 : Gerentes de Produccion Industrial 5217
Maestros de Escuela Primarfa; Excepto de - e Ejecutivos en Jefe : 36.27
Educacion Especial . 1,070 SAN_GERMAN Farmacéuticds 30.84
Enfermeros Graduados . - - - 590 '
Vendedores Minoristas 28,790 Ejecutivos en Jefe - 57.21
Guardias de Seguridad 24,760 Gerentes de Produccién Industrial - 49.16
Empleados de Limpieza, Excepto SANJUAN |Directores de Arquitectura e Ingenieria 46.59
Empleados Domésticos y Personal : ﬁ B
de Limpieza de Casas Privadas 23,120 :
Cajeros 450 | Gerentes Generales v de Operaciones 27.00
Vendedores Minoristas 360 Supervisores Directos de Empleados de -
‘Trabajadores de Mantenimiento YAUCO Oficina y de Apoyo Administrative 1531
de Carreteras © 360 Representantes de Ventas Mayoristas y o
' “de Productos Manufacturados, Excepto
-de Productos Téenicos y Cientificos 15.29




Notas Técnicas

. CLASIFICACIC)N OCUPAéiONAL DR |

« utiliza el nuevo Manual de Clasificacién Umforme de Ocupacmnes (SOC
por sus 51glas en inglés) de 2010 : .

o clasifica todas las ocupac1ones (privadas, pubhcas y mlhtares) en cuatro
niveles: |

:  grupo pr1nc1pa1 grupo subalterno, ocupac1én general y ocupac10n
- detallada '

la ocupacién para la que fueron adiestrados

‘e clasifica los traba]adores que realizan labores en ma4s de una ocupacién,
en la ocupacién que requiere mayor nivel de destrezas o en la que traba]aron
més tiempo : 3

. CONFIDENCIALIDAD :

+ es la consideracién més 1mportante al distribuir mformacmn al pubhco en
general 3 g:';'r;

. protege la identidad de los patronos |
« requiere tres (3) establecimientos o més para pubhcar mformaaén

ocupacional

‘e CUESTIONARIO

o especifico por industjfia |

'« provee doce (12) categonas de salarlos para. 1dent1f1car el nimero de
trabajadores en cada una :

» estructurado con titulos ocupacionales y descripciénde tareas
. - para patronos con d1ez (10) empleados o s
Lo « 1o estructurado para 1r1c1u1r ocupaciones detalladas y descr1pc1én de tareas .

para patronos con menos de diez (10 empleados -

10



° - ESTABLECIMIENTO

EMPLEO

. -Eétrabafjadores a tiempo completo o parciali{

» unidad econdémica que produce blenes o__pr_ovee servicios (fabrlca, tlenda,
mina, ...) : : :

+ estd generalmente en una direccién fisica = .

» se dedica priricipalmenté'a un ﬁpé_ de act1v1dad eé'onémica
METODOLOGIA
. aqttiélizacién de salarios

- _a_ju-s'fa los datos de afios anteriores al periodo de referencia actual

- asume que el salario de cada ocupacién se mueve de acuerdo con el
movimiento de su grupo ocupacional y no hay grandes diferencias .
geograficas u ocupacionales detalladas

¢ Vecino mas cercano

- utiliza la distribucién de empleo y salarios de los establec1m1entos que
mformaron para imputar los datos de los que no mformaron

- reduce los errores de muestreo

- me]ora la conflablhdad de los est1mados de empleo y salarlos para



‘¢ MUESTRA

del Censo Trimestral de Empleo y Salarios

incluye todos los afios:

al azar por clasificacién industrial y ndmero de empleados

selecciona aproximadamente 3,000 establecimientos anuales

. los establecimientos con 250 empleados o més

- todas las agencias del gobierno estatal

* PAGO

incluye:

el salario base por horas
regulares trabajadas

las comisiones

las propinas

la paga garantizada

la remuneracién por trabajos
que conllevan riesgos

los incentivos

pago por antigliedad

pago por unidad o destajo

~ bono por produccién

bono por costo de vida

e  RECOPILACION DE DATOS

mediante envios de formularios por correo

seguimiento por teléfono

la informacién se recibe por correo, por teléfono, por facsimil y por correo

electronico

las industrias se clasifican de acuerdo al nuevo Manuailé[dé Clasificacién
Industrial de Norteamérica (NAICS, por sus siglas en inglés) de 2007

excluye:

pago retroactivo

pago por dia feriado

pago por horas extras

pago por servicio como jurado

pago por diferencial de turno

bono que no sea de
produccion L

bono por asistencia : .



. SALARIO POR HORA ESTIMADO

:3‘5 '- se redondea a los préximos diez centavos (30. 10) o

- se presenta el salario promedlo y la mediana

por el numero de traba}adores ' ‘ o :

- mediana es el salarlo del medio (la mitad de los traba]adores gana mds, la
mitad gana esa canhdad 0. menos)



'ESTADISTICAS DE EMPLEO Y |
SALARIOS POR OCUPACION

Puerté_Rico .
2010




Clave | : Ocupacién =~ .;. T Empleo Salasio por Hora/AnuaI
S SO Promedio | Mediano
Total S, 950,570 C$12.92) - $9.42
11-0000 (Ocupaciones Gerenciales IR 36,110 3257 26.17
~ 111011 |Ejecutivos en Jefe : - - 2,290 5521  43.02
11-1021 [Gerentes Generales y de Operaciones ’ : i 5,080 41.79 31.44
*" 11-1031 |Legisladores o 1100 | 59,090.00 *
'~ 11-2011|Gerentes de Publicidad y Promociones . Sl 170 3174 2753
' 11-2021 [Gerentes de Mercadeo ' 540 38.46] 3279
© 11-2022|Gerentes de Ventas | _ 1,900 3525 3180
11-2031|Gerentes de Relaciones Pablicas y Recaudacién de Fondos N 190 37.73 28.11
11-3011 |Gerentes de Servicios Administrativos | : 1;700 26.05| " 21.50"
:11L3021 Gerentes de Sistemas de Computacidn e Informacioén : 840 3537% : .:;_33,5_5::
11-3031|Gerentes Pinancieros g 3,760 - s172(  28.01
113051 | Getentes de Produccién Industrial | 1o | 4833 4683
11:3061|Gerentes de Compras =~ » o 340 31.04| 2600
11_3071; Gerentes de Transpor’ce Almacenarruento y Distribucién ' :; 580 3285 29 86
11-3111 Gerentes de Compensaclones y Beneficios : .gf_ - 120 32.97| 3238
11-3121 |Gerentes de Recursos Humanos - 70 31.80| 27.26
11-53131 | Gerentes de Capacitaciony Desarrollo " - N 130 27.21 24.24
11-9021 |Gerentes de Construccién ;f; :f: 460 | 2842 24.50
" 11-9031 |Administradores Educativos de Cen’cro/ Programa_ Preescolar y Guarderia 190 | 1535 13.78
11-9032 | Administradores Educaﬁvos de Escuela Primaria y Secundana 2,380 42, ()30 00 *
119033 | Admindstradores Educativos de Nivel Postsecundario ::: | 1,210 |- 2348 2116
11-9039|Todos los demas Administradores Educativos S 620 2631 2240
11-9041 |Directores de Arquitectura e Ingenierfa L 760 4657 45.67
11-9051 | Directores de Servicio de A_limentos _ B ' 1,130 14.79 13.6O
11-9071 |Gerentes de Salas de Juego . : 110 2895 21.70
11-9081 | Gerentes de FHospedaje e 9 21.96| 1810
_11_9111 Directores de Servicios Médicos y de Salud ;'. 1,000 30.94 2570 -
11-9121 Directores de Ciencias Naturales o _ o 90 3579 3525 :
11-9131|Jefes.de Correo y Superintendentes de Correo . . o 90 5'34,95 34,28
- 11-9141 [Gerentes de Propiedad, Inmuebles y Asociaciones de V1v1enda Comumtarla 150 ' 23‘5 1 1435
' 11-9151|Directores de Servicios Sociales y Comunitaries . . . 330 16.111  13.81
_ 11-_59”161 Directores de Manejo de Emergencias ' o ';Z L _ 300 11.98 9.32
11;9199 Todos los demas Gerentes, Directores, Administradores y ]efes :f:: ' 7.700 27.77 2453
* 13-0000{Ocupaciones Relacionadas con Operaciones Comerciales y Fmanmeras 41,980 17.51] 14.85
13-1021 Compradores y ‘Agentes de Compras de Productos Agricolas s 80 19.34] 1443
13-1022 Comprado_r_es__Mayonstas y Minoristas, Excepto de Productos Agricolas . 1,200 10,5 1 C 782
13-1023 | Agentes de Compras, Excepto Mayoristas, Minoristas y de Productos Agr1colas 1,890 16.41 14.11
13-1031 A}ust'a’dt)"res, Examinadores e Investigadores de Reclamaciones s : o 1,690 18.41 15.55
13-1032|Tasadores de Seguro ' de Automéviles 5 :f:: = 90 15.63| - 13.98
13-1041 [Funcionarios de Cumplimiento S sot0 2042| 1824



Clave : Ocupacién Empleo Salario por I-Iora/Anual
. : Promedio | Mediano
13-1051|Estimadores de Costos 380 16.11] = 13.66
13-1078|Todos los demas FEspecialistas de Recursos Humanos,

Adiestramiento y Relaciones Laborales 2,840 17.76 15,27
13-1081|Especialistas en Logistica 310 23,99  23.25
13-1111| Analistas'de Gestion o 800 28.03 26.30
13-1121 [Planificadores de Reuniones, Convenciones y Eventos 160 25.59 2575
13-1141 |Especialistas en Compensaciones, Beneficios y An4lisis Ocupacional 300 17.34 14.7%
13-1151|Especialistas en Capacitacién y Desarrollo ' 740 16.63 14.50
13-1161 Analistas de Invesﬂgac1én de Mercado y Especialistas en Mercadeo 1,350 21.58 15.75
13-1199|Todos los demas Espec1ahstas en Operaciones Comerciales 11,150 15,87 13.72
13-2011}Contadores y Audltores . , 9,180 17.43 15.22
13-2021|Tasadores y Espec1ahstas en Valoracién de Bienes Ralces 240 14.01} - 13.09
13-2031 |Analistas de Presupuesto 440 1822 1731
13-2041|Analistas de Crédito 460 1923 17.17
13-2051|Analistas Fmanaeros 710 2395 22,06
13-2052 | Asesores de Fmanzas Personales 310 30.63 23.28
13-2053 Aseguradores g ' 830 17.36 15.69
13.2061 |Examinadores Finahmeros 190 23.19 20.35
13-2071|Asesores de Crédito .70 16.92| 13.92
13-2072|Oficiales de Préstamo 1,470 - 1599 1379
132081 Exammédores y Cobradores de Impuestos y Agentes de Rentas Piiblicas 8:1'0 “11.40 8.82
13-2082 Preparadores de Impuestos D90 14.43 10.03
13-2099|Todos los' demds Especialistas Financieros 820 - 16.83 15.18
15-0000 | Ocupaciones Relacionadas con las Ciencias Matemiticas ydela Computacmn S 9,360 19.88| 17.60
15-1121 A_nahstas de Sistemas de Computadoras ;f._1,110 23.74 21.44
15-1131 Piogramadores de Computadoras ' .1,680 | 2033 18.94
15-1132|Disefiadores de Aplicaciones de Programas Software : . 550 24.67 2257
15-1133{Disefiadores de Sistemas de Programas Software v Co8e0 | . 2973 29.28
15-1141| Administradores de Bases de Datos - - 220 | 21.90 21.04
15-1142 | Administradores de Redes Informaéticas y Sistemas de Computacmn 880 21.25 19.79
15-1150 Espec1ahstas de Apoyo a Usuarios de Computadoras o 2,630 14.21 12.98
15-1179| Analistas de Seguridad de Ja Informacién, Disefiadores de Red y

Disefiadores de Redes Informaticas 430 19.81 18.18
15-1799|Todas las demas Ocupaciones Relacionadas con la Computacién 1,100 . 2221 19.63
15-2011| Actuarios 30 2570 24.09
15-2031 |Analistas: de Opéradones de Investigacién 60 2651 30.44
15-2041 |Bstadisticos ... 270 1607|1215
17-0000 Ocupacmnes Relacmnadas con la Arquitectura y 1a Ingemerla 12,150 2425 2142
17-1011|Arquitectos, Excepto Pa1sa]15tas y Navales 350 " o094 1734
17-1022| Agtimensores 180 16.21| 1615
17-2041 Ingemeros Quimicos 110 30.14| 3133




Estadlstlcas de Empleoy Salarlos por Ocupacmn Puerto RICO 2010

: o N : . o Salario por Hora/Anual
Clave : : R Ocupacién Empleo
: ‘ : D ‘ o Promedic | Mediano
- 17-2051|Ingenieros Civiles - o S 1,860 2942 2415
" 17:2061|Ingenieros de Computadoras o | 240 2878 2752
17-2071|lngenieros Eléctricos 7 o Sl 190 30.04) 3147
17;2072 mgemeros Electrénicos, Excepto de Computadoras - - i G ::2:50 43.90 "36.18
17:2081|Ingenieros Ambientales o o ] 180 2650| 2394
17-2111: Ingemeros Sanitarios y de Seguridad, Excepto Ingemeros§ ; '
B ) ‘e Inspectores de Seguridad Minera e : 100 03193 . 2558
17.2112|Ingenieros Industriales | . 2,140 2007| 29.93
17-2131 |Ingenieros de Materiales s : 50 25.03| 24.38
' 17.2141 [Ingenieros Mecanicos , 490 27.58| | 24.88
17.2199|Todos los demés Ingenieros 1,350 2882 2824
17-3011 Dehneantes de Plaiios Arquitecténicos y: ClVﬂeS B : 430 15.40 12.75
17-3013 Dehnea_ntes de Sistemas Mecanicos 110 |- 13.85| 1354
17.3019|Todos los demés Delineantes S ‘ o200 | 1327] 1076
17-3022 | Técnicos en Ingenierfa Civil a - 190 - . 1490 '1'0.78
17-3023 [ Técnicos en m:geMeria Eléctrica y Electrénica . o 1,190 16.34 15.15
17.3025| Técnicos en Ingenieria Ambiental ' o | ) 190 - 11.09 1032
173026 { Técnicos en Ingenieria Indiistrial . o 810 2219 1930
17-3027 | Técnicos et Inger:ieriaﬁ _Mécénic_a f' 170 | 1935 1917
17-3029|Todos los demés Técnicos en Ingenieria, Excepto Delineantes 890 T qa08] 1326
17-3031 | Técmicos en Agrimensura y Cartograffa . - . 170 10.64 9.10
19-0000 |Ocupaciones Relacionadas con las Ciencias Biologicas, Fisicasy Soc1ales 7,160 20100 1740
" 19-1012 |Cientificos y Tecnologos Espec1ahzados en Alimentos . _ 30 '.._26.58 23.93 |
. 19.1013|Cientificos Especializados en Suelos y Botdnica E - 480 - 17.83 16.64
" 19-1021 |Bioquimicos y Biofisicos , o B0 18.52|  17.02
19-1022|Microbislogos ' e 280 20.89| 1978
19_::1029 Todos los demdas Cientificos Espec1ahzados en Biologia : 310 2385  25.89
19-1031 |Cientificos Especializados en Conservac10_n_ ‘ 30 20935  28.69
19-1041|Epidemiélogos o 60 | 1725 1630
19.i042 Cientificos Médicos, Excepto Ep1de1mologos _:Z'. ' . 50 35.19| 26.03
- 19-1099 Todos los demés Clentificos Especializados en C1enc1as Biol6gicas 180 19.44 :f:: 16.83
19-2031 |Quinicos 1,520 2390[ 21.58
 19-2041|Cientificos y Especmhstas en Medioambiente, Incluye Salud ' 500 16.42 12.48
' 19-2042 Cientificos. de la Geociencia, Excepto Hidrélogos y Gedgrafos 40 | 18.83 1932
19-2099|Todos los demés Cientificos Fisicos N ' 310 20391 3071
19-3071|Economistas - S " 130 17.93]  16.05
193031 Psmélogos Clinicos, de Consejeria y Fscolares o . 190 _ 2075 17.13
19-3039| Todos los'demds Psicélogos T . 160 | 2553 2553
19-3051, Planificadores Urbanos y Regionales : L B 40 17791 15.10
19-3099|Todos los demds Cientificos Sociales y Trabajadores Relacionados ) 240 | . 2132 - 18.79
19-4021|Técnicos en Biologia ::: - 250 1492|1428



Estadlstlcas de Empleo y Salarms por Ocupacmn Puerto Rico 2010

' Salario por Hora/Anual
Clave Ocupacion . ; - . Empleo
' ; . | Promedio | Mediano

-+ 19-4031|Técnicos Quimicos . : 1,050 17.69| 16.64
19-4091 |Técnicos en Ciencias Amblentales yvde Proteccmn, Incluye Salud 130 10.72 8.65
19:4099|Todos Tos demdas Tecmcos”éri C1enc1as Bloléglcas, Fisicas y Sociales 780 1535 1421
21-0000 Ocupaciones Relacmnadas con Servicios Comunitarios y Soc1a1es 18,730 13.66| --12.99

21-1011]Consejeros Espeaahzados en: Abuso de Sustancms Controladas y o
Trastornos del Comportéiirﬁénto ' 60 1047 10.03
21-1012|Consejeros Educaﬁ\{qs, d_e Orlentac_i()n, Escolares y Vocacionales 1,790 15.54 15.91
21-1014 [Consejeros de Salud Mental 90 11.97 9.04
21-1015{Consejeros de Rehabilitacién 470 1433 1432
21-1019|Todos los demas Conse]eros 580 1317 10.53

21-1021 | Trabajadores Soc1a1es Especmhzados en Temas de la Infancia,

Familiares y Escolares 4,450 14.7 0| 14.95
21-1022 Traba]adores Soc1a1es de Cuidado de la Salud 610 12.78 12.29
21-1023 | Trabajadores Sociales Especializados en Salud Mental y Abuso de Sustancias 300 10.10] © :8.89
21-1029{Todos los demas Trabajadores Sociales 1,400 1297 11.08
. 21-1091 Educadores de la Salud 480 1331 12.50
21-1092 Of1c1ales de Libertad Condicional y Especialistas en Tratamiento Correccionat 730 * *
21:1093 | Asistentes de Servicios Sociales y Humanos 5,520 11.04| - 11.01
21_1793 Todos los demads Especialistas en Servicios Comunitarios y Socmles 2,030 ' 12.89] - 12.01
01:2011|Clérigos S 140 1397  11.24
- 21-2099 Todos los demés Trabajadores Religiosos 70 ;12,58 9.39
23-0000|Ocupaciones Relacionadas con el Derecho 4,640 2832 2477
23.-1()11 Abogados 2,840 ' 132.13|  27.62
23-1021 |Jueces de Derecho Administrativo, Adjudicadores y Of1c1ales de Audlenc1a a0 ;34601 - 3131
25-1022 Arbl’rros, Mediadores y Conciliadores _ _ g L 120 B 17.41}. - 1670
- 23-1023|Jueces, Jueces Magistrados y Magistrados ' : ' 430 :40.20 40.47
E 23_2011 Asistentes Legales y Asistentes de Abogados [ 740 1521 14.12
- 23.2091 [Transcriptores Judiciales - Do g 3 : 160 13'.43 . 13.36
2329093 | Examinadores, Analistas de Tltulos y Gestores de Bﬁsqueda de Tltulos ; 60 1279 1122
23_2099 Todos Jos demds Trabajadores de Asistencia Legal """ - . 200 9034 19.05
- 25-0000{Ocupaciones Relacionadas con la Educacién, Capac1tac10n y Blbhotecologla o 15.06 - 14.26
25.1011|Profesores de Estudios Comerciales de Nivel Postsécundario- - 430 46,300. 00 *
25.1021 [Profesores de Ciencias de la Computacién de Nivel Postsecundarlo 290 56, 000. 00 ¥
::3:25__1022 Profesores de Ciencias Matematicas de Nivel Postsecundano g 25170 42.650.00 *
25:1032|Profesores de Ingenieria de Nivel Postsecundario . - 270 g 47,310_00 o
05:1042 |Profesores de Ciencias Biol6gicas de Nivel Postsecundarib' 150 55,380.'00 ¥
3.25_1052 Profesores de Quimica de Nivel Postsecundario .- 70 ;:'_55,010.00 #
251054 [Profesores de Fisica de Nivel Postsecundario | - | 50 | .68,390.00 *
25.1065|Profesores de Ciencias Politicas de Nivel Postsecundarlo 40 56,070.00 *
2%«-1066 Profesores de Psicologia de Nivel Postsecundario : 2: 20 ;5-:5.5':,310.00: *
25-1067 | Profesores de Sociologia de Nivel Postsecundario- Lo 80 | 45,150.00 *



Estadlstlca_s de Empleo y Salarios por Ocupacmn Puerto R1co 2010

Salario por Hora/Anual

Clave . QOcupacitn Empleo Promedxg Modiano
25-1069 Todos los d_emas Profesores de Ciencias Sociales de Nivel Postsgcu_ndarlo 60 70,310.00 *
'25-1071 Profesores de Espec1a]1dades de Salud de Nivel Postsecundario - 560 ¥ *
25-1072 | Profesores e Instructores de Enfermeria de Nivel Postsecundario 280 o *

-25.1081 |Profesores de Educacién de Nivel Postsec_\_mc_l_arlo 410 45,200.00 *

' 25_-1112 Profesores de Detecho de Nivel Postsecundario ' .:;7_0 - 61,320.00 *
- n5.1113|Profesores de Trabajo Social de Nivel Postsecundano 70 | 48,980.00 *
';f 25-1121 |Profesores de Arte, Teatro y Musica de Nivel Postsecundano 390 45,340.00 *

25-1122 Profesores de Comumcac1ones de Nivel Postsecundario - 60 55,120.001° ' ®
95.1123 |Profesores de Inglés_ y Literatura de Nivel Posts_e_cundano 160 49,590.00 ¥
95:1124|Profesores de Lengua y Literatura Extranjeras-de Nivel Postsecundario : 230 ~ 48,740.00 *
nE_1125 |Profesores de Historia de Nivel Postsecundario 40 | 59,990.00 *
25-1126 Profesores de Filosoffa y Religion de Nivel Posfs’eéﬁndario 130 - 47,050.00 *
B 25:1191 Ayudantes de Catedra Graduados - 110 24,990.00 *
- 25.1193|Profesores de Fstudios de Recreacmn v Acond1c1onam1ent0 Fisico de _ |
Nivel Postsecundario .. . ' 100 | 46,800.00 *
25~ 1194 Profesores de Educacién Vocacional de Nivel Postsecundano 940 . 13.13) 1295
25-1199 Todos los demds Profesores de Nivel Postsecundario 7120 50,850.00 #
25.2011 |Maestros de Nivel Preescolar, Excepto de Educacién Especial 2,500 15200 1034
25.2012 Maestros de Jardin de Infantes, Excepto de Educacién Especial 180 23 ,-:8()0_00 o
25.2021 | Maestros de Escuela Primaria, Excepto de Educacién Especial 28 040 30,500.00 *
25-2022 Maestros de Escuela de Nivel Medlo, Excepto de Educaclén Especial y S [ S
de Educacién Profesional/ Técmca 630 26,700.00 *
25.2031 |[Maesiros de Escuela Secundaria, Excepto de Educac10n EspeCIaI v : :
de Educacién Profesional/ Técnica 19,200 30,020.00 *
- 25-2032|Maestros de Educacion Profesional /Técnica de Escuela Secundana E 820 29,30:0.'00 *
25.2041 |Maestros de_ Educacion Epecial en Preescolar, - -
]ardJ’n'd_.e Infantes y Escuela Primaria - 6,110 28,650.00 R
25.7054 |Maestros'de Educacién Especial de Escuela Secundaria : 60 29,230.00 *
25.3011 [Maestros e Instructores de Educacion Bésica, Secundaria y _ al -
de Alfabetizaci6n para Adultos 60 14.06]  11.60
25-3021 |Maestros de Edui:acién de Enriquecimiento Personal 2_:50 13.99 11.63
95-3999|Todos los demas Maestros e Instructores 12,390 26,840.00 *
25.4011|Archiveros . S 30 1045| 9.4
25-4013|Técnicos y Conservadores de Museo ~ 50 16.80| 1522
 25-4021|Bibliotecarios 2520 14.85 14.54 "
25-4031 [Técnicos de Biblioteca 640 | 9.79 8.65
25-9011|Especialistas en Colecciones de Materiales Audiovisuales y Multlmedlos 180 : 15.46 15.88
25-9021 | Asesores en Gerenc1a de Granjas y Hogares - 240 18.11| 1613 -
' 25-9031|Coordinadores Educativos ' 350 14.66| 1245 °
25.9041|Maestros Ayudantes 5230 .| 17,410.00 *

.. 25-9099{Todos los demas Trabajadores de Ocupaciones Relacmnadas con la. Educac16n, o |-

Capacitacién y Bibliotecologia 500 15731 - 1541




: o o Salario por Hora/AnuaI
Clave AP Ocupacién e Empleo
o : -  Promedio | Mediano

.+ 27-0000 Ocupacmnes Relac10nadas con las Artes, Dlseno, Entretenimiento, :
Deportes y Medios de Difusién 6,590 1441 1175
27-1011|Directores de Arte - 130 28.80| 24.50

27-1014{Artistas y Animadores de Multimedios de leu516n - 40 13.97 9.29 .
27.1023 | Disefiadores Florales _____ 200 889 8.55
N 27-1024Disefiadores Gréflcos 960 12.75 11.64
:..:27_1025 Dlsenadores de Interiores : 70 * *
27-1026 Disefiadores dé'Exhibidores de Mercadena y Escaparatistas 210 10,83 995
27-1029{Todos los demés Disenadores ' - 30 13.72 9.19
272012 |Productores v Directores 5:'_ 220 23.09 ' 1027
27-2022 Enfrenadores y Buscadores de Talentos Deportlvos 170 19,290.00 *

. 27-2042 |Msicos y Cantantes 270 15.99| 16.30
:1:27_3011 Anunciadores de Radio y Telev1s1on """ 100 11.68 8.65
27-3021 | Analistas de Emisiones de Noticias 70 * *
27-3022|Reporteros y Corresponsales 170 1635 1539
273031 Especia]jsgfés en Relaciones Pablicas . o . o 1,110 15.06 13.04
27-3041 [Editores o 250 19.87| 1644
27-3042 |Redactores Técnicos 110 17.22 16.04
27-3043|Escritoresy Autores  ~ .0 s 70 19.84|  17.96
27-3091 |Intérpretes y Traductores 3 470 10.13 8.95
27-3099{Todos los demés Traba]adores de Med_los de Difusion y Comunicaeién 110 13.78 12.78
27-4011 | Técnicos de_Eqmpos de Audio v Video 470 11.59 10.18
27-4012[Técnicos de Difusisn 290 11.26] 1016
27.-4013|Operadores de Radio 220 949 866
27-4014|Técnicos de Ingenieria de Sonido 60 13.56]  13.82
27-4021 |Fotdgrafos ’ 200 13.89| 1251
274031 Operadores de Camara de Televisitn, V1deo y-Cine 140 13.20 12.08
27-4032 Editores de Peliculas Cmematograflcas yVidee @ 60 19.40 16.56

27-4099|Todos los demas Traba]adores de Eqmpos de Medios de

Difusion y Comunicacién =~ - , 190 18.18| .-17.61
29-0000 Ocupacmnes Profesionales y Tecmcas Relacionadascon 1 % ‘

el Cuidado dela Salud 45,600 15.98 12,95
29-1021 | Dentistas, Generales 210 37.11| . 28.05
291031 Dieﬁstas y Nutricionistas 410 1623 15.45
29-1041|Optometras _ o 27.96| 2481
29-1051 |Farmacéuticos 2,110 2937| 3211
29-1061 | Anestesiclogos 290 4467 2263
29-1062|Médicos Generales y de Familia 810 3354 32.05
29.1063|Infernistas, Generales 130 2568 2497
291064 |Obstetras y Ginecélogos 90 44 .44 4024 -
29-1065|Pediatras, Generales 110 4012 3161



Clave - , .;f; Ocupacion : | ‘ B Empleo Salario por Hora/Anual
B S o C 3 Promedio | Mediano
"~ 29-1069|Todos los demds Médicos y Cirwjanos .= . : Coopp | 59.80] 3879
291111 |Enfermeros Graduados .- N ' ' 17330 | 1520[ 1428
291122 | Terapistas Ocupacionales.. - ‘ R 300 ‘1716 13.85
29-1123 | Fisioterapeutas . | 630 | 1756|1590
29.1124|Radioterapistas | N LoLE T S |0 1430 1390
29-1125 | Terapistas Recreativos . o [ 70 .13.80] 1137
29-1126 | Terapistas Respiratorios ; ‘ B 450 1028] ¢ 915
9.1127|Patélogos del Habla y el Leng-ua]e o E © g 1908 16.07
29.1128|Todos los demds Terapistas C L 50 | 1288 1299
29.1131 |Veterinarios . . o 110 " 2496| 2528
201199 Todos los demés Profesionales de Diagndstico y Tratamiento Médico : 1 130 29.94 28,13
292011 Tecnologos de Laboratoric Médico y- Clinico _5 o B 2,4540 1415 1352
29.2012 {Técnicos de Laboratorio Med1co y Clfnico o o 480 - 11.31 1062
292021 |Higienistas Dentales i 30 1509 1199
29.7031 |Tecndlogos y Técnicos Cardiovasculares L 3_1'0 12.20 10.84
29.2032|Sonografistas de Diagndstico Médico S o 260 12.04 ) 11.93
29-2033 [ Tecnélogos de Medicina Nuclear : ' S 110 19.00] 1893
29.2037|Tecnélogos y Técnicos en Radiologfa | : 1,480 1222] 1141
292041 |Técnicos de Emergencias Médicas y Paramédicos . L . 2,730 9.85 9.14
29-2051|Técnicos en Dietética o - 80 1018 883
29.2052|Técnicos de Farmacia | | om0 | ced| 898

" 20.0053 | Técnicos Psiquiatricos .. o . . o 50 | 13.07 9.40.
29;2054 Técnicos de Terapia Respiratoria ' N . : 480 9.41 .82
29-2055|Tecnélogos Quirtrgicos - ; Sl ss0 9.65| 881
; 29;2056 Tecnologos ¥ Técnicos de Veterinatia - _ _ 180 | 1092 9.27
29.206]-|Enfermeros Pricticos y Vocacionales con Licencia : o 6,000 087 9.04
29-2071;|Técnicos de Registros Meédicos e Informacion de Salud : - 040 - 10.58 : 9.05
29;2031 Opticos, Despacho . - . : Coo440 | * £
20.2091 |Ortopedas y Protésicos - - 40 152 1741
5g.5799{Todos los dem4s Tecnologos y Técnicos de Salud [ _ 560 13.63 11.91
29.9011 Espec1ahstas en Salud y Segundad Ocupacional ' 600 | . 19.05 17.63
29.9012|Técnicos en Salud y Seguridad Ocupacional . . 150 1376 1112
29.9799|Todos los demads Trabajadores de Ocupaciones Profesmnales y Tecmcas g
7 Relacionadas con el Cuidado dela Salud 240 fi_ o * *
31-0000|Ocupaciones de Apoyo Relacionadas con el Cuidado de 1a Salud 13,980 0 8.99 8.10
31-1011|Auxiliares de Atencién en el Hogar . o 4,440 8.17 7.65
31-1012 Auxiliares, Asistentes y Ayudantes de Enfermeria ' ‘ o ;33_1,:840 ':Z_ . 870 8.09
31-2012 |Auxiliares de Terapia Ocupacional B o 30 1155 1220
31.2027 | Asistentes de Fisioterapeutas 430 1023] 893
31-2022 | Auxiliares de Fisioterapeutas - o 70 1032 . 9.20
31.9011|Terapistas de Masajes - g0 1213|922



Estad1st1cas de Empleo y Salarlos por Ocupacmn Puerto R1c0 2010

Salano por Hora/Anual

Clave . , : [ Oc_up_acmn ‘ R Empleo Promedio | Medians
31-9091 [Asistentes Dentales - : : 2,190 . 833 808
31-9092 Ayudantes de Medicos o 0 | 1231 125
31-9093 Preparadores de Equipos Médicos o o 100 | 1019 933
31-9094 Transcrip’téres Médicos" :' ' 3 ‘ -5250 1124} . 1083
31:9095 | Auxdliares de Farmacia 2,720 90| 837
31-9096 | Asistentes de Veterinarios y Culdadores de Ammales de Laboratono - | e 8201 776
31-9799|Todos los: demés Traba]adores de Ocupaciones de : Q' : ' ' _

| Apoyo Relacionadas cori’el Cuidado d_e_ laSalud :f:' 1,250 11.00 '51_0_15_%
33-0000|Ocupaciones Relacionadas con Serwcms de Proteccion s 62,320 | 1219 - 9.97
33_1012 Superwsores Directos de Policias y Detectives : ‘ :2,5430 : 16.60 16_13f:
33-1099|Todos los demads Superv1sores Directos de Traba]adores de : R =

Servicios de Protecc1én ' - o ' L 910 11.95 10.24
33-2011 {Bomberos o | R 1550 | 1165 1143
33-3011|Alguaciles ‘ . | :f': 1,170 ,13.29' 13.01
33.3012 |Oficiales 'Correccionales y Carceleros ' o 5,800 o448  25.06
33-3021 |Detectives e Inveshgadores Criminales - _ 650 : 28.80f 2424
33.3041(Guardias Controladores de Reglas de Estacmneumento ';r- ' .6_0 930 876
33-3051)Agentes y Patrulleros Policiales - i 19,250 13.01| 1317
33;-9021 Detectwes e Investigadores anados 3 e ' ' 40 11.64 : '; 10.86 '
33-9031|Agentes de Vigilancia de Salas de ]uego e Invest[gadores de Iuego :1_: 150 904 920
33-9032|Guardias de Seguridad . 28,030 823 815
:33-9092 |Guardavidas, PatruIIas de Esqu1 y Otros Traba]adores de -

o Servicios de Proteccmn en Espacios Recreativos - ';:. 180 8.69 840
33-9093Agenites de la Seguridad en el Transporte (solo Federal) o ' 460 1571 1535
" 33.9099 Todos Ios demés Trabajadores de Servicios de Proteccién §::; : 1','210 ' 11_24 L 10,825 :; '

35-0000|Ocupaciones Relacionadas con la Preparacwn y Serv1c10 de Comidas 66,730 8,53 810
351011 |Chefs y Primeros Chefs ; : 580 17.65]  14.48
35-1012|Supervisores Directos de Trabajadores de Preparacibn v Servicio de Comidas 5,720 10,17 : 9,02
35-2011 Cocineros de Comidas Répidas .1' ' .:: ‘ 5,7_80 7821 763
35-2012|Cociheros de Institticiones y Cafetena o |7 3610 837 8.19
35.2014|Cocineros de Restaurante - ' o 3,120 865 836
35-2015 Cocmeros de Platos de Preparacu‘)n Sencilla B . B0 795 7.7
35-2019|Todos los demas Cocineros _ B 70 8.64] 843
35-2021 Trabajadores de Preparacién de Cdmidas 19,160 826 8_305 :;
35-3011|Cantineros 1 | 1250 | 871| 8.02
35:3021 Traba]adores de Tareas Combmadas de Preparacién y Servicio de Cmmdas, R R
Incluye Comidas Répidas SRS ;:12,;500 s06]. - 786 -
35-3022 | Dependientes de Mostrador, Cafeteria, Concesidn de Servicio de . o  - : B

Comidas y Establecimiento de Servicio de Café B S O 3,740 821 8.06

35-3031 CamarerosyCamareras . - o 6,780 898| = 7.83

35-3041 Serv1dores de Comidas, Excepto Restaurante K " 54{) 822|  7.87



‘Estadisticas ‘de.:Empleo y Salarios pbr Ocupacién - Puerto Rico 2010

Clave - Ocu p acion ; | Empleo Salario pot I-Iora/A'nuaI
: : : - Promedio Mediano
35-90711 | Auxiliares de Salén Comedor y Cafeterla : _y Ayudantes de Cantmexos S IR N | 803
35-9021 [Lavaplatos : - 1,610 8.15 7.99
35,9031 Anfitriones de Restaurante, Bar y Establecmento de Serv1c1o de Café 1,(}00 8.35 8.26
- 35-9099|Todos los demés Trabajadores Relacionados con la P;ep_araaén v 3 3 ' g
: Serv1c1o de Comidas S - 180 271 A 685.
. 37-0000. Ocupacmnes de Limpieza y Manten1m1ento de Ed1f1c1os y Areas Verdes = | 44,760 870 827
371011 |Supervisores Directos de Empleados Domésticos y de Limpieza '25: 1,410 11.60 10.01 -
© 37-1012|Supervisores Directos de Trabajadores de Jardineria, G 1 7 “
| Mantenimiento de Césped y Terrenos o 1 990 1049 913
37.2011|Ordenanzas y Empleados de Limpieza, E_x_(_:e_p_to Empleados Domeshcos y - 1::. B -

_ Personal de Limpieza de Casas Privadas - - 28,610 8.47 ' ':__8.225'
37.;2012 Empleados Domésticos y Personal de lep1eza de Casas: ana_das ‘ T 4,710 812 776
37:-:20'21 Traba]adores de Control y Exterminacién de Plagas - :f:' 550 |- 10.06] 951 o
37.3011 Traba]adores de Jardineria y Areas Verdes c ‘ 7830 | 8.73 847"
37.3012 Operadores, Fumlgadores y Aplicadores de Pesticidas, Vegetacxén 100 | 10.42 9.7

- 373013 |Podadores A Cortadores de Arboles ' : :510 1275 15.01°
39-0000 Ocupacmnes Relacmnadas con el Cuidado y Serv1c1o Personal 1'1,'8_4;0 _ > 9.52 8.5‘_1E
39-1011 [Supervisores de Salas de ]uego . 3 : 220 1620 14.49
39-1012[Supervisores de Méqumas Tragamonedas e 110 11.70 11.24
39-1021 |Supervisores Directos de’ Traba]adores de Servicios Personales : 620 11.69 1152
39-2021|Cuidadores de Animales, Excepto de Animales de Gran]a' Eh ' 260 8.48 804
39-3011]Operadores de Mesas de Juego- ) . 660 | 8.99 8.59
39.3019|Todos los demés T:aba]ado:res_.de Servicios de Juego ' 50 | 1L.01 944
39-3021 [Operadores de Proyectores de Cine ; 160 811 8.03
39-3031 [Acomodadores y Controladores de :Boletos de Admisién 760 8.27 8.14
39-3091 | Asistentes de Establecimientos de Diversion y Recreacién 400 8.47 831 ©
39-3093| Asistentes del Area de Armarios, Guardéitrropa y Vestidor : - 30 8.86 8.63
39-4021| Asistentes de Setvicios Fiinebres - S 590 9.52| - 869
39:5011 |Barberos : C ; ik 1168~ 9.29
39-5012|Peluqueros, Estilistas de Cabello y Cosmetologos ' 1,420 9.87 0.03
39-5092|Manicuristas y Pedicuristas -1 130 8.50 8.21
39-5094 |Especialistas en Cuidados de la Piel 340 10.75] = 9.01
396011 [Maleteros y Botones S ' 200 8.79 8.46
39-6012|Portetos o 150 11.25|  11.04
39-7011 (Gufas y Escoltas de Excursiones § : '_ : 210 8.92 8.57
39-9011 TraBajadores de Cuidado de Nifios =~ 1,150 8.62 8.33
39.9021{Auxiliares de Cuidado Personal , Sl 1,790 8.01 7.99
399031 [Entrenadores de Acondicionamiento Fisico e ' S A
- | Instructores de Ejercicios Aerdbicos o 230 827 770
39.9032|Trabajadores de Actividades Recreativas 1,670 1035 851

39-9099|Todos los demas Trabajadores de Ocupaciones Relacionadas con

B el Cuidado y Servicio Personal L 200 8.60| 827



Estadlstlcas de Empleo y Salarms por Ocupacmn Puerto Rico 2010

RS Lo .. : : Salario por Hora/Anual

Clave ‘ L C Ocupacmn Empleo

: : R S Promedio | Mediano
41-0000 | Ventas y Ocupaciones Relacionadas 101,910 10.56 8.47
41-10171 Superv:isdfes Directos de 'Trabajadores de Ventas Minoristas 10,650 13.53 11.59
41-1012 Supervmores Dﬁeéfos de Traba]adores de Ventas, Excepto Ventas Minoristas 1,320 21.88 19.21
41-2011|Cajeros 1 - 27,840 : 813 791
41-2012 Encargados de Cambio y Ca]eros de-Cabina de Salas de Juego ' 180 929 8.60
41,2tj21 Empleados de Mostrador 'y de Alquiler. E R 9.11 8.67
41-2022|Vendedores de Piezas : ‘ 1,980 - 853 7.61
41-2031|Vendedores Minoristas - 37,740 896 8.12
41-3011|Agentes de Venta de Publicidad 430 17.01] 1512
41-3021|Agentes de Venta de Seguros - 1,440 1752 1583
41-3031 Agehtes de Venta de Valores, Productos Bésicos y Servicios Financieros S 560 | 3148 16. 17
- 41-3041|Agentes de Viajes ' 410 9.85 9.18
- 41-3099|Todos los demas Representantes de Venta de Servicios 1,780 13.22 11.08
41-4011 Repi‘esentantes de Ventas Mayoristas y de Productos Manufacturados '
_ Técnicos y Cientificos 2,230 21.41 18.82
' 41-4012 |Representantes de Ventas Mayoristas y de Productos Manufacturados, ' ' 7 ‘
: Excepto de Productos Técnicos y Cientificos 9,100 14.02 1070
4_1__..9”011 Demostradores y Promotores de Producto 1,290 9781 8.74
: -:41'_.9021 Cor'redore_s_ de Bienes Raices . . a0 s *
41-9022|Agentes de Venta de Bienes Raices . 330 - 19.87 14.70
41-9031{Ingenieros de Ventas | 60 3501 3167
41;.9041 Representantes de Telemercadeo 1,570 971 897 -
41;_9091 Trabajadores de Venta a Domicilio, Vendedores de Penéchcos v Ambulantes y -

o Trabajadores Relacionados 130, 951 8.59
41-9799 Todos Ios demas Trabajadores de Ventas y Ocupacioznes Relacionadas 1 850 10.50 8.58
43;_0000 Ocupacmnes de Oficina y de Apoyo Administrativo = 178,450 | 11.20 9.27
43._-1011 Supervisores Directos de Empleados de Oficina v de Apoyo Adxxu:mstrahvo 13,750' : ~16.28 14.75
43-2011|Operadores de Sistema Telefénico Central, _ '

Incluye Servicio de Contestacmn de Llamadas S s 940 | 943 8.53
432021 Operadores Telefénicos Lo L 130 ) ok ®
- 433011 |Cobradores de Cuentas y Facturas : 3,750 | _ | 10.38 911 :
43-3021 |Oficinistas de Facturacion y Registro de Facturas - = 4,490 9,57 8.74
~ 43-3031|Empleados de Teneduria de Libros, Contabilidad y Auditoria N 7,980 10.86§ . 9.23
43-3047 | Tesoreros de Salas de Juego ' 120 10.29 9,09 -
4330571 |Oficinistas de Némina y de Registro de Horas Traba]adas ' ' _ 1,150 11.71 10.59
433061 Of1c_1mstas Auxiliares de Compras o 510 11.94 245
433071 Cajeros de Instituciones Financieras ' e . -3,130 8.84 8.36
43-4011{Oficinistas de Corretaje : : - - 180 18.33 15.65
- 434021 Oficiiu'sta.s de Correspondencia B ' e i 11.97 0.42
- 43.4041)Autorizadores, Verificadores y Empleados de Crédito L gf . .37_60 11.02 9.01
43%4_051 Repfesentantes del Servicio al Cliente ' = 13,460 | 11.23 947



Estadlstlcas de Empleoy Salanos por Ocupacmn Puerto Rico 2010

o ' i o Lo Salario por Hora/AnuaI
Clave Ocupacmn s N - | Empleo
: ;;-: o : : Promedio | Mediano
- 43-4061 Entrevmtadores de Determinacién de Elegibilidad paxa_ 2 N _ o
g Programas del Gobierno - L © 1,110 1610 1540
43.:4071 Oficinistas de Archivo - 700 -10.72 887
5 4?};4081 Timpleados de Recepcién de Fotel, Motel y Centro Turistico , - B40 | 8355 817
' 43_4111. Entrevistadores, Excepto de Determinacién de Eleg1b111dad y S L
""" Otorgamiento de Préstamos e 310 : 932 8.71
;fj_43;4121 Asistentes de Oficina de Biblioteca: ) S 5 100 | 1167] 1195
" 43-4131/|Entrevistadores y Empleados de Préstamos Fmanc1eros R 1,520 S 903 9.03
43-4141 |Oficinistas de Apertura de Cuentas S 300 | 1059 10.08
- 43-4151 Empleados de Ordenes de Pedido S .f:. o 380 10.56 9.25
* 43-4161|Asistentes de Recursos Humanos, Excepto de Noémina ¥ de . ; .
Registro de Horas Trabajadas L 1,140 11.97] 10.93
434171 Recepcmmstas y Oficinistas de Informacién o 3800 | . 873 8.34
434181 Agentes de Reservacién y Venta de Boletos de Transporte y , _ _ ' .
Empleados de Oficina de Viajes 650 : 1987 14.22
43-14199|Todos los demas Emplea_dos de Informacién y Registro co 1,050 | ::: 14.31 | 13.63 =
43-5011|Agentes de Carga y Flete S 280 1073| 885
43-5021 |Mensajeros y Repartidores R - - 2970 ‘9723 8.49
435031 | Despachadores de Policia, Bomberos y Ambulancia j 140 10.30 9.38
43-5032 | Despachadores, Excepto Policia, Bomberos y Ambulancia _ . g 970 . 11,69 8.94
43-5051|Oficinistas de Servicio Postal L B ‘ S 630 25171 2553
435052 |Carteros de Servicio Postal - :f:. : 1,140 24.98| 2618
43-5053 |Clasificadores y Procesadores de Correo y Operadores de :
Maéquinas de Procesamiento ‘de Correo del Servicio Postal 590 2200 24.74
43-5061 |Oficinistas de Produccién, Planificacion y Expedicion o 1,580 15.89]  13.68
43-5071 Oficir_ﬂstas de Despacho, Recibo y Tréfico ' o ol 3,360 991 . 878
43.5081 |Oficinistas de Inventario y Preparadores de Ordenes de Pedido T 15,690 886 826
435111 |Controladores y Verificadores de Peso, Medidas y Muestras, | S '. :
Mantenimiento de Registros |+ 280 | 11.08|  10.21
43.'6'01"1 Secré{ari'c:\s Ejecutivos y Asistentes Adnu_mstratwos Ejecutivos 13,240 13.84| 1251
43-6012 |Sectetarios Legales . S ! 4260 | 11.16f  10.63
43:—;6013 Secretarios de Médicos I 5,230 064 . 832
43.6014 |Secretarios y Asistentes Administrativos, ¢ S
. Excepto. Legales, Médicos y Fjecutivos | . . 25,720 9.91 8.82
43:.-9_011 Operadores de Compu’cadora S : .860 | 1082] 937
43:9021 |Operadores de Equipo de Ingreso de Datos : : . 2,720 . 933 857
439022 |Procesadores de Texto y Dactilégrafos _ o 7',160 - 11.46|  10.76
' 43.9041 |Oficinistas de Procesamiento de Reclamaciones y Pohzas de Seguro : 910 | 1186 10.90
 43-9051|Empleados de :_Correspondenma y Operadores de Méaquinas de .
. COrrespohd'éncia, Excepto del Servicio Postal S 190 11.06 927
43-9061 |Empleados de Oficina, Tareas Generales o 24,420 989 8,9(_:)'



Estadlstlcas de Empleo y Salarlos por Ocupacmn Puerto Rico 2010

: ‘ L : ‘ Satario por I-Iora/Anual
Clave - S Ocupacién Empleo
- S _ -~ . - | Promedio | Mediano
43-9071|Operadores de MéquinaS de Oficina, Excepto Computadoras : 350 10.88]  9.72
43-9081 |Correctores de Pruebas y | Marcadores de Cop1as R '30 . 17.62 17.70
43-9111 Asistentes de Estadlshcas : - - 750 : 11.16 11.00
43-9799| Todos los demés Empleados de Of1c1na y-Apoyo Administrativo o 2,510 - 10.68 9.13"
45-0000 Ocupacmnes Relac10nadas con la Agricultura, la Pesca yla Sllvmultura ‘ 1,340 o | 11.98 10.23
45-1011|Superviscres Directos de Traba]adores de Ocupaciones Relacionadas con N EE -

la Agriculturé, la Péis'ca:y la Silvicultura 5 . E1_60 : * *
45-2011|Inspectores Agricolas | eso| 1775] 1139
45-2092 | Trabajadores yjbtﬁéleros Agricolas, de Cultivos, ' B B

de Viveros y de Invernaderos ' a0 I 1038 915

452093 | Trabajadores Agrlcolas de Animales de Granja, ' o :

Ganadoy Ammales Acuéticos ' o ‘ w 9.84 8.85 .
45-2099|Todos los demés Trabajadores Agﬂcolas | _ o 9.46 8.76
45-4011 Traba]adores Forestales v -de Conservacién ' ) 250 | 1017 1030
47-0000 chpacio_r_les__l{elaciﬂnadas con la Construccién y la Extraccién : : 39,500 - 9.97| 8.71

- 47-1011 |[Supetvisotes Directos de Trabajadores de Oficios de - )

Construccién y Extraccién _ _ ' 3780 | 1436 1295
47.2011|Caldereros - 20 | 1126 896
47-2021| Albailes de Ladrillos y Bloques . 570 10.25 8.94
47-2022 | Albaniles de Piedras ' . - | ' I *
47-2031|Carpinteros | : B Y S 900 862
472044 Instaladores de Losas y Mdrmol . _ 40 11,53; o110t
47-2051 | Albafiiles de Trabajos en Cemento y Terminadores de Concre’co JF - 1,230 869 8.49
A7-2061 Obreros de la Construccién . S 10,230 847 . 8.19
47-2071 Operadores de Equipos de Pavimentacién, Aplananuento v Compacta.aon_ 220 : 918 - B.66
472073 MecAnicos Operadores y Otros Operadores de Equipo Pesado y ' -

o Maqumana de Construccién : : 2,140 1148| 975 B
47-2111 |Electricistas. y s E; o - 2,770 12.42| - 11.03
47-2121 [Cristaleros ST 50 882 824
4_7.@1’31 Traba]adores de Instalacién de Pisos, Techos y Paredes Alslantes f: - 130 7890 7.63

479132 Traba]adores de Instalacién de Materiales Aislantes de S1stemas Mecamcos ke 7.86 7.60
47;2141 Pintores, Construccién y Mantenimiento : S L 820 9:18 8.38
47-2151|Imstaladores de Tubertas AR 420 12.23|  11.29
47-2152 |Plomeros, Instaladores y A]ustadores de Tuberias de Agua y de Vapor - S :930 9,81i . 941
47-2161 Yeseros y Estucadores L S '40 : 13,92 12.77
47-2171Trabajadores de Colocacién de Refuerzos de Hierro y Val"ﬂ'léé' .5 - S 570 : . 895 8.49
47.2181|Techadores o : o330 | 8.86| 848
472911 Traba]adores de Chapa Metdlica | .ji- .j3- . SR I 290 1 1046 B.77
47-2221 Trabajadbres de Piezas de Hierro y Acero Estructural © - R < 871 857

47-5011 Ayudantes de Albafiles de Ladrillos, BquuesyPledras | -E; g;:. -5; :
e I_nstala_dores de Losas y Marmol I R YT Ir] AT B




Esté;'dis__ticas de Empleoy Sa_larios pg):r: f.Oc:upaci()n - Puerto Rico 2010

Clave | . - | bcupacién : Empléo Salario por Hora/Anal
o ‘ - 2 . Promedio | Mediano
'47-3012]Ayudantes de Carpinteros ' : - 1,700 811| = 7.83
47.3013 |Ayudantes de Electricistas R - 1,850 047 861
47-3015|Ayudantes de Instaladores de Tuberias, Plomeros g Ins’caladores y _

Ajustadores de Tuberias de Agua'y de Vapor = & ‘ 5o 690 1098 1002
47-3019|Todos los demds Ayudantes de Oficios de la Construccién - .:.: 510 Co929) : ff’r.2_1E '
47-4011 |Inspectores de Corstruccion y. Edificios 3 ‘ E':; ;Z 460 14.53 12.89

- 47-4021 |Instaladores y Repar_ado_r_es de Ascensores | 220 13.21 11.84

: 47-4041 Traba]adores de Remocmn de Materiales Peligrosos o 150 . 21.00 18.82
47-4051 Traba]adores de Mantenirniento de Carreteras S \ _ 4,090 818 8.12
47-4071 Opera_dores de Servicio de Tanques Sépticos v L]mpladores de :::: : _

Cafierias Cloacales , - ' ] BT 11.80| 1047
47-4799|Todos los demas Trabajadores de la Construccién y - ' ‘

N 5 Tra:baja_dores Relacionados i 140 13.01| 1261
:47L5021_ .O:p.eradores de Perforadoras de Tierra, Excepto Petréleo y Gas C40 1514 10.52 o
49-0000 Ocupaciones Relacionadas con la Instalacion, Mantenifrﬁeﬁto y Repatacion 31,120 13,22 11.16

5'__49;1011 Supervisores Directos de Mecanicos, Instaladores y Reparadores ' © 2430 19.54 17.23
* 492011 |Reparadores de Computadoras, Cajeros Automaticos y Maquinas de Oflcma : 910 12,221 11.22
49.2021 |Instaladores y Reparadores de Eqmpos de Radio, Telefonia Celular y Torres 70 13.22| 1147
49-2022 |Instaladores y Reparadores de Equipo de. Teiecomumcamones o '
' Excepto Instaladores de Lineas . 550 16.19| 1581
492092 |Reparadores de Motores Eléctricos, Herram1entas Electncas y _ '

'Otros Reparadores Relacionados B 14.08| ~ 14.66
49-2094|Reparadores de Equipo Eléctrico y Electrénico Comercial e Industrial _ 460 : 1531 1442
49-2095 |Reparadores de Equipo Eléctrico y Electrénico de Estacién Electm:a, D I : =

Subestacién y Base de Retransmision Eléctrlca N o 250 | 1524 16.10
49-2096 |Instaladores y Reparadores de Equipo Elécirico y o B , o

‘ Electrénico de Vehiculos de Motor : ' . 110 1042 8.49
492097 Insta_ladores y Reparadores de Equipo Electrénico de ' . _
_ Entretenimiento de Uso Doméstico . w 978 8.75
49-_2098 Instaladores de Sistemas de Alarma de Segundad e Incendio B 350 U 9.88 922
‘ 49:;3011 Mecdnicos y Técnicos de Servicio de Aeronaves 3 ' o 340 Cazyg|l 2422
193021 |Reparadores de Carrocerlas y Componentes Automotrices Relaclonados ' _ 550 825 8.1:0:
49_3023 Técnicos y Mecdnicos de Servicio Automotriz Z 3 e 3,230 S 981 873
. 49-3031 [Mecanicos de Autobuses y Camiones y Especialistas en Motores Diesel ' ' 1,180 o 1169 - 10.70
" 49.3042|Mecanicos de Equipo Pesado Mévil, Excepto de Motores. 490 1181 1076
49-3051 Mecdhicos y Técnicos de Servicio de Motores de Lancha ' o 40 10.79 7.77

- 49-3053 Mecanicos de Equipo de Uso en Exteriores y de Otros Motores Pequefios .90 1048 9.89 "
49.3093 |Reparadores y Cambiadores de Neumaticos : |7 970 9.16 8.29

49._:9"()12 Instaladores y Reparadores de Vilvulasy Mecamsmos de Control ' b

- Excepto de Puertas Mecénicas~ .. ‘ 90 13.83| 1558

49:.9021 'Mecamcos e Instaladores de Calefacc1én, Aire Acondicionado y Refrigeracion 1,140 10.89 937



Cl';ve s : C)cupan:lén - Empleu Salario por Horg/Anual
N L R Promedio | Mediano .
49.9031 |Reparadores de Equipos‘Electrddomésticos L o 210 |~ 1475 15.06
49-9041 |Mecénicos de Maqumarla Industrlal o 3,310 1445 13.44
" 49-0043| Trabajadores de Mantenimiento de Maquinaria P ' | 320 | 11.83 981
499051 [Instaladores y Reparadores de Tendido de Lineas de Energja Eléctrica ‘ 1,140 ' 17.68 1741
. 49-9052|Instaladores y Reparadores de Tendido de Lineas de Telecomunicaciones 2,100 - 17.65| 18.21
- 49-9067 |Reparadores de Camaras y Equipo Fotogréfico ‘ E 40 3345| 3701
-'::49_—9062 Reparadores de Equipos Médicos : - 230 17.27 14.68
49-9064 |Relojeros : ' : ' o 8.38 ' 8.37
49__:59'069 Todos los demds Reparadores de Instrumentos v Equlpo de Prec1510n ' 90 17.75 1736
49;9071 Trabajadores de Mantenumento y Reparacién, General - 6,990 10,69 9.00
499091 |Reparadores y Encargados de Serv1c1o de Maqumas a Monedas, _
- : Expendedoras y Maqmnas de Fntretenimiento B : - ; 100 | 11.60 9.13
49-9094 Cerrajeros ¥ Reparadores de Cajas de Seguridad = - SRR ** 13.95 14.92
49-9098 |Ayudantes de Traba]adores de Ocupaciones Relacmnadas_ corl Ia Instalac16n,
" Mantenimiento y Reparacién o ' 1,500 11.40 9.69
E;::4,9_979';) Todos los demas Trabajadores de Ocupacmnes Relacmnadas con
' la Instalacidn, Mantenimiento y Reparacion = 1.240 1366 13.03
51-0000|Ocupaciones Relacmnadas con la Produccién i 68,700 10.75 8.89
51-1011|Supervisores Directos de Trabajadores de Produccién y Operacmn 4,050 1911 1617
51-2022 [Ensambladores de Equipo Eléctrico y Electrénico ' 640 B 8;24 818
51-2041 Ajustaddre_s y Fabricadores de Metal Estructural . 220 E 959 8.73.
51-2092 | Ensambladores en Equipo g 9,660 T 925 866
51-2099|Todos los demés Ensambladores y Fabncadores ' 2,250 838 808
51-3011|Panaderos y Reposteros - 2,310 8 28 - 815
- 51-3021 |Carniceros y Cortadores de Carne _ 1,850 © 887 837
51-3022|Cortadores y Fileteadores de Carne, Aves v Pesca.dos en Crudo 540 | 969 915
51-3023 |Matarifes y Empacadores de Carne : 300 . 841 o 7.73
51-3092 |Preparadores de Mezclas de Productos Ahmenttcms 950 8.17 . 815
51-3093 Operadores y Encargados de Méquinas de Coc_c_:_lé_n de Alimentos ' 50 | :f10;3:0 927
51-4011|Operadores de Maquina Herramienta Controlada por Computadora, |
MetalyPIés’ﬂco c : 90 ;; o IR
51-4021 Preparadores Operadores y Encargados de Méquma de E o : o
Extrusién y Estirado, Metal y Plastico S 160 | 9221 87
51-4023 Preparadores, Operadores y Encargados de Maquma e Laminado, ';; S
: Metaly Plastico , : . 150 : :f12:.1:4 310.8,3
. 51-4031|Preparadores, Operadores y Encargados de Maquma de Corte, ' - _ -
Punzén y Prensado, Metal y Plastico ~ - 1,120 | . 883| - 848
51-4033 |Preparadores, Operadores v Encargados de Mdéquina Herramienta de Lijar, ' ' o . .
Facetear, Pulir y Lustrar, Metal y Pléstxco ‘ 220 | 10.36 8.72

51-4034 [Preparadores, Operadores y Encargados de Méquina Herramienta ‘ - " _ )
de Tornear, Metal y Pléstico : ' : o0 11,94 1151




Esta_dlst1ca_s de Empleo y Salanos por Ocupacmn Puerto Rico 2010

Clave ' _ . Ocupacil’)n j o Empleo ' Salario por Hora/Anual
_ : - s e Promedm Medlano
51-4041[Maquinistas o - 370 1158|1105
51_4_0'72_ Preparadores, Operadotes y Encargados de Méqumas para Matrlces Y. : '
| Moldes de Fundici6én, Metal y Plastico o o B 1,040 .10.64|  10.07
51-4081 Preparadores, Operadores y Encargados de Diversas Maqumas Herramienta, _ - 5
‘Metal y Plastico -~ | o 680 906 8.54
51.41_11' Fabrlcadores de Herramlentas y Troqueles SR ; ';j ' 520 12.27 1141
51-4121 Soldadores, Cortadores, Estafiadores y Soldadores de Latén : g ' 1,410 | - 10.88] - 9.86
51-417272 |Preparadores, Operadores y Encargados de Mdquinas de Soldadura de Metal | N .
Hstafio y Latém - g - 120 13.89] 13.61
51-4191 Preparadores, Operadores y Encargados de Equlpo de Tratamlento Térmlco, .
| Metal y Pldstico s g 210 |
51-4193 Preparadores, Operadores y Encargados de Maquma de Enchapado y _ .
- Revestido, Metal y Pléstico - - , e 11.48] 1089
51-4199 Todos los demas Trabajadores Relacmnados con la Producc1on de - ‘ o N
Metal y Pldstico . 140 929 858
- 51-5111|Técnicos y Traba]adores de Pre1mpre51én ‘ -250 13,78 - 11.81
51-5112|Operadores de Miquina de Impresién L 1,350 - 1017 890
51-5113|Trabajadores de Encuadernaciony Acabado de Imprenta : . 260 894 8.56
Lo 51-6011 Traba]adores de Lavanderia y Tintoreria . ) 690 8.63 8.40
" 51-6021 [Planchadores Textiles, de Indumentaria y Matenales Relacionados : 440 8.04 7.83
~ 51-6031 |Operadores de Méquinas de Coser : 7 _ 7,300 - 7.99 7.73
:  51-6051 | Costureros Manuales ‘ . : 120 i *
 B1-6052 |Sastres, Modistos y Costureros a Medlda : ‘ 240 * *
51-6062 |Preparadores, Operadores'y Encargados de Maquinas Textiles de Corte 160 8.67 8.3b
51-6063 |Preparadores, Operadores y Encargados de Méqumas Textiles de ; - _
p Tejido y Tramado L 90 | 8.67 8.43
51-6092 |Modelistas de Telas e Indume_ntarla ' _ _ 120 8_.47 8.19
51-6093|Tapiceros n r 60 8.62) 825
51-7011 |Ebanistas y Carpinteros de Banco : © 00 844| 780
51-7021|Ebanistas Encargados del Ac_afi_ﬂado de Muebles : | : we | 13.61] 1356
51-7042 Preparadores, Operadores v Encargados de Maquinas de ' N . ' o B
- Ebanisteria y Carpinterfa, Excepto Aserradoras - ' oo 40 8.26 8.08
51-7099 |Todos los demds Trabajadores de Fbanisteria y Carpinteria o S150 9.16 7.78
51-8021 Operadores de Ca.ldera y Mecénicos de Maqumarla Fija . . 200 19.16 18.36
51-8031 |Operadores de Planta y Sistema de Tratamiento de Aguas y Aguas Re51dua1es - 1,460 12.23 11.29
51-8091 Operadores de Planta y Sistema de Procesos Quimicos . 800 17.54 16.94
51-8093|Operadores de, Sistema de Bombeo de Petréleo, _ o o :
Operadores de Refineria y Calibradores Q. : ' 30 17.36 _ 17.79:
51-8099|Todos los demaés Operadores de Planta y Sistema _ . : © 290 -15.23 . 16.08
51-9011 Operadores y Encargados de Equipo Quimico - o ‘ 230 16.27] 1512
51-9012 |Preparadores, Operadores y Encargados de Maquinas de Separacwn, Filtro, L -
Depuracién, Prec1p1tac1én v Destllac16n : : o .20.15]  22.64



Estad1st1cas de Empleo y Salarlos por Ocupacwn Puerto Rico 2010

Salarig por Hora/Anual

lave . o ' cupacit :f:' ; S T 5 Empleo
Cave_: - : chpaa o : s Co P Promedio Mgdlano

51-9021 [Preparadores, Operadores y Encargados de Maquinas de Molido, :
Trituracién y Pulido - 230 1141 9.78

51-9023 Preparadores, Operadores y Encargados de Maquinas de Mezcla y L1cuado 1,360 1317 11.85
- 51-9031|Cortadores y Rebanadores Manuales ' - - 60 _ 9.27|. 860
51-9032| Preparadores, QOperadores y Encargados de Maqumas de Cortar y Rebanar : 190 913 8.76
51-9041 Preparadores Operadores v Encargados de Méqumas de Extrusmn g [
Moldeado, Prensado y Compactacién : . 210 o 882 N 841
51-9051|Operadores y Encargados de Quemadores, Incmeradores Hornos, Estufas, ' B
= | Secadoras y Calderos & R 10.75|  8.83
51;9061 I:nspectores,:Ex:aminadores, Cl@iﬂcadores, Tomadorés de '
Muestras y Pesadores = 3 ' = 4,080 1352 1048
51-9081| Técnicos de Laboratorio Dental : H R i 11036 884
51-9082 Técnicos de Ai)aratos Meédicos . ' | o | 8.34 : -7.58
51-9083 | Técnicos de Laboratorio Oftalmico S R y 520 12.78]  12.66
51__:911'1:: Operadores y Encargados de Méquinas de Empaqﬁe y Envasado - - 5,190 110,09 8.89
5:1:;,9121 Preparadores, Operadores y Encargados de Mdquinas de Revestir,

' Pintar y Rociar -:- 350 | 14.07| 1184
51-9122 |Pintores de Equipo de Traﬁspdrte L _ 60 : 9.1'2_ 864
51.9123 Traba]adores de Pintura,  Esmaltado y Decoracién : 110 ) 1042}, - 918
51-9151 | Trabajadores de Proceso Fotografico y Operadores de Méquina de " S : '

B Procesarmento Fotografico - Lo 180 1119] 1037

' 5:1;9191 Ope:radores ¥ Encargados de Méquinas de Cemento Adhesivo a 50 934 8.72
51-9192|Operadores y Encargados de Equlpos de Limpieza, Lavado y . '

| Decapado Metalico . o 190 ‘1050|8388

;;':51;.9195 Moldeadores, Modeladores y Fundidores, Excepto Metal y Plastico S 1045| 1042
51-9196|Preparadores, Operadores v Encargados de Maqumas de I

' Fabricacién de Articulos de Papel . 330 1246 1130
519198 Ayudantes de Trabajadores de Ocupaciones Relacmnadas conla ProduccuSn 2,250 - 925 8.34
51-9399|Todos los deméas Trabajadores de Ocupaciones SR | ,

Relacionadas con Ia Produccmn : , : e 6,6_70' h 11.67 10.48

5?-53?-0000 Ocupaciones Relacmnadas con el Transporte y con el Traslado de Ma’eenales 55,050 9.93] . 848
53-1011 Supervisores de Transporte Aéreo de Carga o 50 24.59 20.15
53-1021 |Supervisores Directos de Ayudantes, Obreros y _' i _

Acarreadérés Mamuales de Materiales -1,140 1339 1213
53-1031 Superv1sores Directos de Operadores de Mé_qumas ¥ Vehiculos de ‘

o Transporte y de Traslado de Materiales . : 1,400 1468 1317

:-:5:32_2011 Pilotos, Copilotos e Ingemeros de Vuelo de Aero]mea ' 160 |- 95350 00| - £
53-2012 | Pilotos Comerciales 3 90 | 64, 930 00 o

53-3011 |Conductores y Asistentes de Ambulancia, : _ o :
Excepto Técnicos de Emergencia Médica - 3 310 [ - 804 7.84

53-3021 |Conductores de Autobts, Transito e Interurbano - 710 [ 1252 12.88



1Estadisfi_cas de Empleo y Saiari_(_i_s por O:'cu.pac_:i(’)n - Puerto Rico 2010

Clave Ocupacién S : o | Empleo Salar’o po” qua/A.ngal |
_ g . K _ - : _ Promedio Mediano
533022 Conductores de Autobs, Escolar 0 de Cliente Especial ' 1,470- |- g17] - 794
533031 Conductores /Vendedores - ' ' o B 3,280 gggl 832
... 53-3032 Conductores de Camion Pesado_-y_Tractocanlién b - _9,31'0 goz| . 848
53-3033 Conductores de Camién Liviano o de Servicio de Entrega B _ :4,970 866 832
_' 53-3041 Conductores de Taxi y Choferes P - ' ' 1,300 1 9.62| 8.55
" 53-3099|Todos los demss Operadores de Vehiculos de Motor - ' 170 1330) - 14.09
- 53-5011 Marineros y Engrasadores . ‘ . o ' L0 1295|1298
53-5021 |Capitanes, Oficiales y Pi otos de Navios o . S N 110 | 16.77. 1439
536071 |[Empleados de Areas de Estacionamiento o 1,690 799|787
" 53-6031 Empleados de Servicio de Vehiculos de Motory Embaréaciones'_' 380 - 9.12] ¢ 818
53-6051 Inspectores de Transporte : o . : R 70 3288|1444 .
53.6061 | Auxiliares de Transporte, Excepto Auxiliares deVuelo - T : 180 | L #
' '_ 53-6099 Todos los demds Trabajadores Relacionados con el Transporte . . - - 100 12.75] . 9.93
53-7011 Operaddres v Encar gados de Maquinas Transp_ort_a_do'raé : _ : So40 | Coges| s 789
53.7021 [Operadores de Grdas y Torres o - - 190 1434|1178
53.7031 |Operadores de Dragadora : F T 1710 - 1417
53.7032 |Operadores de Excavadora, Cargadoray Draga de Linea de Baldes - 370 . 998 _: 911
53.7051 |Operadores de Camiones y Tractores Industriales _ o 2600 | 1013 878
53-7061 |Limpiadores de Vehiculos y Bquipo o : 1,140 | g4o| 818
© 537062 |Obreros y Trabajadores Manuales de Traslado de Carga, g : - g
| Mercaderfas y Materiales _ _ 15,320 1015|838
- 53.7063 Alimentadores ¥ Descargadores de Méguinas - : [ ' 320 | 9.90 997
53-7064 Empacadores y Embaladores Manuales _ L 1520 8.06] - 7.83
53-7072 Qp_er_adores'de Bornbas, Excepto de Sistemas de Bombeo de Pozos _ 190 |.. 10,04 Cog9y
53-7081 Recolectores de Residuds v Materia_les Reciclabies - : = 2,940 ' 817 786
. 53-7121|Cargadores de Vagones, Camiones y Barcos Tanque.- s B 50 1069 922

Tl Programa OES solamente provee el salario anual para algunas ocupaciones en 13s cuales tipicamente 58 trabajan menos de

2,080 horas al afio, ast como los maestros, pilotoé y trabajadores de entretenimiento.

“Indica que el salario estimadoTo esta disponible.

’ #*Indica que el empleo estimado no esta disponible.
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O cupaciones nuevas en el SOC 2010

E1 SOC 2010 contiene 24 ocupaciones y cédigos: nuevos que surgieron de la divisién de
las ocupaciones del SOC 2000. Estas ocupaciones son las siguientes: o

.. Recaq.dadoreszéle Fondos (13-1131)

Organizan actividades para recaudar fondos o para solicitar y recolectar donaciones
monetarias u otros donativos para una organizacion:. Pueden disefiar ¥ producir

- Materiales promocionales. También pueden realizar tareas destinadas a incrementar el

nivel de concientizacién respecto al trabajo, objetivos y necesidades financieras dela
organizacion. - ' '

' Analistas de Seguridad de I Informacién (15-1122)

Plénifican,_éimplementan, mejoran 0 monitorean medidas’de seguridad para proteger

las redes de computadoras y la informacién. Pueden ocuparse de la implementacién

de los controles de seguridad apropiados para salvaguardar los archivos, digitales y la
infraestructura electrénica vital, Pueden responder a incidentes de violacién de las
medidas de seguridad y a los ataques de virus. Excluye a los “Disefiadores de Redes

Informéticas” (15-1143). | | | fo .

e D_isef‘iédof_es de Red (15-113_4)

Disefian, crean y modifican sitios Web, Analizan las necesidades de los usuarios para
implementar contenidos, graficos, rendimiento operativo y capacidad de los sitios

‘Web. Pueden integrar los sitios Web g ofras aplicaciones de:computacic’)n_.; Pueden.

convertir los componentes gréaficos, escritos, de audio y video a formatos compatibles .
con la Web utilizando programas software disefiados para facilitar la creacién de
contenidos Web y multimedio. Excluye a los “Artistas y Animadores de Multimedios
de Difusion” (27-1014). :

. Diseﬁadofés de Redes Informaticas (15-1143)

Disefian e implementan redes informéticas y de informacion, tales como redes de drea

- local (LAN), redes de é4rea amplia (WAN), intranet, extranet y otras redes de

comunicacion de datos. Desempefian tareas de configuracién, ‘analisis v planificacién =
de red. También pueden disefiar medidas de seguridad para computadoras y redes
informéaticas. Pueden investigar y recomendar programas software y hardware de

- redes y de comimicacién de datos, Excluye a los “Analistas de Seguridad de 1a

Informacién” (15-1122), “Administradores de Redes Informaticas y Sistemas de
Computacion” (15-1142) y a los “Especialistas en Apoyo Técnico de Computadoras y. -

Redes Informaticas” (15-1152).
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"""""

. ‘Maestro

. Especialistas en Apcz):}'rd' T_écriicd de C.dmpt_;taddr.a's:y L
“Redes Informéticas- (15{1152) S -

Analizan, prueban, identifican ¥ résuelVer{_ proﬁlefhas y evaltian sistemas ‘de red

. existentes, tales como red de area local (LAN), red de 4rea am lia (WAN), 'y sistemas

" de Internet o un segmento de un sistema de red. Efectdan tareas de mantenimiento de -
red para'garantiz'ar ¢l correcto funcionamiento de las redes con un nivel minimo de
~ interrupcion. Excluye a los # Administradores. de Redes: Informaticas y Sistemas de

Computacion” (15-1142) y alos ”Disgﬁad(qres de Redes Informétticas" ’ (15-1143).-

e “Ttabajadores de 1a Salud para la Comunidad (211099

~Ayudan a los individuos y a las :éomunid;ades a adoptar cor'nportarﬁientos saludables. -
© Realizan actividades de alcance comunitario para el personal médico u organizaciones

Je salud con el fin de implementar progtamas dentro de la comunidad que fomenten

“la salud individual ¥ comunitaria, y €l ‘mantenimiento. ¥ mejoramiento’ de las =
~ condiciones de la -_salud. Pueden suministrar inior’_mac:ién sobre los recursos
~ disponibles, brindar apoyo social ¥ consejeria informal, trabajar a favor. de las
“necesidades de salud de los individuos y de la comunidad, y prestar servicios tales
* como primeros auxilios y examenes de presion arterial. Pueden recolectar datos que
~ayuden 2. jdentificar las necesidades de salud de la comunidad. Excluye a los -
“ “Educadores de la Salud” (21-1091). . | | S

s de Educacion Especial de Nivel Preescolar '(25-2(.)5'1.)' L |

_ Ensefian materias de nivel preescolar' a alumnos - discapacitados en el aspecto
_educacional y fsico. Incluye a los maestros que se especializany trabajan con alumnos
_con impedimentos. auditivos y ‘visuales y & aquellos que ensefian conocimientos .

académicos y procesos vitales bésicos a los alumnos con discapacidades mentales.

Incluye a los - Maestros Systitutos  con “Todos los demas Maestros € Instructo_r'es”

. Todos fos 'demz’i:s Maestfos de E_dﬁceicién Es?ecial'.(25-2059:)

~ Todos los maestros de educacion especial que no estan listados por separado.

‘o Fisi6logos de Ejercicios (29-1128)

Eyaltian, planifican o -__'impléméntan programas de ejercitacion fisica,que__indﬁyén

actividades fisicas y de ejercicios disefiadas para mejorar la funcién cardiorespiratoria, -
constitucion del cuerpo, fortaleza, resistencia O flexibilidad muscular. Excluye a los

~ “Fisioterapeutas’ (29-1123), __k’InStructoreS__Aj;léticds” _(29-9'091).:3( a los “Entrenadores

" de Acondicionamiento Fisico e Instructores de Ejercicios Aerébicos” (39-9031). -
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e Enfermeros Anestesistas;_(29;115:1) o 3 . . S

Administran anestesia a los pacientes, monitorean los signos vitales de los pacientes y
supervisan su rectuperacién de la anestesia. Pueden asistir a anestesi6logos, cirujanos, -

otros médicos y dentistas, Deben ser enfermeros graduados con un diploma de
educacién especializada. - ' '

. ,Enfermem‘s de P_artbs (29-1161) :

Diagnostican o coordinan tédos_los_ aspectos relacionados con ¢l p_rorcesor de parto,
pueden trabajar independientemente o como parte de un grupo de trabajo dedicado al

cuidado de la salud. Pueden prestat servicios de cuidados generales ginecoldgicos.
Deben poseer un diploma de'esf:udios‘especia_lizados de enfermeria. '

* . Enfermeros Médicos (29-1171)

Pueden indicar, :realizar__o hlterpretar pruebas de 'di'agnésfri:co tales como analisis de
laboratorio . radiograffas. Pueden prescribir medicamentos. Deben ser enfermeros
graduados con un diplema de educacion especializada, :

. __Tecriélogos Especializados en I'I:hég_enesz de Resonancia:Magnética (29-2035)

Opetan aparatos de escaner de Imégenes de Resonancia Magnética. Monitorean la

seguridad y confort de los pacientes y visualizan el 4rea sometida a escaneo para

garantizar la- calidad de las :_im‘égenes. Pueden administrar material de contraste de
gadolinio en dosis intravenosas, Pueden entrevistar al paciente,  explicar el

- procedimiento de escaner de imagenes de resonancia magnética, y acomodar al.

paciente sobre la camilla de examen de la manera correcta. Pueden ingresar datos a la

computadora, como por ejemplo, los antecedentes del paciente, drea anatémica a

- estudiar, orientacion especificada y posicién de entrada al aparato.

. ,:Técnicos: de Medicina Oftal_molézgicﬁ (29-2057) : o o ) o

Asisten a Jos oftalm()logos desempefiando funciones de clinica oftdlmica. - Pueden. E —-
realizar exdmenes de ojos, administrar medicaciones para los ojos vy ensefiar a los
pacientes c6mo usar y cuidar lentes correctivos. '

. Espe.cialistas.en Aparétos At’:l.diti.vos _(29-2092_)

Seleccionan y adaptan y colocan audffonos para los clientes. "Realizan e interpretan

- pruebas de audicién. - Evalgan la eficacia del instrumento auditivo.  Toman

impresiones de la oreja y preparan, disefian y modifican moldes de orejas. 'Excluye a
los ”Audi(’_)logos”- (29-1181). ' . .
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e _Consejeros Genéticos (29-9092) |

Evaltian _el-riesgo_personal o familiar deuna variedad de con_d_i'ciones-h_efedit_arias, tales
- como trastornos genéticos O defectos de nacimiento. Proveen informacién a otros
- profesionales de cuidados de la salud. 0 a individuos y familias preoc_upadas por el

‘riesgo de condiciones hereditarias. ' Asesoran a las personas O familias para que
- puedan tomar decisiones informadas y los ayudan aplicando métodos para aceptar las

condiciones O Jefectos.  Pueden : ayudar: on investigaciones relacionadas  con

“condiciones genéticas O consejeriargeﬁética.

v Camilleros (31-1015)

Transportan pacientes 2 Jistintas 4reas tales como salas de operaciones O salas de

rayos X, atilizando sillas de rueda, camillas o camas movibles.. Pueden encargarse de

mantener existencias de materiales olimpiary transportar equipos. L.os camilleros de

Excluye alos” Asistentes de Enfermerfa” (31-1014).

"psiquiatfiei estan incluidos en la ocupacion “A xiliares. de Psiquiatria” (31-1013_).

. Flebotomistas.'(31-90.9'7)

 Extraen sangre para analisis, ’cransfusiones, donaciones 0 CoOI fines de investigacién.
Pueden explicar el procedimiento 2 los pacientes ¥ ayudarlos en su recuperacion .

cuando presentan reacciones adversas.

‘e Agentes de la Seguridad en el T_ransp‘orfe (33-9093)

Revisan pasajeros;. equipaje o carga para ‘garantizar €l cumplimiento  de las

‘regulaciones de la :Adminis_tracién-de Seguridad en el Transporie (TSA)- Pueden

operat equipo bésico de seguridad, como por ejemplo méquinas de rayos XY bastones
de mano en puntos de control de seguridad. ' S SR

. _Er_t_térradoteé, Sepultﬁréros.y Directores de Cl_eremoniéé Fanebres (39-4031)

‘Realizan diversas tareas para coordinar y dirigir servicios funebres, COMO por ejemplo,

disponer los arreglos necesarios para el transporte del cuerpo hacia la morgue,
reunirse con la familia del difunto o personas autorizadas para coordinar 10s detalles

‘del servicio, seleccionar a los acompafiantes del cortejo famebre, colaborar con la
seleccion de oficiantes de ritos religiosos ¥ proporcionar servicio de transporte a los
allegados del difunto. Excluye alos “Gerentes de Servicios Fanebres” (11-9061). o

e Todos los demas Empleados 4o Oficina de Servicios Financieros (43-3099)

“Todos Ios__empl'e_ad_os de oficina de servicios financietos que no estan listados por
- separado. o | a o
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. ; Instalei_do_:es -de;Sistema- S_Qlaf F_otovoﬁajco. (47—2231)

;;y-:_Ajust_adéres de 'Tube'ria_s de Agua y. de Vapor” (4_7-'2152)_._'_ Excluye a Tos -

electricistas - de sistemas ~solares - fotovoltaicos listados bajo Ia “ocupacién

. Técnicos de Servicio de Turbinas de Viento (49-9081)

_.:In:s:pecci-onén, diagnostican desperfectos, ajustan 0 repéran turbinas de viento.
' Realizan el mantenimiento - del equipo de las turbinas de vientg incluyendo 1a

reparacion ‘de desperfectos: de funcionamiento ~de origen eléctrico, mec4nico e

“hidraulico,

. Todos los demis Trabajadores Relécionado's con':el Procesam_iento de
- Alimentos (51-3099) | _ : o o -

Todos los _frabajadore's: relacionados con el procesamiento -de alimentos que no
~estdn listados por separado. ' o S ' :



~ Cedigos del SOC 2000 en desuso y sus c6digos de reéiﬂpls_;zo_én el SOC 2010

Delos 821 cdigos detallados del
desuso en ¢l SOC 2010 que estan listados abajo. L tabla

as categbrias; ocupacibnal_es del SOC 2000, hay 40 cédigés en
también muestra los codigos ¥ titulos

cor;éspondientes. '_a la versién 2010 de cada ocupacion detallada del SOC 2000.

Cédigo Codigo | | |
del " Tioalo del SOC2000 del. Titulo del SOC2010
- 50C lo-de' & | soc _
2000 - o - 2010 |- 3 L )
11.3041 | Gerentes de Compensaciones'y 11-3111° Gerentes de Compensaciones ¥
- Ben_efici_os ‘ : S Beneficios - .
11-3042 Gerentes de Capacitacién y Desarrollo 113131 | Gerentes de Capacitacion y Desarrolio
113049 | Todos los demés Gerentes de Recursos | 11-3121 Gerentes-de Recursos Humanos :
: Humanos o : S W : -
11-9011 | Gerentes de Granja, Rancho y otros = 11-9013 | Gerentes de Establecimientos Agricolas,
1 Establecimientos Agricolas : S | Ganaderos y de Otras A;_tividades Agricolas
119012 - | Granjeros y Rancheros 11-9013 Gerentes de Establecimientos Agricolas,
_ S Lo .| Ganaderosy de Otras Actividades Agricolas
13-1061 | Especialistas de Mangjo-de Emergencias 119161 | Directores de Manejo de Emergencias
131072 | Especialistas en Co;a:q;:e‘nsac:ion'es'r 131141 | Especialistas en Compensaciones,
| Beneficiosy Analisis Ocupacional S Beneficios y Andlisis Qcupacional
[13-1073 | Especialistas en Capacitaciony 13-1151 | Especialistas en Capacitaciony .
' Desarrollo L ' ' | Desarrollo N
13-1079 . | Todoslos deméas Especialistas en 131075 | Especialistas en Relaciones Laborales
.| Recursos Hurnanos, Capacitaciony. .- R . - SR
o Relaciones Laborales ' R P - .
15-1011 Cientificos de Computacion e | 15-1111 - Investigadores de Ciencias dela -
: | Informacién, Investigacién - : Computacion e Informacion
T15-1021 - | Programadores de Computadoras 15-1131 | Programadores de Computadoras -
15-1031 - | Ingenieros de Aplicaciones de ' 151132 - Disefiadores de ApLicaciones'de
' _ Programas Software de Computadoras | Programas Software o
15-1032 . | Ingenieros de Sistemas de Programas 15-1133 | Disefiadores de Sistemas de Programas
: | Software de Computadoras : Software - : '
1 15-1041 . Especialistas en Apoyo Técnico de 15-1151 - | Especialistas en Apoyo Técnico para
Computadoras o : ' Usuarios de Computadoras
:_15~1:051 B Analistas de Sistemas de Computadoras 15-1143 l Disefiadores de Redes Informéaticas
_ ' o S 151121 Analistas de Sistemas de Computadoras
151061 | Administradores de Bases de Datos 15-1141 | Administradores de Bases de Dates
_ 151071 - | Administradores de Redes Informéticas 15-1142 Administradores de Redes Informiéticas
' | y Sistemas de Computacién ' - | y Sistemas de Computacién
15-1081 - | Analistas de Sistemas de Redes T [15-1122 | Analistas de Seguridad dela -
. | Informéticas ¥ Comunicaciones de Patos _ Informacién.
‘ - | 15-1134 Disefiadores de Red. )
151142 | Administradores de Redes Informéticas |’
. y Sisternas de Computacién :
151143 | Disefiadores de Redes Informéticas
T51152 | Especialistas en Apoyo Técnico de

Computadosas y Redes Informaticas J 3
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- Cédigo

Procesamiento Fotografico

Codigo , . _ . .
del - " Titulo del SOC 2000 del Titulo del SOC 2010
SOC _ , SOC S . , -
2000 : - 2 2010 | L .
15-1099 . | Todos: Ios demas Espec1ahstas en 15-1199 | Todas las demas Ocupaciones
L Computadoras o ‘ ‘ Relacionadas conla Computacién :
19-3021 [ Analistas de Invesﬂgamon de Mercado [ 13-1161 | Analistas de Investigacion de Mercado v
: _ ' Especialistas en Mercadeo
| 23-2092- Oficiales Lega_les - | 23-1012- | Oficiales Juridicos
' — - [ 23-2011 | Trabajadores de Asxsten(:la Legal,
: ‘] L . Misceldneos
25-2041 | Maestros de Educac1én Especial de Nivel 25-2051 | Maestros de Educacion Espec1al de vael
| Preescolar, Jardin de Infantes y Escuela P 1'955001511' ‘ : -
Primaria = .. ! .
- | 25-2052 Maestros de Educac1én EspeCIal de
: : | Jardin de Infantes y Escuela Primaria
25-2042 | Maestros de Educacnjn Espec1a1 de’ 1 25-2053 - | Maestros de Educacién Bspecial de .
S 1 Escuela de Nivel Medio : Escuela de Nivel Medio
25-2043 " | Maestros de Educacion Especial de 25-2054 | Maesiros de Educacion Hspecial, de
o Escuela Secundaria D Escuela Secundarla :
29-1111 | Enfermeros Graduados 29-1141 | Enfermeros Graduados
29-1121 | Audiclogos | 29-1181 Audiélogos
31-1012 . | Auxiliares de Enfermeria, Camilleros v 31-1014 | Asistentes de Enfermeria '
Auxﬂ1ares de Mantenimiento v L1mp1eza_ 1 31-1015 Camilleros
39-6021 | Guiasy Escoltas de Excursmnes ' -1 397011 - | Guias y Escoltas de Excursiones
39-6022... | Guias de Viajes . .| 397012 | Guifas.de Viajes
39-6031 | Auxiliares de Vuelo . | 53-2031 Auxiliares de Vuelo
39-6032 | Auxiliares de Transporte, Excepto 53-6061 | Auxiliares de Transporte, Excepto
- | Auxiliares de Vuelo y Maleteros | Auxiliares de Vuelo :
1 45-1012 | Contratistas de Mano de Obra Agricola - 13-1074 | Contratistas de Mano de Obra Agricola
49-9042 | Trabajadotes de Mantenimiento y 499071 | Trabajadores de Mantenumento y 5
_ Reparacién, General Reparacién, General
51-5011. | Trabajadores de Taller de 51-5113 | Trabajadores de Encuadernacion v
' Encuadernacién : ' Acabado Final de Imprenta
51-5012 | Encuadernadores 51-5113 .| Trabajadores de Encuadernacion y
" ' : . . B Acabado Final de Imprenta
| 51-6021 | Trabajadores de Imprenta- 51-5112 | Operadores de Méquina de Impresmn _
' : 51-5113 | Trabajadores de Encuadernacion y
R , Lo 5 ‘ i | Acabado Final de Tmpienta
1 51-5022 | Técnicos y Trabajadores de Preimpresién | 51-5111 | Técnicos y Trabajadores de Preimpresién
51-5023 . | Operadores de Maquina de Imprenta . | 51-5112° | Operadores de Méquina de Impresion
519131 | Trabajadores de Proceso Fotografico 51-9151 | Trabajadores de Proceso Fotograﬁco y
. Operadores de Mdquina de
L L B L Procesamiento Fotogrifico
51-9132 | Operadores de Méquina de 51-9151 | Trabajadores de Proceso Fotograflco y

Operadores de Maquina de
Procesam.tento Fotogréflco
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Ocupacmnes’* Combmadas uf;nzandu el Manual de Cl

asificacion Oc:ﬁpacional Uniforme 2000y 2010

Ocupaciones"* B

Ocupaciones SOC 2000

"Ocupaciones SOC 2010

" |13-1078 Otros Especialistas en
Reciirsos Humanos,
Adiestramientos y Relacmnes o
Laborales

13-1071 Espesialistas de Empleo,
Reclutamiento; y Colocaciones
13-1079 Otros Especialistas en Recursos
Humanos, Adiestramieniosy
Relaciones Laboxales -

“T13-1071 Especialistas en Recursos
" [Humanos ' :

;- Laborales

13-1075 Especmhstas en Relaciones

15-1799 Otros Especmllstas en
Computadoras =~ o

15-1099 Otros Especialistaé en
Computadoras

- [15-1199 Otras Qceupaciones Relacmnadas

con Ja Computacién

'|21-1798 Otros Especialistas‘en
"|Servicios Sociales y dela
Comunidad '

21-1099 Otros Especialistaé en Servicids
Sociales y de 1a_Comu11idad

.| Comunitarios v Sociales

21-1094 Trabajadores dela Salud para la
Comuynidad

21-1099 Otros Especmhstas en Servicios

Radlologla

~|29-2037 Tecnélogos Y Técnicos en:

29-2034 Tecn6logosy. Técnicos en
Radiologia

+ |29-2034 Tecn()logos de Radiologia

 |Imé&genes de Resonancia Magnética

29-2035 Tecndlogos Especializados en

129-2799 Otros Tecn6logos ¥
Técnicos-de la Salud -

29.2099 Otros Tecnologos y Técmcos de
la Salud

+129-2057 Técnicos de Medicina

: 5 Auditivos:
129-2099 Otros Tecn()logos y Técmcas de

Oftalmoldgica
29-2092 Espeaahstas en Aparatos

Salud

29.9799 Otras Ocupaciones

Tecmcas de Atencién de Ia Salud

‘|Relacionadas con las Practicasy .

29.9099 Otras Ocuipaciones
Relacionadas con las Practicasy
Técnicas de Atencion de la Salud:

' -|29-9092 Conse]eros Genéucos

29-9099 Otros Trabajadores de
Ocupaciones Profesionales y. Técnicas
Relacionadas con el Cu1dado de la Salud

Servicios de Proteccion

91:9799 Otros Trabajadores de los

|31-9099 Otros Trabajadores delos

Servicios de Proteccitn

51—9097 Flebotomistas

31-9099 Otros Trabajadores de
Ocupaciones de Apoyo.] Relacionadas con el
Cuidado dela Salud :

41-9799 Otros I‘rabajadores en
Ventas y Relacionados

41-9099 Otros Trabajadores en Ventas y
Relacionados

13-1131 Recaudadores de Fondos

41-9099 Otros Traba]adores de Ventas v
Ocitpaciones Relacionadas

47-4799 Otros Trabajadorés dela:
Construccion y Afines

47~4099 Otros Traba]adores dela
Construcmén y Afines

47-2231 Instaladores de Sistema _Solar
Fotovoltaico g

47-4099 Otros Trabajadores de la
Construccién y Trabajadores Relacionados

49-97_99: Otros Reparadores de .
Instrumentos y Equipos de’”
Precision

49@099 Otros I_{_epéradqres de
Instrumentos ¥ Equipos de Precision.

49-9081. Técnicos de Servicios de Trubinas.
de Viento

49-9099 Otros Trabajadb’rés de
Octipaciones Relacionadas con la
Instalacion, Mantennmento y Reparaaén

|51-9399 Otras Ocupaciones
Relacionadas con la Produccion

51-9199 Otras Ocupaciones
Relacionadas ¢on la Produccion

51-3099 Otros Trabajadores Relacionados
con el Procesamiento de Alimento

51- 9199 Oftros Trabajadores de
Ocupaciones Relacmnadas con la

Produccmn

*Segiin US Bureau of Labor Statistics {BLS, por sus siglas en ingles).
sin embargo el contemdo no necesarla.mente es el mismo que se encuentra en el SOC:2010.

#+Bgta dcupacion tiene el mismo tit-ulo,
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A los establecimientos mclu1dos en esta encuesta se le habia asignado prev1amente

- una clasificacién mdustnal basada en su actividad comercial prmc:lpal utﬂlzando el .
- NAICS. S

* SERVICIOS AGRICOLAS (11)

Establec1m1entos dedicados a los servicios de apoyo a la agricultura y silvicultura
tales como la preparacién de terrenos, servicios a las cosechas, servicios

- veterinarios, trabajo agrlcola y serv1c1os admlmstratlvos, serv1c1os de pa1sa]15mo y

horhcultura entre otros
. -'MINERiAZf(Zzl): D TR HE N

Establecxmlentos dechcados a la operacién de minas, canteras extracc1én de
petréleo y gas ya los servicios relac1onados con la mineria.
212 Mmerla (excepto gasy petréleo) """" :
213 Servicios de - apoyo relacionados con la minerfa L TR

¢ UTILIDADES (22)

Establec1m1entos dedicados a proveer servicios de energia electr1ca gas, vapor,

suministros de agua y 31stemas de alcantarlllados

221 Utilidades

* CONSTRUCCION (23)

“Establecimientos ~ dedicados. a. - la construccién inchiyendd : amphacmnes-g g
alteraciones,  reconstrucciones, instalaciones y: reparaciones. Incluye

establecimientos dedicados a la subd1V151én de terrenos para la venta de solares B
para construir. .

236 Construccion de ed1f1c1os
237 Construccién de i ingenieria pesada y civil
238 Contratistas especializados
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. MANUFACTURA (31-33)

Establecimientos dedicados a la transformacmn mecanica o quimica: ‘de materiales,
substancias o componentes en nuevos productos o-al ensambla]e de piezas’ de los
productos manufacturados :

311 Alimentos
312 Bebidasy productos de tabaco
313 : Manufactura de tefidos '
314 Productos textiles
315 Ropa
316 Cuero y productos relacionados
321 Productos de madera
322 Productos de papel :
323 Impresion y actividades relac1onadas
. 324 Productos de petréleoy carbon
325 Quimicos . :
326 Productos de gomay plastlco
- 327 Productos a base de minerales no metalicos
' 331 Productos de metal primario o

332 Productos fabricados de metal L o
333 Maquinaria o
334 Computadoras y- equ1po electronico )
335 Equipo, enseresy componen’ces electmcos o

336 Equipo de transportacion : -
337 Muebles y productos relacionados
339 Industrias manufactureras ml_s_celaneas_ _

L COMERCIO AL POR MAYOR (42)

Establec1m1entos dedlcados a la venta o arreglos para la compra o venta de
mercancia; y materiales y efectos para usarse como materia prima en manufactura. -
Incluye ademés, los servicios 1nc1dentales alaventa de esos productos.

423 Bienes duraderos
424 Bienes no duraderos .
425 Mercados electromcos, agentes y corredores

¢ COMERCIO AL DETAL (44-45)

Establecimientos dedlcados a la venta de mercancia al detal generalmente en -
~ cantidades pequefias al ptblico en general Proveen ademds, servicios mc1denta1es
- ala venta de la mercancia. :

441 D1s1:rlbu1dores de plezas y de vehiculos de motor
442 Mueblerlas y establec:lmlentos de accesorios'para el hogar
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443
444

445
446

-

448
451
452
453
454

Tiendas de’ equipo y enseres electrénicos _ :

Dlstrlbuldores de materlales de construccmn, equipo y accesorlos para

Tiendas de bebidas y comesﬁbles o -

Tiendas dedicadas ala venta de productos para el culdado personal y de
la salud |

Estaciones de gasohna

Tiendas de ropa y accesorios S :

Tiendas de articulos deportivos, de entretemmlento, hbros y rnusma

Tiendas de mercancia general o :

Tiendas de articulos misceldneos

Venta al detal sin local

e TRANSPORTACI()NYALMACENA]E (48-49)

Industrias que. proveen transportaciéon de pasa]eros y de carga, almacena]e de
metcancia, transportacién tur1st1ca y act1v1dades de ‘apoyo relac1onadas con los

481
483
484
485
486
487
488
492

493

-medios de transportacmn )

Transportacién aéreaf .
' Transportacién maritima

Transportacién de pasajeros por. carretera
Transportacién por tuberfas
Transportacion turfstica

‘Servicios de apoyo relacionados con la transportacmn e
Servicio de mensa]erla

‘Almacenaje

. INFORMACI()N (51)

Establec1m1entos dedicados a producu‘ y  distribuir informacién y productos

511 .::PubhcaCIén (except_o_: por internet)

512
515
517
518

519

“culturales; ‘a proveer los medios para: transmitir o d1str1bu1r estos productos,

informacién o comurucacmnes y a procesar mformaaon

Grabacién de pelfculas y sonido
Medios de difusién (excepto por internet)
Telecomunicaciones -

Proveedores de servicio de mternet portaIes de bﬁsqueda y servicios de
 procesar informacion 3 -
:Otros servicios de mformamén
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o FINANZASY SEGUROS (52)

Establecimientos dedicados prmapalmente a las transaccmnes f1nanc1eras
(creacion, liquidacién, o cambio de propiedad cap1ta1) y/o a_ facilitar las
transacciones financieras. = Se incluyen ademds, los corredores de seguros,
;ff1de1comlsos y actWIdades f1nanc1eras relacionadas.

relac1onadas L :
524 - Corredores de seguros y actividades relac1onadas
525 _F_QI_ldOS fideicomisos y otras actividades financieras -

. BIENES RAICES Y ARRENDAMIENTO (53)

531 Bienes ralces _ :
532 Serv1c:1os de arrendarmento

derechos de autor)

. SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (54)

- Establec1m1entos dedicados a reahzar act1v1dades técnicas, profesionales  y

cientificas para otros. Estos establecimientos ofrecen los conocimientos y destrezas

" desus. empleados a clientes en diferentes industrias y en v1v1endas

541 _SericioSfprofesionaIes, cientificos y técnicos

. ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y COMPANIAS (55)

Establecimientos que manejan los valores de’ comparuas y empresas. Incluye
ademads, establecimientos que administran establecimientos ‘de una compaiifa o

§f-empresa y que se encargan de las decisiones estratégicas o de la planificacién



e | SERVICIOS ADMINISTRATIVOSYDE APOYO, DE MANE]O DE
DESPERDICIOS Y DE DESCONTAMINACION (56) v

_ ___:E'Estableamlentos que realizan actividades de apoyo rutinarias para la operacion
o d1ar1a de otras orgamzac1ones Estas achv1dades mcluyen administracion - de

“servicios de oficina similares; cobros segurldad y v1g11anc1a

561 Serv1c1os adnumstratlvos y de apoyo

. SERVICIOS EDUCATIVOS (61)

materlas en escuelas, colegios, umvers1dades y centros de adlestramlento ‘Estos
estableCImlentos pueden ser prlvados y operados con o sin propés1to de lucro

- social para individuos. 5;-:-;; s ;;-:-;; e S

621 Servicios ambulatorios para el culdado de 1a salud - o
622 Hospitales - Ll
- 623 Casasdeconvalecencia RN
S 624 Ayuda social | _-E; gf SR gf': S

¢  ARTE, ENTRETENIMIENTO Y RECREACION (71)

Establecimientos que operan fac111dades o proveen servicios para satisfacer los
intereses culturales, de entretemmlento y recreacion de sus chentes """

711 Produccion de espectéculos arf:lshcos, deportwos e mdus’crlas relac10nadas
712 Museos, lugares histéricos e instituciones similares = . L
713 Industrias de dlversmn, dej ]uegos de azary de Tecreacion o

' ® ALOJAMIENTO Y SERVICIO DE ALIMENTOS (72)

Establecimientos dedlcados a proveer a sus clientes fac111dades de alo]amlento y/ o
preparacion de alimentos, refrlgerlos y bebldas para consumo mmedlato '

721 Alojamiento
722 Lugares de servicio de ahmentos Y bebldas
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e OTROS SERVICIOS (EXCEPTO ADMINISTRACION PUBLICA)‘ (81)

y administracién de actividades rehglosas, ala redaccmn de " propuestas y a
asistencia legal Incluye ademss, establecimientos que proveen servicios de

lavanderia y limpieza en seco, de culdado personal de funeral de cuido de :5::“

arumales, de fotorevelado y de estacmnamlento, entre otros.

. ADMINISTRACION PI"JBLICA‘ '%(92) [T AR

- Agencias del gobierno estatal y mumc1pal que admuustran, mspeccmnan y dirigen
_programas del estado y tienen autorldad e]ecutlva legislativa o judicial sobre las
| mstltucmnes dentro de cada 4rea.

:921 Servicios de apoyo al poder e]ecutlvo, leglslatlvo y gubernamental

922 Servicios de justicia, orden ptiblico y segurldad :

923 Administracion de recursos humanos

924 Administracién de programas de calidad ambiental S

925 - Administracion de programas de v1v1enda, plan1f1cac16n urbana y desarrollo

 comunitario - 0 : L
926 Administracién de programas para el desarrollo economlco

* 999 para la Encuesta OES.



Cada irea metropohtana estadlstlca esta compuesta por varios mumc:lpms

como se detalla a conhnuacmn

Adjuntas:

Aguadilla:

Coamo :
Fajq;fdd ‘:
Gua}?éma :
Mayaguez :
: Ponce :

San Germén::_;

" Yauco:.

Aguada Aguadllla Anasco Isabela, Lares, Moca, Rmcony
San Sebastlan g

'Coamb’,- C’ulebra-, Salina's, Santa Isabel y Vieques.

.I—Iormlgueros y Mayagiiez.

]uana Dlaz, Ponce y Villalba.

:Cabo Ro]o, Lajas, Sabana Grande y San German

Aguas Buenas, Aibonito, - Arecibo, Barceloneta, Barranquitas,

_} Bayamén, Caguas, Camuy, Canovanas, Carolina, Catafio, Cayey,
| Ciales, Cidra, Comerio, Corozal, Dorado, Florida, Guaynabo,

Gurabo, Hatillo, Humacao, Juncos, Las Piedras, Loiza, Manati,
Maunabo, Morovis, Naguabo, Naranjite, Orocovis, Quebradillas,

o Rio Grande, San Juan, San Lorenzo, Toa Alta, Toa Baja, Trujillo Alto,
Vega Alta, Vega Baja y Yabucoa.

-Guamca, Guayanilla, Pefiuelas y Yauco.
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